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Organizacny poriadok
Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky
20 14. oktébra 2022
v zneni Dodatku €. 1 z 30. novembra 2022

Meno Datum Podpis

Vypracoval Michaela JANTKOV A 12.10.2022
Odbor legislativy
Schvalil
riaditel’ odboru . x .
Odbor legislativy Dasa BLASKOVA 12.10.2022
riaditel , x

, . .. Jan MAGUSIN 14.10.2022
Kancelarla ministra
predseda . <
Z0-SLOVES Ladislav SIMKO 12.10.2022
generdlny tajomnik Anténia MAYEROVA | 13.10.2022
sluzobného uradu
minister Veronika REMISOVA 14.10.2022

Ucinnost od: 15.10.2022

Uginnost’ do: doba

neurdita

Stvisiace predpisy:

W

Zakon €. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady a organizécii ustrednej Statnej spravy v zneni
neskorsich predpisov.
Ostatné suvisiace predpisy st uvedené v materiali.

14. oktdber 2022
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ZOZNAM SKRATIEK

CKO - Centralny koordinacny organ

CLLD — miestny rozvoj vedeny komunitou

CO - Certifika¢ny organ

CSIRT — jednotka pre riesenie kybernetickych bezpec¢nostnych incidentov
EHP — Eur6psky hospodarsky priestor

EK - Eurdpska komisia

ESIF — eurdpske strukturalne a investiéné fondy

EU — Eurépska tinia

FM EHP — Finan¢ny mechanizmus EHP

HP - Horizontélna priorita

HP IS — Horizontélne priority informa¢né spolo¢nost’

HP TUR — Horizontalne priority trvalo udrzatel'ny rozvoj

HP UR — Horizontalny princip UdrzateI'ny rozvoj

IROP — Integrovany regionalny operacny program

IS — Informacny systém

ISVS — Informacny systém verejnej spravy

IT - Informac¢né technologie

ITMS — IT monitorovaci systém

MAS — miestna ak¢na skupina

MF SR — Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MetalS — metainformacny systém verejnej spravy

NASES — Narodna agentira pre elektronické a siet'ové sluzby

NFP — Nenévratny finan¢ny prispevok

NFM — Norsky finanény mechanizmus

NIP SR — Narodny investi¢ny plan Slovenskej republiky

NKIVS — Nérodna koncepcia informatizécie verejnej spravy

NKU — Najvysi kontrolny urad Slovenskej republiky

NMYV — Nérodny monitorovaci vybor

OA - Organ auditu

OBSE — Organizacia pre bezpecnost’ a spolupracu v Eurdpe

ONU OLAF - Odbor Narodny tirad pre OLAF

OECD — Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj

OLAF — Eurdpsky urad pre boj proti podvodom

OP - Operaény program

OP EVS — Operacny program Efektivna verejna sprava

OPII — Operaény program Integrovana infraStruktira

OPIS — Operacny program Informatizacia spolo¢nosti

OP TP — Operacny program Technicka pomoc

OSN — Organizécia Spojenych narodov

PCS — Programy cezhrani¢nej spoluprace

PO - Prioritna os

PO7 OPII — Prioritna os 7 Informac¢na spolo¢nost’ Opera¢ny program Integrovana infrastruktura
RO - Riadiaci orgén

RO IROP — Riadiaci organ pre Integrovany regionalny opera¢ny program
RO OP EVS — Riadiaci orgédn pre Opera¢ny program Efektivna verejna sprava
RO OPII - Riadiaci orgéan pre Opera¢ny program Integrovana infrastruktira
RO OP TP — Riadiaci orgén pre Operacny program technicka pomoc
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ROP — Regionalny operacny program 2007-2013

SO - Sprostredkovatel'sky organ

SO OPII - Sprostredkovatel'sky orgén pre Opera¢ny program Integrovana infrastruktira
SORO - Sprostredkovatel’'sky organ pod riadiacim orgdnom

SO OPIS - Sprostredkovatel'sky organ pre Operacny program Informatizacia spolocnosti
SW — Softvér, software

UOSS — tstredny organ $tatnej spravy

UVO - Urad pre verejné obstaravanie

UV SR — Urad vlady Slovenskej republiky

UPVS — Ustredny portél verejnej spravy

V4 —Vysehradska skupina

ZoNFP — Ziadost o nenavratny finanény prispevok

Z0oP — Ziadost' o platbu
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PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

CL1
Zakladné ustanovenia

/1] Organiza¢ny poriadok Ministerstva investicii, regionalnecho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky (d’alej len ,,organizacny poriadok*) je zdkladnym vnutornym organiza¢nym
predpisom Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky
(d’alej len ,,ministerstvo®), ktory podl'a zakona ¢. 575/2001 Z. z. 0 organizacii Cinnosti vlady
a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov vyddva minister investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie (d’alej len ,,minister).

/2] Organiza¢ny poriadok v stlade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a StatGitom
ministerstva urCuje vnltorné organizaéné Clenenie ministerstva, ulohy a vzajomné vztahy
organiza¢nych Utvarov ministerstva, rozsah opravneni a zodpovednosti vediicich zamestnancov
ministerstva.

/3/ Organiza¢ny poriadok je zavézny pre Statnych zamestnancov ministerstva, ktori su
V §tatnozamestnaneckom pomere v sluzobnom urade ministerstva podl'a zakona ¢. 55/2017 Z. z.
0 Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
,»Zakon 0 Statnej sluzbe®) a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme podla zakona €.
552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 vykone prace vo verejnom zaujme*).

Cl.2
Organizacné ¢lenenie ministerstva

/1/ Ministerstvo sa organiza¢ne ¢leni na organizac¢né ttvary ministerstva, ktorymi su sekcia, odbor,
oddelenie a iny organiza¢ny utvar ministerstva.

12/ Sekcia je zakladnym organiza¢nym ¢lankom rozhodovania ariadenia na tretom stupni. Je
nositel'om uloh ministerstva podl'a vymedzenych okruhov kompetencii a Specifickych odbornych
¢innosti vyplyvajicich najmi z0 vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, pravne zaviaznych
aktov EU alebo medzinarodnych dohovorov. Sekcia je organizaény utvar, v ktorom je zoskupena
ucelend a komplexnd oblast’ koncepénych, odbornych, metodickych, spravnych a kontrolnych
¢innosti. Sekciu riadi a za jej ¢innost’ zodpoveda generalny riaditel’.

/3/ Odbor je organiza¢ny utvar ministerstva na Stvrtom stupni riadenia, v ktorom sa zoskupuje
rozsah tzko suvisiacich odbornych ¢innosti. Odbor je spravidla za¢leneny do sekcie. Odbor riadi
a za jeho ¢innost’ zodpoveda riaditel’ odboru.

14/ Oddelenie je organiza¢ny utvar ministerstva na piatom stupni riadenia, ktory vykonava
a zabezpecuje urcitu ucelent agendu uzko suvisiacich kompetencii a Specifickych odbornych
¢innosti zameranych k predmetu alebo druhu ¢innosti v danej oblasti. Oddelenie je spravidla
zaClenené do odboru. Oddelenie riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda veduci oddelenia.
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/5/ Osobitné postavenie v organizatnom c¢leneni ministerstva maji samostatné odbory
a samostatné oddelenia, v ktorych je zoskupena urcena Specificka oblast’ koncepcnych, odbornych,
metodickych, spravnych a kontrolnych ¢innosti. Samostatné odbory a samostatné oddelenia st
zaClenené do priamej riadiacej pdsobnosti ministra, Statneho tajomnika alebo generalneho
tajomnika sluzobného tradu.

/6/ Ministerstvo sa ¢leni na
a) organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti ministra,
b) organiza¢né ttvary v priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika I,
C) organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti Statneho tajomnika II,
d) organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného
uradu.

7/ Organiza¢né utvary V priamej riadiacej posobnosti ministra st
a) kancelaria ministra,
b) oddelenie vnatorného auditu a kontroly,
c) sekcia kontroly,
d) sekcia inovacii, strategickych investicii a analyz (HUB),
e) sekcia centralny koordina¢ny organ,
f) sekcia Program Slovensko 2021 - 2027,
g) sekcia IROP,
h) sekcia OP TP a inych finan¢nych mechanizmov,
1) sekcia programov cezhrani¢nej spoluprace,
J) sekcia sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti,
k) sekcia financovania fondov.

/8/ Organiza¢né tvary v priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika I su
a) sekcia regionalnych centier a strategického planovania,
b) sekcia regionalneho rozvoja.

19/ Organiza¢né tvary v priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika II st
a) odbor implementacie Planu obnovy a odolnosti,
b) sekcia digitalnej agendy,
c) sekcia informacnych technologii verejnej spravy,
d) sekcia kybernetickej bezpec¢nosti.

/10/ Organiza¢né utvary v priame;j riadiacej posobnosti generalneho tajomnika sluzobného uradu
st

a) kancelaria generalneho tajomnika sluzobného uradu,

b) osobny trad,

Cc) pravny odbor,

d) sekcia ekonomiky a projektov ESIF,

e) sekcia spravy majetku a obstaravania.

111/ Zoznam skratiek organiza¢nych Gtvarov ministerstva je uvedeny v prilohe ¢. 1.

/12/ Podrobna schéma oOrganizac¢nej Struktiry ministerstva je uvedena v prilohe ¢. 2, ktora tvori
neoddelitel'na sucast’ tohto organiza¢ného poriadku.
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ClL3
Pravnické 0soby v posobnosti ministerstva

V posobnosti ministerstva je
a) prispevkova organizacia — NASES,
b) obchodna spolo¢nost’ s majetkovou ti¢astou Statu Slovensko IT, a. s.

ClL4
Stupne riadenia

/1/ Na ministerstve sa uplatiuje pat'stupnové riadenie
a) minister,
b) Statny tajomnik a generalny tajomnik sluzobného uradu,
c) generalny riaditel’ sekcie, riaditel’ kancelarie ministra a riaditel’ kancelarie generalneho
tajomnika sluzobného tradu,
d) riaditel’ odboru,
e) veduci oddelenia.

/2] Osobny tirad ma postavenie sekcie a riadi ho generalny riaditel’ osobného tradu.

/3/ Regionalne centrum podla ¢l. 107 ods. 2 pism. b) az h) riadi veduci, ktory ma postavenie
veduceho oddelenia.

CL5
Minister

/1/ Minister riadi ministerstvo a zodpoveda za jeho ¢innost’. Minister priamo riadi
a) Statneho tajomnika I,
b) statneho tajomnika II,
) generalneho tajomnika sluzobného tradu,
d) riaditel’a kancelarie ministra,
e) vediceho oddelenia vnutorného auditu a kontroly,
f) generalneho riaditel’a sekcie kontroly,
g) generalneho riaditel’a sekcie inovacii, strategickych investicii a analyz (HUB
h) generalneho riaditel’a sekcie centralny koordina¢ny organ,
1) generalneho riaditel'a sekcie Program Slovensko 2021 - 2027,
J) generalneho riaditel'a sekcie IROP,
k) generalneho riaditel’a sekcie OP TP a inych finanénych mechanizmov,
I) generalneho riaditel’a sekcie programov cezhrani¢nej spoluprace,
m) generalneho riaditel'a sekcie sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti,
n) generalneho riaditela sekcie financovania fondov.

/2] Minister najma:
a) zodpoveda za
1. zabezpecCenie realizacie uloh vyplyvajucich pre ministerstvo zo zakona ¢. 575/2001
Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni
neskorSich predpisov a d’alSich vSeobecne zdviznych pravnych predpisov,

6
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zabezpecCenie realizacie tloh Programového vyhlasenia vlady Slovenskej republiky
(d’alej len ,,vlada®),

plnenie Gloh vyplyvajucich z uzneseni vlady, ktoré suvisia s ¢innostou ministerstva,
plnenie tloh vyplyvajtcich z €l. 6 ustavného zakona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti
Statu v Case vojny, vojnového stavu, vynimoc¢ného stavu a nudzového stavu v zneni
neskorSich predpisov, zo zakona ¢. 387/2002 z. z. o riadeni Statu v krizovych
situdciach mimo Casu vojny a vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov, zo
zékona €. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov a d’alsich stuvisiacich v§eobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti
bezpecnosti Statu,

ochranu utajovanych skutocnosti na ministerstve najmé tym, ze plni Glohy a
povinnosti vyplyvajtice pre ministra podl'a zakona ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane
utajovanych skutoc¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov,

plnenie uloh vyplyvajicich zo zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regiondlneho
rozvoja v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o podpore regionalneho
rozvoja‘),

plnenie uloh vyplyvajicich zo zakona ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe
vykonu posobnosti organov verejnej moci a 0zmene adoplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 e-Governmente*),

plnenie uloh vyplyvajucich zo zakona podl'a zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore
najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o podpore najmenej rozvinutych okresov*),
plnenie uloh vyplyvajiacich zo zdkona ¢. 111/2018 Z. z. o poskytovani dotacii
v posobnosti Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie
a informatizaciu (d’alej len ,,zakon o poskytovani dotacii®),

plnenie Uloh vyplyvajicich zo zdkona ¢. 95/2019 Z. z. o informaénych
technologiach vo verejnej sprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej
len ,,zakon o ITVS®),

koordinaciu Cinnosti suvisiacich s finanénym riadenim projektov, ktorych
implementécia spadad do posobnosti ministerstva a to v sulade s pravidlami, ktoré
sa viazu na vynakladanie takychto financnych prostriedkov,

b) predklada

1.
2.

3.

4.

materialy na rokovania vlady a jej poradné organy,

vlade navrh na vymenovanie a odvolanie Statneho tajomnika a generdlneho
tajomnika sluzobného tradu,

materidly na rokovania Narodnej rady Slovenskej republiky (d’alej len ,,narodna
rada®) a jej poradnych organov,

generdlnemu tajomnikovi sluzobného uradu navrh na vymenovanie a odvolanie
veduceho Statneho zamestnanca vo svojej priamej riadiacej posobnosti,

) vydava organiza¢ny poriadok ministerstva, podpisovy poriadok ministerstva a d’alSie
interné riadiace akty ministerstva v rozsahu svojej posobnosti,
d) schvaluje

1.
2.

3.

plan hlavnych uloh ministerstva,

zriadenie, rozdelenie, splynutie alikvidaciu prispevkovych organizacii
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti ministerstva,

navrh rozpoctu a navrh zaverecného uctu kapitoly ministerstva, actovné a finan¢né
vykazy ministerstva,
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dohody, zmluvy, protokoly, zastity a memoranda,

plén verejného obstaravania,

pracovné cesty zamestnancov Vv jeho priame;j riadiacej posobnosti,

zameranie kontrolnej ¢innosti ministerstva,

prijaté opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach vykonanych
na ministerstve inymi organmi §tatnej spravy a organmi EU, okrem tych, ktoré boli
vykonané na organiza¢nych utvaroch ministerstva, kde ministerstvo vystupuje ako
tretia osoba,

Statit vnutorného auditu,

vymenovanie vnutorného auditora,

poverenie a program na vykonanie vnutorného auditu, strednodoby a ro¢ny plan
vnatornych auditov a pripadné dodatky k nim, rofna spravu o vykonanych
vnutornych auditoch za predchadzajuci rok,

e) rozhoduje o

1.
2.

Hw

7.

organizacnej Struktare ministerstva,

zasadnych zalezitostiach patriacich do podsobnosti ministerstva, ak neboli
organizaénym poriadkom ministerstva, sluzobnym predpisom alebo internym
riadiacim aktom zverené vediicemu zamestnancovi na niZz§om stupni riadenia,
obsahu a rozsahu odpovedi na interpelacie poslancov,

rozklade proti rozhodnutiu v spravnom konani, ak je ministerstvo prvostupiiovym
spravnym organom,

rozklade proti rozhodnutiu 0 nespristupneni informacie alebo jej ¢asti podl'a zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov (zédkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov,
opravnom prostriedku v mene ministerstva proti rozhodnutiu v spravnom konani,
ak je prvostupfiovym spravnym organom prisluSnym na rozhodnutie pravnicka
0soba v pdsobnosti ministerstva podla ¢l. 3,

ulozeni pokuty podl'a prislusnych pravnych predpisov,

f) vykonava prava akcionara v pravnickej osobe s majetkovou ucastou Statu, ktorej je
ministerstvo zakladatel'om,
g) vymenuva a odvolava

1.

2.

zastupcov ministerstva do Statutarnych organov alebo dozornych organov
pravnickych osdb v pdsobnosti ministerstva podl'a ¢l. 3,
koordinatora pre oblast’ fondov Eurdpskej tnie,

h) poveruje

1.

2.

Statneho tajomnika resp. generalneho tajomnika sluzobného Uradu zastupovanim,
riadenim a rozhodovanim,

generalneho tajomnika sluzobného uradu, pripadne d’alSich zamestnancov na vykon
pracovnopravnych ukonov Statutdrneho orgdnu vo vztahu k zamestnancom
vykonavajucim prace vo verejnom zaujme,

zamestnancov ministerstva, pripadne iné prizvané osoby inych tstrednych orgédnov
Statnej spravy, na vykon vnutornej kontroly plnenia uloh Statnej spravy,
hospodarenia s financnymi prostriedkami, majetkom a majetkovymi pravami statu
a na vykon kontroly podl'a osobitnych predpisov,

zamestnancov ministerstva zastupovat’® ministerstvo v pravnych veciach pred
sidmi, Statnymi organmi ainymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami
dotknutého pravneho vztahu,

zamestnancov ministerstva zastupovanim na rokovaniach komisii medzirezortného
charakteru,
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1) zriad'uje

1. poradu vedenia ministerstva, rozkladovi komisiu a bezpecnostny vybor ako stale
poradné organy,

2. podlapotreby pracovné skupiny pre odborné posudenie a vypracovanie materialov,
plnenie uloh vyplyvajucich z uzneseni vlady, internych riadiacich aktov
ministerstva a d’al$ich opatreni,

J) navrhuje vymenovanie zastupcov ministerstva do poradnych organov vlady ado
medzirezortnych komisii,

K) urcuje zamestnancov ministerstva pre styk s utajovanymi skuto¢nost’ami,

I) uzatvara sluzobnti zmluvu s odbornikom tstavného ¢initel’a.

CL 6
Statny tajomnik

/1/ Statny tajomnik zastupuje ministra v ¢ase jeho nepritomnosti V rozsahu jeho prav a povinnosti
s vynimkou prav a povinnosti, ktoré si minister vyhradil. Statneho tajomnika mdze minister
poverit’ aj v inych pripadoch, aby ho zastupoval v rozsahu uréenych prav a povinnosti na zéklade
poverenia.

/2] Na ministerstve pdosobia dvaja $tatni tajomnici.

13/ Statny tajomnik zodpoveda za hospodarne, efektivne, u¢inné a uéelné pouzitie prostriedkov
vymedzenej Casti rozpoctovej kapitoly ministerstva. Podrobnosti schvalovania a podpisovania
upravuje podpisovy poriadok ministerstva.

14/ Statny tajomnik predklada generdlnemu tajomnikovi sluzobného tradu navrh na odvolanie
Statnym tajomnikom priamo riadeného veduceho $tatneho zamestnanca.

/5/ Statny tajomnik najma:

a) rozhoduje vo veciach v rozsahu ur¢enom ministrom,

b) riadi ¢innosti organiza¢nych Gtvarov v jeho priame;j riadiacej pdsobnosti,

) koordinuje vypracovanie strategickych, koncepénych a legislativnych materialov
organiza¢nych Utvarov ministerstva v jeho priamej riadiacej pdsobnosti,

d) zastupuje ministerstvo vo vyboroch narodnej rady, poradnych organoch vlady
a vV medzinarodnych komisiach,

e) schval'uje zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov ministerstva, ktori s v jeho priamej
riadiacej pdsobnosti,

f) schvaluje navrhy na vyslanie do zahrani¢ia zamestnancov ministerstva, ktori s v jeho
priamej riadiacej posobnosti,

g) plni ulohy, na ktoré je prislusny podla sluzobného predpisu alebo interného riadiaceho
aktu,

h) plni d’alsie tlohy podl'’a rozhodnutia ministra.

16/ Statny tajomnik I priamo riadi
a) zamestnancov Vv priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika I,
b) generalneho riaditel'a sekcie regionalnych centier a strategického planovania,
C) generalneho riaditel’a sekcie regionalneho rozvoja.
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/7/ Statny tajomnik II priamo riadi
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika II,
b) riaditel'a odboru implementacie Planu obnovy a odolnosti,
) generalneho riaditel'a sekcie digitalnej agendy,
d) generalneho riaditel'a sekcie informaénych technologii verejnej spravy,
e) generalneho riaditel’a sekcie kybernetickej bezpecnosti.

/8/ Do posobnosti Statneho tajomnika II patri:
a) prispevkova organizacia — NASES,
b) obchodna spoloc¢nost’ s majetkovou tcast’ou statu Slovensko IT, a. s.

/9/ Do pdsobnosti Statneho tajomnika II patria organizacné a administrativne ¢innosti Rady vlady
pre digitalizaciu verejnej spravy a jednotny digitalny trh, ktoré vykonévaju zamestnanci v jeho
riadiacej pdsobnosti.

CL7
Generalny tajomnik sluZobného iradu

1/ Generalny tajomnik sluzobného tradu je sluzobne najvys$§im vedicim zamestnancom; to
neplati vo vzt'ahu k veducemu zamestnancovi vo verejnej funkcii. Generalny tajomnik sluzobného
uradu je opravneny konat' vo veciach Statnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych
vztahov. Plni ulohy spojené s riadenim a kontrolou vykondvania S$titnej sluzby Statnymi
zamestnancami v sluZobnom urade, s uplatilovanim Statnozamestnaneckych vztahov a iné tlohy,
ktoré mu ulozi minister.

12/ Generalny tajomnik sluzobného tradu najma:
a) riadi organiza¢né a technické zabezpecenie ¢innosti ministerstva a jeho organiza¢nych
utvarov,
b) zodpoveda za

1. uplatiovanie zédkona o Statnej sluzbe,

2. uplatnovanie zdkona o vykone prace vo verejnom zaujme,

3. plnenie uloh v oblasti poziarnej ochrany a bezpecnosti a zdravia pri praci,

4. vytvorenie a rozvijanie u¢inného systému finanéného riadenia,

5. uplatiovanie zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o verejnom
obstaravani*),

6. riadenie procesu pripravy a spracovania programovej Struktury ministerstva v ramci
rozpoctového procesu a procesu monitorovania a hodnotenia plnenia zdmerov a
cielov programov ministerstva,

¢) rozhoduje

1. o vzniku, zmene a zaniku Stdtnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych
vztahov zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, vratane sluzobnych
a pracovnych podmienok zamestnancov,

2. o vytvoreni a zruSeni Statnozamestnaneckych miest a pracovnych miest pri vykone
prace vo verejnom zaujme,

3. o postihoch za poruSenie sluzobnej discipliny a pracovnej discipliny zamestnancov
ministerstva,

4. o Cerpani prideleného objemu miezd a ostatnych osobnych vyrovnant,
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o

o platovych nalezitostiach zamestnancov ministerstva,

6. o pouziti finan¢nych prostriedkov ministerstva a ich poukazovanie na uhradu
vydavkov ministerstva v rozsahu finan¢nych limitov podpisovych opravneni, o
pouziti ostatnych limitov financnych prostriedkov na reprezentatné vydavky na
zaklade ziadosti prisluSnych veducich zamestnancov,

7. o nariadeni sluzobnej pohotovosti a pracovnej pohotovosti, o zavedeni skraten¢ho
sluzobného a pracovného ¢asu bez znizenia mzdy zo zdravotnych dévodov,

8. v kompetenénych sporoch v pripadoch, ak vedaci zamestnanci prisluSnych
organiza¢nych Gtvarov ministerstva nevyriesia kompeten¢ny spor dohodou,

d) schvaluje

1. wvyhlasovanie a vykon vyberov a vyberovych konani na obsadenie volnych
Statnozamestnaneckych miest a vyberovych konani na obsadenie vol'nych miest na
vykon prace vo verejnom zadujme na ministerstve

2. navrhy koncepcii a planov zvySovania odbornej kvalifikdcie zamestnancov
ministerstva,

3. zmluvy uzatvarané podl’a prislusnych ustanoveni zdkona €. 278/1993 Z. z. o sprave
majetku Statu v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zadkon o sprave majetku
Statu®),

4. rozhodnutia o trvalej prebytocnosti, doCasnej prebytocnosti a neupotrebitelnosti
majetku $tatu v sprave ministerstva,

5. zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov ministerstva, ktori su v jeho priamej
riadiacej posobnosti,

e) zabezpeCuje

1. plnenie tloh v oblasti majetkovych priznani §tatnych zamestnancov,

2. vybavenie staznosti Statnych zamestnancov podla § 116 zédkona o Statnej sluzbe,

3. koordinaciu ¢innosti suvisiacich s finanénym riadenim projektov, kde ministerstvo
vystupuje ako prijimatel’, resp. partner projektu, ktorych implementacia spada do
posobnosti ministerstva a to v stlade s pravidlami, ktoré sa viazu na vynakladanie
takychto finanénych prostriedkov,

4. tvorbu, udrziavanie, rozvoj a implementiciu systému manaZérstva kvality
a systému manazérstva proti korupcii,

f) vydava

1. interné riadiace akty v rozsahu svojej posobnosti,

2. rozhodnutia v spravnom konani v prvom stupni,

3. rozhodnutia podl'a osobitnych predpisov,?)

g) predklada ministrovi navrh zmeny organizaénej Struktury ministerstva,

h) zriad'uje $kodovi komisiu, vyrad’ovaciu komisiu a komisiu bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci ako stale poradné organy,

i) uzatvara kolektivnu zmluvu s prislusnou odborovou organizaciou.

/3] Generalny tajomnik sluzobného uradu priamo riadi
a) riaditel’a kancelaria generalneho tajomnika sluzobného uradu,
b) generalneho riaditel'a osobného uradu,
C) riaditel’a pravneho odboru,
d) generalneho riaditel'a sekcie ekonomiky a projektov ESIF,
e) generalneho riaditel’a sekcie spravy majetku a obstaravania.

1y Napriklad nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1082/2006 o Eurépskom zoskupeni tizemnej
spolupréce v platnom zneni, zakon ¢. 90/2008 Z. z. o Eurépskom zoskupeni uzemne;j spoluprace a doplneni zadkona ¢.
540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov.
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Cl. 8
Koordinator pre oblast’ fondov Europskej tinie

Koordinator pre oblast’ fondov Eurdpskej tinie najma:

a) rozhoduje vo veciach v rozsahu ur¢enom ministrom,

b) koordinuje organiza¢né utvary v priamej riadiacej posobnosti ministra podla ¢l. 2 ods.
7 pism. ¢) az j) pri plneni ich uloh, pricom funkcia koordinatora pre oblast’ fondov
Eurdopskej unie nenahradza funkciu vedacich zamestnancov tychto organizanych
utvarov z hladiska ich riadiacej pdsobnosti a ustanovenia €l. 5 ods. 1 pism. h) az m)
tymto nie st dotknuté,

) schval'uje dokumenty v rozsahu podl'a podpisového poriadku ministerstva.

CL9
Generalny riaditel’ sekcie

/1/ Generalny riaditel’ sekcie zodpoveda za ¢innost’ sekcie a plnenie tloh v rozsahu jej pdsobnosti.

12/ Generalny riaditel’ sekcie riadi, usmernuje a kontroluje ¢innost’ sekcie, pricom najma:
a) zastupuje ministerstvo navonok v ramci posobnosti sekcie, resp. na zaklade poverenia
ministra,
b) rozhoduje o veciach zverenych sekcii, ak si rozhodnutie o nich nevyhradil Statny
tajomnik alebo minister,
¢) zodpoveda za
1. rieSenie a realizaciu iloh ministerstva patriacich do pdsobnosti sekcie, koordinaciu
ich plnenia s ostatnymi utvarmi ministerstva,
hospodarne, efektivne, G€inné a ucelné vyuzivanie rozpoctovych prostriedkov,
ochranu utajovanych skuto¢nosti v ramci svojej posobnosti,
navrhovanie platovych naleZitosti a odmien zamestnancov sekcie,
vykonévanie personalnej prace v spolupraci s osobnym tradom,
v rozsahu svojich pravomoci za vytvaranie optimalnych podmienok pre Uspesné
plnenie sluzobnych a pracovnych uloh a zvySovanie odbornej Urovne
Zamestnancov,
7. dodrziavanie pravnych predpisov vratane internych riadiacich aktov ministra a
generalneho tajomnika sluZobného uradu,
d) posudzuje vykonavanie $tatnej sluzby riaditel'ov odborov za¢lenenych v sekcii,
e) schvaluje tuzemské a zahraniéné pracovné cesty zamestnancov ministerstva, ktori st
V jeho riadiacej posobnosti.

ook wd

Cl. 10
Riaditel’ odboru zacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva

/1/ Riaditel’ odboru zacleneného do organiza¢ného ttvaru ministerstva zodpoveda za Cinnost’ a
plnenie Gloh v rozsahu pdsobnosti odboru.

2/ Riaditel odboru zacleneného do organiza¢ného Utvaru ministerstva riadi, usmernuje a
kontroluje ¢innost’ odboru a podiel’a sa na jeho ¢innosti.
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/3/ Do posobnosti riaditel’a odboru zacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva patri najma:

a) zastupovanie ministerstva v rozsahu svojej posobnosti navonok, resp. na zaklade
poverenia ministra,

b) vypracovanie opisov ¢innosti Statnozamestnaneckych miest podriadenych S$tatnych
zamestnancov a opisov pracovnych ¢innosti u podriadenych zamestnancov pri vykone
prac vo verejnom zaujme a kontrola ich dodrziavania,

¢) zodpovednost’ za odbornt1 uroven a spravnost’ materialov spracuvanych odborom,

d) vykonavanie personalnej prace v spolupraci s generalnym riaditelom sekcie a s
osobnym tradom, hodnotenie vykonavania Statnej sluzby jemu podriadenych $tatnych
zamestnancov,

e) koordinovanie ¢innosti odboru s ¢innost'ou sekcie a ostatnych titvarov ministerstva,

f) zabezpeCovanie uUplnej a prehladnej spisovej agendy a dokumentacie vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov vztahujicich sa na ¢innost’
odboru,

g) zodpovednost’ za preberanie, evidovanie, zakladanie a vyrad’ovanie pisomnosti,

h) posudzovanie vykonavania $tatnej sluzby veducich oddeleni za¢lenenych v jeho odbore.

ClL11
Riaditel’ odboru nezacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva

/1/ Riaditel’ odboru neza¢leneného do organizacného Utvaru ministerstva zodpoveda za ¢innost’
odboru a plnenie uloh v rozsahu pésobnosti odboru.

/2/ Riaditel' odboru nezacleneného do organiza¢ného ttvaru ministerstva riadi, usmeriiuje a
kontroluje ¢innost’ odboru, priCom najma:
a) zastupuje ministerstvo navonok v ramci posobnosti odboru, resp. na zaklade poverenia
ministra,
b) zodpoveda za

1. rieSenie a realizaciu Gloh ministerstva patriacich do posobnosti odboru, koordinaciu
ich plnenia s ostatnymi utvarmi ministerstva,

2. Ucelné a hospodarne vyuzivanie rozpoc¢tovych prostriedkov,

3. navrhovanie platovych nalezitosti a odmien zamestnancov odboru,

4. vykonavanie personalnej prace v spolupraci s osobnym turadom, hodnotenie
vykondvania Statnej sluzby jemu podriadenych Statnych zamestnancov,

5. vypracovanie opisov ¢innosti Statnozamestnaneckych miest podriadenych Statnych
zamestnancov a opisov pracovnych ¢innosti u podriadenych zamestnancov pri
vykone prac vo verejnom zaujme a kontrola ich dodrziavania,

6. v rozsahu svojich pravomoci za vytvaranie optimalnych podmienok pre Uspesné
plnenie sluzobnych a pracovnych uloh a zvySovanie odbornej Urovne
Zzamestnancov,

7. dodrziavanie pravnych predpisov vratane internych riadiacich aktov ministra a
generalneho tajomnika sluZobného tradu,

8. preberanie, evidovanie, pridel'ovanie, zakladanie a vyrad’ovanie pisomnosti,

¢) rozhoduje o veciach zverenych odboru, ak si rozhodnutie o nich nevyhradil generalny
tajomnik sluzobného tradu,
d) posudzuje vykonavanie $tatnej sluzby veducich oddeleni zaclenenych v jeho odbore.
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Cl 12
Riaditel’ kancelarie

/1/ Riaditel’ kancelarie zodpoveda za Cinnost’ a plnenie uloh kancelarie v rozsahu pdsobnosti
kancelarie.

/2/ Riaditel kancelarie riadi, usmerniuje a kontroluje ¢innost’ kancelarie a podiel’a sa na jej ¢innosti.

/3/ Do posobnosti riaditel'a kancelarie patri najma:

a) zastupovanie ministerstva v rozsahu svojej posobnosti navonok, resp. na zaklade
poverenia ministra,

b) zodpovednost’ za odbornti iroven a spravnost’ materialov spracuvanych kancelariou,

c) koordinovanie ¢innosti kancelarie s ¢innostou ostatnych Gtvarov ministerstva,

d) zabezpeCovanie Uplnej a prehladnej spisovej agendy a dokumentacie vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov vyplyvajicich z ¢innosti kancelarie,

e) zodpovednost’ za preberanie, evidovanie, pridelovanie, zakladanie a vyradovanie
pisomnosti,

f) zodpovednost’ za navrhovanie platovych nalezitosti a odmien zamestnancov kancelarie,

g) vykonavanie personalnej prace v spolupraci s osobnym uradom, posudzovanie
vykondvania S$tatnej sluzby jemu podriadenych Statnych zamestnancov,

h) plnenie d’al$ich tloh na zaklade poverenia ministra.

/4/ Okrem cinnosti uvedenych v odseku 3 je riaditel’ kancelarie ministra a riaditel’ kancelarie
generalneho tajomnika sluzobného uradu zodpovedny za vypracovanie opisov cinnosti
Statnozamestnaneckych miest podriadenych Statnych zamestnancov a opisov pracovnych ¢innosti
u podriadenych zamestnancov vo vykone prac vo verejnom zaujme a kontrolu ich dodrziavania.

Cl 13
Veduci oddelenia zacleneného do organiza¢ného tutvaru ministerstva

1/ Veduci oddelenia zacleneného do organiza¢ného ttvaru ministerstva riadi a zodpoveda za
¢innost’ oddelenia.

2/ Veduci oddelenia zacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva riadi, usmerfiuje a
kontroluje ¢innost’ oddelenia a podiel’a sa na jeho ¢innosti.

/3/ Na veduceho oddelenia zacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva sa v primeranom

rozsahu vzt'ahuje posobnost’ riaditel'a odboru za¢leneného do organiza¢ného Gtvaru ministerstva
podra ¢l. 10 ods. 3.

Cl. 14
Veduci oddelenia nezacleneného do organiza¢ného utvaru ministerstva

11/ Veduci oddelenia nezac¢leneného do organiza¢ného utvaru ministerstva riadi a zodpoveda za
¢innost’ oddelenia a plnenie uloh v rozsahu pdsobnosti oddelenia.
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12/ Vedtci oddelenia nezacleneného do organizacného Utvaru ministerstva riadi, usmeriuje a
kontroluje ¢innost’ oddelenia a podiel’a sa na jeho ¢innosti.

/3/ Na veduceho oddelenia nezac¢leneného do organiza¢ného ttvaru ministerstva sa v primeranom
rozsahu vzt'ahuje pdsobnost’ riaditel’a odboru nezacleneného do organiza¢ného Gtvaru ministerstva
podrla ¢l. 11 ods. 2.

ClL 15
Poradné organy

/1/ Stalymi poradnymi organmi na ministerstve su:

a) porada vedenia ministerstva,

b) rozkladova komisia,

) Skodova komisia,

d) komisia bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

e) vyrad’ovacia komisia,

f) bezpecnostny vybor,

g) osobitna komisia na preskimanie rozhodnuti podla zakona ¢. 292/2014 Z. z.
0 prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov
a 0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,,zakon o E§IF“),

h) osobitna komisia na posudzovanie opravnych prostriedkov podanych proti rozhodnutiu
o nespristupneni informadcie alebo jej €asti podl'a zdkona o slobode informécii.

2/ Postavenie, ulohy, zloZenie a sposob rokovania poradnych organov upravuji S$tatuty a
rokovacie poriadky poradnych organov, vydané osobou, ktora zriadila poradny organ.

/3/ Minister, statny tajomnik a generalny tajomnik sluzobného tiradu mozu zriadit’ podl'a potreby
aj osobitné poradné organy a komisie s vymedzenymi ulohami.

14/ Zavery z rokovani stalych poradnych organov su podkladom pre rozhodnutia ministra a
generalneho tajomnika sluzobného tradu.

5/ Zéavery osobitnych poradnych organov a komisii ministra alebo generalneho tajomnika

sluzobného uradu st odporGcaniami pre rozhodnutia ministra alebo generalneho tajomnika
sluZzobného uradu.
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DRUHA CAST
ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI MINISTRA

Kancelaria ministra
Cl 16

/1/ Kancelaria ministra je organizac¢ne za¢lenena do priamej riadiacej pdsobnosti ministra.

12/ Kancelaria zodpoveda najma za:

a) zabezpecCenie agendy ministra stvisiacej s plnenim jeho ustavnych funkcii, s vizbou na
Statnych tajomnikov a generalneho tajomnika sluzobného uradu,

b) pripravu pracovného programu ministra,

) chod kancelarie ministra a koordinaciu Gtvarov vo svojej riadiacej posobnosti,

d) vytvaranie podmienok a vykonavanie podpornych aktivit pre ¢innost’ poradcov
ministra,

e) pripravu porady vedenia ministerstva, jej realizaciu a v spolupraci s kancelariou GTSU
vyhotovenie zaznamu zrokovania akontrolu plnenia zaverov porady vedenia
ministerstva,

f) vybavenie koreSpondencie ministra, prijimanie a evidenciu doS§lych pisomnosti,
navrhovanie spdsobu vybavenia a jeho kontrolu, vedenie pisomnej dokumenticie
a archivovanie pisomnosti,
dal$ie zlozité a rozsiahle systémy stvisiace s riadenim, koordinaciou a doh'adom nad
vyuzivanim finanénych prostriedkov z fondov EU, informatiziciou spolognosti a
investiciami, s dosledkami za rozhodnutia s medzinarodnym dosahom na urovni
ministerstva,

h) predkladanie navrhov pre ministra na rieSenia, rozhodnutia, postupy Vv agendach
spadajucich do pdsobnosti ministerstva, navrhovanie mozné reakcie a opatrenia
ministerstva, ako aj odportic¢ania pre najvyssich tstavnych Cinitel'ov SR,

i) koordinaciu ¢innosti zloziek ministerstva v ramci liniového i projektového riadenia a
zodpoveda za komplexny a kvalifikovany vykon ¢innosti na danom useku,

J) plnenie tloh, ktoré pre ministra vyplyvaji z rokovani vlady Slovenskej republiky a jej
poradnych orgéanov, rokovani narodnej rady a jej organov.

/3/ Kancelaria pri plneni svojich tloh tizko spolupracuje s

a) ostatnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,
b) UOSS.

/4/ Kanceldria sa ¢leni na

a) odbor komunikacie,

b) odbor legislativy,

C) oddelenie zahrani¢nych vzt'ahov a protokolu,
d) oddelenie bezpec¢nosti a krizového riadenia.
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€L 17
Odbor komunikacie

/1/ Odbor zabezpeuje najma:
a) komunikaciu s verejnostou,
b) pripravu podkladovych materialov na vystupenia ministra,
C) pripravu a koordinaciu komunika¢nych aktivit ministra,
d) koordinaciu komunikacie rezortov v oblasti derpania prostriedkov z EU
V programovom obdobi 2021 - 2027,
e) komunikéciu s organmi EU v oblasti ¢erpania prostriedkov z EU.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) tlacové oddelenie,
b) oddelenie publicity.

C1. 18
Tlacové oddelenie

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) komunikaciu s médiami,

b) planovanie medialnych aktivit ministra,

¢) komunikaciu s verejnostou,

d) na poziadanie ministra pripravu podkladovych materialov na vystipenia ministra ,

e) analyzu domacich a zahrani¢nych medialnych vystupov ministra,

f) vybavovanie poziadaviek o rozhovor ministra,

g) na poziadanie st¢innost’ pred zverejiiovanim vystupov na vSetkych ostatnych webovych
sidlach spravovanych sekciami alebo odbormi ministerstva,

h) schvalovanie a autorizaciu medialnych vystupov zamestnancov ministerstva,

i) zhotovovanie fotografii a videozaznamov pre potreby ministra a ministerstva,

J) poskytovanie informa¢ného servisu verejnosti - odbornti agendu spojent so
spristupniovanim informacii podla zdkona o slobode informacii,

k) podporu osobného turadu pri budovani zamestnavatel'skej znacky a reputacie
ministerstva dovnutra aj k externému prostrediu, vratane suvisiacej podpory kancelarie
generalneho tajomnika sluZobného tradu pri zabezpecovani internych komunikac¢nych
aktivit,

I) dalsie ulohy, ktorymi ho poveri minister alebo riaditel’ kancelarie ministra.

ClL 19
Oddelenie publicity

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) pripravu  a aktualizaciu  strategickych a operativnych dokumentov v oblasti
informovania a komunikacie, najmé komunikacne;j stratégie a rocnych komunikacnych
planov,

b) informovanie verejnosti o moznostiach ¢erpania NFP v sulade s komunika¢nymi planmi
a v sulade s komunikacnou stratégiou opera¢nych programov,
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) informovanie o vyvoji Cerpania a kontrahovania, realizovanych projektov,
Implementacii prioritnej osi, dosiahnutych mil'nikoch, vyznamnych rokovaniach alebo
o d’alsich skutoc¢nostiach,

d) realizaciu aktivit ro¢ného komunika¢ného planu, vratane zverejfiovania povinnych
informacii v sulade s platnou legislativou EU aSR, pravidelné hodnotenie
komunikacnych opatreni, rocnych komunikaénych planov,

e) sledovanie, preskimavanie a vyhodnocovanie medializovanych podnetov, resp.
podnetov inych subjektov,

f) informovanie verejnosti, pripravu a realizaciu kampani o moznostiach ¢erpania NFP v
ramci celého programového obdobia 2014 - 2020 a 2021 - 2027,

g) plnenie informacnej a komunikacnej tlohy pre ministerstvo vratane podpory Kancelarie
generalneho tajomnika sluzobného tradu pri zabezpecovani internych komunika¢nych
aktivit,

h) pripravu a organiza¢no-technické zabezpeCenie rokovani, workshopov, seminarov,
konferencii a eventov v si¢innosti s ostatnymi Utvarmi ministerstva.

i) v spolupraci so sekciou CKO vecnli implementaciu projektov technickej pomoci
financovanych z OP TP v oblasti komunikécie a informovanosti,

j) realizaciu  informovanosti a komunikacie v programovom obdobi 2014 - 2020
a Vv programovom obdobi 2021 - 2027 o aktivitach, ktoré mu vyplyvaju zo zaviaznych
dokumentov (napr. koordinacia a riadenie ESIF, monitorovanie a hodnotenie ESIF),

k) dohl'ad nad procesom implementacie formou marketingovych kampani, organizovania
workshopov, seminarov, konferencii, vydavanie letakov a brozurok a inych
propaga¢nych materidlov, expertnych medidlnych vstupov apod.),

I) v spolupraci so sekciou OP TP ainych finanénych mechanizmov a sekciou CKO
pripravuje a realizuje podujatia a marketingové kampane o najlepsich projektoch pre
programové obdobie 2014 - 2020 a 2021 - 2027,

m)spravu a prevadzku webovych stranok ministerstva,

n) koordinaciu aktivit zamestnancov ministerstva zodpovednych za publicitu aktivit
ministerstva.

C1. 20
Odbor legislativy

Odbor zabezpecuje najmaé:
a) V spolupraci s kancelariou ministra:

1. oblast’ konecnej expedicie materidlov ministerstva predkladanych na rokovanie
vlady, jej poradnych organov a narodnej rady a jej organov,

2. Ucast’ ministra a prislusnych zamestnancov ministerstva vo vyboroch narodne;j
rady,

b) v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva:

1. vypracovanie navrhu planu legislativnych tilloh ministerstva ako podkladu k planu
legislativnych tloh vlady na prisluSny rok, nadvrhu planu prace ministerstva ako
podkladu k planu prace vlady na prislusny rok,

2. tvorbu legislativnych zdmerov, zdkonov a inych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov v gescii ministerstva,
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3. pripravu podkladov, materidlov, stanovisk a uvodnych slov pre ministra a Statneho
tajomnika v savislosti sich prerokiivanim vo vlade, jej poradnych organoch
a Vv narodnej rade a jej organoch,

C) zverejiiovanie predbeznej informacie o pripravovanom navrhu pravneho predpisu na
portali (Slov-lex) na zaklade podkladov dorucenych organizaénymi wtvarmi
ministerstva,

d) medzirezortné pripomienkové konanie k vypracovanym legislativnym néavrhom
ministerstva, spracovava jeho vysledky, rozporové konania k uplatnenym
pripomienkam a zapracovanie opodstatnenych pripomienok do legislativnych navrhov
ministerstva,

e) metodické usmernovanie procesu tvorby nelegislativnych materidlov ministerstva
predkladanych na rokovanie vlady, jej poradnych organov a narodnej rady a jej
organov, a procesu pripomienkového konania v ramci portalu (Slov-lex),

f) uplatiiovanie pripomienok ministerstva k materidlom v ramci medzirezortného
pripomienkového konania, ktoré vypracovali ostatné ministerstva a iné UOSS,

g) vedenie evidencie, distribtciu a kontrolu plnenia tloh uloZenych ministrovi z trovne
vlady a jej poradnych organov a narodnej rady a jej organov,

h) spracivanie a predkladanie S$tvrtroénych hlaseni o plneni uloh zuzneseni vlady
ulozenych ministrovi,

i) metodické usmerniovanie organizacnych utvarov ministerstva pri vypracovani navrhov
internych riadiacich aktov ministerstva, pridel'ovanie ¢isla internym riadiacim aktom a
ich evidenciu,

J) legislativno-technické dopracovanie navrhov internych riadiacich aktov,

k) metodické usmerfiovanie organiza¢nych utvarov ministerstva pri vypracovani navrhov
Statutov a rokovacich poriadkov poradnych organov zriadenych v ich pésobnosti,

I) koordinaciu, pripravu a vypracovanie $tatutu ministerstva, organiza¢ného poriadku
ministerstva a podpisového poriadku ministerstva vratane ich zmien a doplneni a
spolupracuje pri ich tvorbe so vSetkymi organiza¢nymi utvarmi ministerstva,

m) gestorstvo portalu (Slov-Lex) v ramci ministerstva v suvislosti s legislativnym
procesom vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov.

Cl. 21
Oddelenie zahrani¢nych vzt'ahov a protokolu

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordiniciu v oblasti zahrani¢nych vztahov s ostatnymi UOSS a zahrani¢nymi
partnermi,

b) koordinaciu zahrani¢nych zalezitosti vo vztahu k ministrovi, §tatnemu tajomnikovi a
generalnemu tajomnikovi sluzobného uradu, Vv pripade prierezovych tém v oblasti
zahrani¢nych vztahov s inym organizaénym Utvarom ministerstva,

C) stykovu ¢innost’ so zahrani¢énymi partnermi na Girovni ministra, Statneho tajomnika a
generalneho tajomnika sluzobného tradu,

d) koordinaciu finalizacie podkladov v oblasti zahrani¢nych vztahov pre ministra,
Statneho tajomnika a generalneho tajomnika sluzobného tradu,

e) koordinaciu aktualizacie obsahovej stranky webového sidla ministerstva
(www.mirri.gov.sk) v oblasti zahrani¢nych vztahov,

f) zacastiovanie sa na rokovaniach pracovnych skupin a inych pracovnych formatov
Vv oblasti agendy prierezovych zahrani¢nych vztahov,
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g) koordinaciu zahrani¢nych a eurdpskych zalezitosti v ramci ministerstva,

h) oficialne a pracovné navstevy ministra, Statneho tajomnika a generalneho tajomnika
sluzobného tiradu v zahraniéi v spolupraci s UV SR a Ministerstvom zahraniénych veci
a europskych zalezitosti SR,

1) protokolarne a administrativne vybavovanie domacej aj zahrani¢nej koreSpondencie
ministra a preklady =zahrani¢nej koreSpondencie ministra, Stitneho tajomnika
a generalneho tajomnika sluzobného uradu,

j) poskytovanie odbornych konzultacii pre oblast’ diplomatického a $tatneho protokolu,

k) administrativne a technické zabezpeCenie vybavenia diplomatickych a sluzobnych
pasov pre ministra a zamestnancov ministerstva,

I) protokolarnu pomoc pri zabezpeCovani konferencii a podujati organizovanych
prislusnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva,

m)vedenie evidencie protokolarnych darov,

n) komplexnu pripravu pracovnych rokovani ministra, domacich i zahrani¢nych
pracovnych ciest a oficidlnych névstev a prijati ministra,

0) koordinaciu §tatnej politiky v oblasti dvojstrannych a mnohostrannych zahrani¢nych
vzt'ahov na ministerstve v spolupraci s vecne prislusnymi Gtvarmi,

p) koordinaciu, navrhovanie, spracovavanie koncepcie = dlhodobého rozvoja
medzinarodnych vztahov a politiky SR v oblasti posobnosti ministerstva a podiel’a sa
na medzirezortnej koordinacii zahraniénopolitickych aktivit UOSS v danom zmysle a
identifikuje kl'icové otazky v celom komplexe problematiky a upozoriiuje na pripadne
rizika v spolupréaci s vecne prisluSnymi Gtvarmi,

q) odborné poradenstvo pre ministra ku vSetkym otazkam medzinarodnych vztahov
tykajucich sa portfolia ministerstva s osobitnym doérazom na ich dopad na
implementaciu politik v kompetencii ministerstva v spolupraci s vecne prislusnymi
utvarmi,

I na zaklade poverenia ministra v ramci zverenej agendy zastupovanie osobitne vo vztahu
k inym rezortom a na relevantnych bilaterdlnych rokovaniach ako aj rokovaniach
medzinarodnych organizacii a Struktir, predovSetkym EU, OSN, OBSE, OECD, V4 a
Svetovej banky ako aj odbornych mimovladnych organizacii,

s) aktivnu ucast na dalSich medzinarodnych rokovaniach, poradach, sympoéziach a
konferenciach k problematike zahraniénych vztahov, analyzuje odportcania z
predmetnych rokovani a pripravuje poradenstvo ministrovi v danom zmysle,

t) spolupracu na tvorbe a koordinacii koncepénych materialov v oblasti bilateralnej a
multilaterdlnej medzinarodnej spoluprace a pripomienkuje navrhy odbornych vystupov
s medzinarodnym presahom,

u) spolupracu na tvorbe Statnej politiky v oblasti posobnosti ministerstva vo vztahu k
dvojstrannym a mnohostrannym medzinadrodnym vztahom,

V) spolupracu na tvorbe koncepcie na plnenie uloh vyplyvajicich z medzinarodnych zmlav
a z Clenstva SR v relevantnych medzindrodnych organizaciach,

W) iniciativne vypracuvanie odbornych materialov pre rozhodnutia ministra pre rieSenie
Specifickych otazok Statnej politiky SR, ktoré maji dopad na medzinarodné postavenie
SR, ainiciativne predkladanie ndmetov na zahrani¢no-politické iniciativy SR a pre
postup v medzindrodnych organizacidch v pdsobnosti ministerstva v spolupraci

X) udrziavanie pracovnych a spoloCenskych vztahov a kontaktov s diplomatickymi
zastupcami, predstaviteImi medzindrodnych organizéacii a ich organov v spolupraci
s oddelenim zahrani¢nych vzt'ahov a protokolu.
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Cl. 22
Oddelenie bezpecnosti a krizového riadenia

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) plnenie Gloh ministerstva v oblasti:

1. krizového riadenia,

2. priprav na obranu a civilnu ochranu,

3. hospodarskej mobilizacie,

4. ochrany utajovanych skuto¢nosti na useku
4.1. personalnej bezpecnosti,
4.2.  administrativnej bezpecnosti,
4.3. fyzickej bezpec¢nosti a objektovej bezpecnosti,
4.4.  bezpecnosti technickych prostriedkov,
4.5. priemyselnej bezpecnosti,

5. ochrany osobnych udajov,

b) plnenie tloh z uzneseni Bezpecnostnej rady SR a komunikaciu s Bezpe¢nostnou radou
SR,

C) vypractvanie stanovisk a materidlov na rokovanie Bezpe¢nostnej rady SR,

d) plnenie tloh v oblasti obrany Statu a hospodarsko-mobilizacnych priprav,

e) vypracivanie planu v oblasti civilnej ochrany pre ministerstvo, odborné a metodické
usmeriiovanie ¢innosti 0osob pri civilnej ochrane a ich pripravu v pripade brannej
pohotovosti Statu,

) ako osobitné pracovisko plnenie tloh sekretariatu krizového $tabu ministerstva,

g) vypracuvanie koncepcie v oblasti ochrany utajovanych skuto¢nosti v ramei pdsobnosti
ministerstva a plnenie uloh vyplyvajicich zo zdkona na ochranu utajovanych
skutoc¢nosti,

h) vypracuvanie zoznamu utajovanych skuto¢nosti ministerstva a zoznam funkcii
ministerstva, pri ktorych vykone sa m6zu opravnené osoby oboznamovat’ s utajovanymi
skuto¢nostami stupiia utajenia ,,Prisne tajné*, ,,Tajné*, ,,Doverné* a ,,Vyhradené®,

i) vyjadrenie Narodného bezpec¢nostného uradu k opravneniu osoby oboznamovat’ sa s
utajovanymi skuto¢nostami stupia utajenia ,,Prisne tajné®, ,,Tajné*, ,,Doverné” a
zabezpecuje ur¢enie osoby opravnenej oboznamovat sa s utajovanymi skutocnost’ami
stupiia utajenia ,,Vyhradené* ministrom,

j) vedenie protokolu utajovanych skuto¢nosti v posobnosti ministerstva a vedenie registra
utajovanych pisomnosti cudzej moci vratane evidencie, pridelovania, expedicie
a archivacie,

K) vypractvanie ro¢nej spravy o kontrole ochrany utajovanych skutocnosti,

I) ochranu osobnych tdajov spracivanych na ministerstve prostrednictvom zodpovedne;j
osoby a plni vsetky jej povinnosti,

m)poskytovanie informacii a poradenstva pre zamestnancov ministerstva v oblasti ochrany
osobnych udajov,

n) monitorovanie suladu spracivania osobnych udajov s pravnymi predpismi EU,
pravnymi predpismi SR a internymi riadiacimi aktmi ministerstva,

0) funkciu kontaktného bodu pre spolupracu s Uradom na ochranu osobnych tidajov SR,

p) vybavenie ziadosti dotknutych osob pri uplatiovani ich prav ohl'adom osobnych tdajov,

g) poucenie zamestnancov o zasadach ochrany osobnych udajov,

r) poskytovanie si¢innosti manazérovi kybernetickej a informacnej bezpecnosti pri plneni
uloh v oblasti kybernetickej a informac¢nej bezpecnosti a ochrany osobnych tudajov,

’GC
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s) aktivaciu, vydavanie a deaktivaciu zariadeni pouzivanych na elektronické

podpisovanie v podmienkach ministerstva a vedenie zakladnej evidencie
kvalifikovanych mandatnych certifikitov v stilade s platnou legislativou?) a internymi
riadiacimi aktmi ministerstva.

C1.23
Oddelenie vnutorného auditu a kontroly

/1/ Oddelenie vnutorného auditu a kontroly je organiza¢ne zaClenené do priamej riadiacej
pdsobnosti ministra.

/2] Oddelenie zodpoveda najma za:

a)

b)

d)
e)
f)

9)
h)

vypractivanie strednodobého planu vnutorného auditu a ro¢ného planu jednotlivych
vnutornych auditov, pripravu planov a ich prerokovanie s ministrom, zohl'adiiovanie
jeho névrhov a odportcani, zasielanie planov schvélenych ministrom NajvysSiemu
kontrolnému tradu a MF SR do 31. januara prislusného kalendarneho roka,

v zmysle planu vSetky procesy tykajuce sa vnutorného auditu v sulade so zdkonom ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o finan¢nej kontrole a audite*),
vypracuvanie rocnej spravy o vykonanych vnutornych auditoch za predchadzajici
kalendarny rok a zasielanie spravy schvalenej ministrom MF SR a Vyboru pre vnutorny
audit a vladny audit do konca februéra prislusného kalendérneho roka,

overovanie plnenia opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnutornym
auditom a na odstranenie pricin ich vzniku,

vypracivanie zamerania kontrolnej ¢innosti,

v zmysle zamerania kontrolnej ¢innosti vSetky procesy tykajuce sa vnltornej kontroly
v stulade so zdkonom €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorsich
predpisov,

overovanie plnenia opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnutornou
kontrolou,

na zaklade zaslanych zoznamov procesnych rizik organiza¢nych Gtvarov vypracovanie,
vedenie a aktualizaciu katalogu procesnych rizik a mapy procesnych rizik,
vybavovanie st'aznosti smerujucich proti generalnemu riaditelovi sekcie kontroly a
zamestnancom oddelenia protikorupcnej jednotky.

/3/ Oddelenie poskytuje:
a) sucinnost’ prisluSnym Gtvarom ministerstva pri vykone vonkaj$ej kontroly na usekoch

Statnej spravy v oblasti regionalneho rozvoja a vonkajSej kontroly v oblasti
elektronického vykonu verejnej moci,

b) sucinnost’ prislusnym Gtvarom ministerstva v pozicii kontrolovanej/povinnej osoby pri

kontrole a audite zo strany iného externého subjektu,

c) prehl'ad vsetkych vykonanych externych kontrol a auditov za ministerstvo za prislusny

rok.

2) Zakon 272/2016 Z. z. o doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnitornom trhu a o zmene
a doplneni niektorych zakon (zakon o doveryhodnych sluzbach) v zneni neskorsich predpisov.
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14/ Oddelenie pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s ostatnymi organizaénymi utvarmi
ministerstva.

Sekcig kontroly
ClL 24

/1/ Sekcia kontroly je organizacne zaclenena do priamej riadiacej pdsobnosti ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za
a) vykon kontroly procesov verejnych obstaravani,
b) systém manazérstva proti korupcii na ministerstve.

13/ Sekcia pri plneni svojich tiloh tizko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,
b) UOSS, najmid voblasti vykonu kontroly procesov verejnych obstardvani
a protikorupéne;j politiky.

14/ Sekcia sa ¢leni na
a) odbor kontroly verejného obstaravania,
b) oddelenie protikorupénej jednotky.

Cl.25
Odbor kontroly verejného obstaravania

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) koordinaciu a vykon administrativnej finan¢nej kontroly/administrativnej kontroly
procesov verejnych obstaravani a odhalovanie nezrovnalosti za programy regionalneho
rozvoja, nadnarodnej spoluprace, OP TP 2014 — 2020 a finanéného mechanizmu EHP
a NFM,

b) podklady K priprave rozhodnuti prvostupiiového spravneho organu v nadvéznosti na
zavery kontrol procesov verejnych obstardvani,

c) komunikaciu a su¢innost’ ostatnym organiza¢nym utvarom ministerstva v suvislosti
s vykonom administrativne] finan¢nej kontroly/administrativnej kontroly procesov
verejnych obstardavani projektov programov regionalneho rozvoja, nadnéarodnej
spoluprace, OP TP 2014 — 2020 a finan¢ného mechanizmu EHP a NFM,

d) komunikaciu s inymi organmi $tatnej spravy (napr. UVO, Protimonopolny trad SR,
MF SR) a ziadatel'mi/prijimatel'mi projektov v oblasti vykonu kontroly procesov
verejnych obstaravani.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie kontroly verejného obstaravania 1,
b) oddelenie kontroly verejného obstaravania 2,
) oddelenie kontroly verejného obstaravania 3.
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Cl. 26
Oddelenie kontroly verejného obstaravania 1, oddelenie kontroly verejného obstaravania 2
a oddelenie kontroly verejného obstaravania 3

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykonavanie administrativnej finan¢nej kontroly/administrativnej kontroly procesov
verejnych obstaravani ziadatel'ov/prijimatelov za programy regionalneho rozvoja,
nadnérodnej spoluprace, OP TP 2014 — 2020 a finan¢ného mechanizmu EHP a NFM,

b) vypracovanie navrhov sprav/sprav z administrativnej finan¢nej kontroly a podkladov
K priprave rozhodnuti prvostupniového spravneho organu za programy regionalneho
rozvoja, nadndrodnej spoluprace, OP TP 2014 — 2020 a finanéného mechanizmu EHP
a NFM,

c) aktualizaciu udajov v ITMS a inych IS za oblast’ kontroly verejného obstaravania,

d) poskytovanie st¢innosti pri vykone auditov, certifika¢nych overovani, kontrol a inych
konani,

e) poskytovanie stanovisk v gescii oddelenia Kk zisteniam Vvramci vykonavanych
certifikacii, auditov, kontrol a inych konani,

f) komunikaciu so ziadateI'mi/prijimatelmi programov regionalneho rozvoja,
nadnérodnej spoluprace, OP TP 2014 — 2020 a FM EHP a NFM v oblasti verejného
obstardvania.

Cl.27
Oddelenie protikorup¢nej jednotky

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) prijimanie a vybavovanie podnetov tykajicich sa podozreni z korupcie v ramci
pdOsobnosti ministerstva,

b) nezavislé plnenie Gloh zamestnavatel'a podla zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

C) pripravu podani a postipeni na prislusné organy na zaklade prijatych oznameni a
podnetov o podozreni z korupcie (napr. organy ¢inné v trestnom konani, UVO atd’.),

d) plnenie tloh protikorup¢ného koordinatora,

e) koordinaciu riadenia korupénych rizik v ramci ministerstva,

f) plnenie Gloh osoby vo funkcii dohl'adu nad dodrziavanim protikorupénych predpisov a
pravidiel v rdmci systému manazérstva proti korupcii,

g) metodické usmernovanie a vybavovanie staznosti a peticii v rozsahu kontrolnej
pOsobnosti stanovenej ministerstvu a vedenie centralnej evidencie staZznosti a centralnej
evidencie peticii ministerstva,

h) vypracovanie ro¢nej spravy o vybavovani st'aznosti a peticii v pdsobnosti ministerstva.

Sekcia inovacii, strategickych investicii a analyz (HUB)
Cl. 28

11/ Sekcia inovacii, strategickych investicii a analyz (HUB) je organiza¢ne za¢lenena do priamej
riadiacej posobnosti ministra.
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12/ Sekcia zodpoveda najma za

a) rozvoj spoluprace na aktivitich stvisiacich s vyskumom, vyvojom a inovaciami a
pripravu a realizdciu opatreni vyplyvajucich zo Stratégie vyskumu a inovacii pre
inteligentnu Specializaciu Slovenskej republiky 2021 - 2027 (d’alej len ,,SK RIS3
2021+) a opatreni z Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii obsahovo
zameranych na vecnu pdsobnost’ sekcie,

b) koordinaciu aktivit aimplementaciu opatreni za ministerstvo v témach z oblasti
vyskumu, vyvoja a inovacii z poverenia sekretariatu RVVTI ako utvaru zodpovedného
za strategické nastavenie politik v oblasti vyskumu, vyvoja a inovécii,

C) pripravu analytickych vstupov v ramci posobnosti ministerstva podl'a pismena I),

d) proces pripravy a koordinaciu implementacie eurdpskych iniciativ a finanénych
mechanizmov spadajacich do pdsobnosti sekcie (najmd Fond na spravodliva
transformaciu (d’alej len ,,FST*), Catching-up Regions Initiative) za uc¢elom
zabezpecenia inteligentného, udrzatel'ného a inkluzivneho rastu,

e) koordinaciu a implementaciu aktivit a opatreni vyplyvajicich z SK RIS3 2021+,
predovsetkym v Doméne Mobilita pre 21. storo€ie a V spolupraci so Sekciou digitalnej
agendy aj za implementaciu Casti aktivit a opatreni vyplyvajucich z SK RIS3 2021+
v Doméne Digitalna transformacia Slovenska,

f) komunikaciu svojich vystupov prostrednictvom dostupnych komunika¢nych kanalov v
koordinacii s odborom komunikacie,

g) riadenie aktivit vyplyvajicich z implementécie investicii financovanych z Planu obnovy
a odolnosti SR v gescii sekcie,

h) pripravu a zverejiiovanie analyz, diskusnych prispevkov a inych materidlov k
navrhovanym alebo uz existujucim legislativnym a nelegislativnym opatreniam
celostatneho vyznamu, ktoré mézu byt podkladom na odbornu a verejnu diskusiu,

i) koordinaciu pripravy strategickych dokumentov, strategickych planov a $tadii
uskuto¢nitel'nosti pre vybrané investicie Statnej spravy apre vSetky investicie
ministerstva,

J) zabezpeCenie UcCasti pre zastupovanie SR v medzinarodnych pracovnych skupinach
a vyboroch v oblastiach vecnej posobnosti sekcie,

k) organizaciu odbornych konferencii, seminarov, workshopov a podujati pre SirSiu
odborntl verejnost’ v témach zameranych na vecnt posobnost’ sekcie,

I) komunikéciu svojich vystupov prostrednictvom dostupnych komunika¢nych kanalov,

m)plnenie tloh analytickej jednotky ministerstva, ktorymi st najma:

1. vypracovanie analytickych podkladov, vratane zhromaZzd’'ovania relevantnych dat,
vratane priestorovych dat a na zédklade toho navrhovanie opatreni, postupov alebo
identifikacia moznych alternativ smerujucich k efektivnemu rozhodovaniu
V oblastiach spadajucich do pdsobnosti ministerstva,

2. systematickd analyza navrhov legislativnych a nelegislativnych opatreni v
oblastiach spadajucich do pdsobnosti ministerstva,

3. permanentné sledovanie a vyhodnocovanie zmien metodik a nastrojov za Gcelom
dosahovania zverenych uloh na celoStatnej a medzinarodnej Grovni,

4. riadenie a realizacia uloh vyplyvajacich z procedur revizie vydavkov s ohl'adom na
pOsobnost’ ministerstva,

5. navrhovanie a spolupréca pri priprave analyz, metodik modelovania, monitoringu,
implementacie a posudzovanie vplyvov verejnych politik spadajicich do
pOsobnosti ministerstva,

6. spolupraca na tvorbe navrhov stratégii a Statnych politik v oblastiach spadajicich
do posobnosti ministerstva predovSetkym prostrednictvom poskytovania
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analytickych podkladov, ktoré tvoria vstupy do stratégii a Statnych politik, a to
najmi partnerskej dohody, operacnych programov, Narodného investicného planu
Slovenskej republiky na roky 2018 — 2030 a inych podobnych dokumentov,
priprava stanovisk a navrhov k strategickym a koncepénym materidlom
celostatneho vyznamu a k internym projektom ministerstva,

vypracovanie metodického usmernenia k hodnoteniu investicii oblasti v posobnosti
ministerstva, v spolupraci s ostatnymi utvarmi ministerstva priprava hodnotenia
investicii; v spolupraci s relevantnymi ministerstvami a UV SR metodické
usmernovanie vyberu vedecko-vyskumnych a inova¢nych projektov a priprava ich
hodnotenia v zmysle principov hodnoty za peniaze — organizacné utvary
ministerstva su analytickym odbornym hodnotenim viazané,

analyza, posudzovanie a hodnotenie vedecko-vyskumného a inova¢ného potencialu
v oblastiach digitalizacie, informatizacie a regionalneho rozvoja ako predpoklad pre
plnenie tloh vyplyvajucich z legislativnych a nelegislativnych dokumentov a
opatreni v oblastiach spadajucich do pdsobnosti ministerstva,

spolupraca na tvorbe a kontrole dodrziavania metodiky tvorby Stadii
uskutocnitel'nosti investicii a S$tadii uskutoCnitel'nosti koncesii v stlade s
osobitnymi predpismi v oblastiach spadajucich do pdsobnosti ministerstva,
realizacia prieskumov a vyskumov, ktoré sa tykaji plnenia im zverenych uloh v
oblastiach spadajticich do pdsobnosti ministerstva.

/3] Sekcia poskytuje

a) analyzy, analytick¢é podklady a data pre schopnost efektivneho rozhodovania
organiza¢nych utvarov ministerstva,

b) metodicku a koordina¢nu ¢innost’ v témach zameranych na vecn(i pdsobnost’ sekcie pre
organizaéné ttvary ministerstva, UOSS a ostatné intiticie vramci narodnej aj
medzinarodnej spoluprace,

) koordina¢né cinnosti a konzultacie k priprave analyz inymi oddeleniami, odbormi
asekciami za ucelom zaistenia zodpovedajicej kvality analytickych vystupov
ministerstva.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh tzko spolupracuje s

a) ostatnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,

b) UOSS, najma pri spoloénych Glohach v personalnej oblasti,

c) organmi EU a medzindrodnymi institGciami v oblasti investicii, inovaénych politik
a ich implementécie,

d) skupinou Svetovej banky a Eurépskou investi¢nou bankou v rozsahu vecnej posobnosti
sekcie,

e) institiciami S$tatnej spravy a verejnej spravy v zahrani¢i, ato predovSetkym s ich
analytickymi atvarmi,

f) prislusnymi organizaciami sukromného sektora so sidlom v SR alebo v zahranici,

g) MF SR pri priprave a zverejiiovani:

1.

analyticky podloZenej metodiky pre urCovanie investicnych priorit v ramci
rozpoctovej kapitoly ministerstva a zozname investicii, projektov investicného
charakteru a koncesii zoradeny podl'a poradia priority,

priorizovanych investicnych pldnov a harmonograme investicii, projektov
investicného charakteru a koncesii v ramci rozpoctovej kapitoly ministerstva
s hodnotou nad 1 000 000 eur, ato najmenej do konca roku 2026 s ohl'adom na
moznosti a zdroje financovania,
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h) odborom rozpoctu, Gitovnictva a vykaznictva a odborom verejného obstaravania pri
hodnoteni primeranosti, ucCelnosti a nakladovej efektivnosti zakaziek ministerstva
a priamo riadenim organizacii s hodnotou nad 1 000 000 eur apri poradenskych
sluzbach nad 30 000 eur,

i) odborom monitorovania ahodnotenia pri monitorovani a vyhodnocovani pomoci
z fondov EU.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov V priame;j riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a sekcie,
b) odbor strategickych investicii a nadnarodnych programov,
c) odbor inovacii a smart agendy.

CL.29
Odbor strategickych investicii a nadnarodnych programov

Odbor zabezpecuje najma:

a) ¢innosti v oblasti planovania verejnych rozvojovych strategickych investicii vratane
investicii s podporou EU a koordinacie nadnarodnych programov,

b) monitorovanie a hodnotenie plnenia zavizkov vyplyvajucich zo stratégii a iniciativ vo
vecnej pdsobnosti sekcie,

C) ¢innost’ suvisiacu s vykonom funkcie narodného koordinatora pre FST a Plan
spravodlivej transformacie uzemia (d’alej len ,,PST*),

d) programovanie a vypracovanie vyziev v ramci Programu Slovensko 2021 — 2027 vo
vztahu k FST najmi v rozsahu ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom
ministerstva,

e) koordinaciu a implementaciu eurdpskej iniciativy Catching-Up Regions na narodnej
urovni, kde v ramci oblasti spadajicich do pdsobnosti sekcie poskytuje usmernenia pre
prijimatel'ov technickej asistencie,

f) pripravu stanovisk a navrhov k strategickym a koncepénym materialom celostatneho
vyznamu,

g) koordinaciu c¢innosti a participaciu na cinnostiach platforiem medzisektorove;j
spolupréce v oblasti spravodlivej transformdcie, vratane ¢innosti ich pracovnych skupin,

h) koordinaciu pracovnej skupiny pre implementaciu PST pre Slovensko,

i) spolupracu s ostatnymi organmi §tatnej spravy a socialno-ekonomickymi partnermi na
tvorbe strategickych a koncepénych dokumentov,

J) plnenie uloh spojenych s monitorovanim a hodnotenim plnenia cielov zverenych
programov, iniciativ a stratégii,

k) monitorovanie stavu plnenia stanovenych cielov prostrednictvom systematického
zberu a vyhodnocovania udajov a informécii v spolupraci s relevantnymi organmi,

I) identifikaciu, monitorovanie a analyzu rizik spojenych s implementaciou a plnenim
cielov zverenych programov, iniciativ a stratégii,

m)navrh odporucani na eliminovanie rizik a zefektivnenie implementacie zverenych
programov, iniciativ a stratégii.
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C1. 30
Odbor inovacii a smart agendy

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) riadenie, koordinaciu a vykonavanie ¢innosti pri implementacii projektov v predmetne;j
oblasti okrem tych projektov, ktoré spadaju do posobnosti sekcie digitalnej agendy,

b) spolupracu v oblasti technologickych a inova¢nych transferov a partnerstiev, a
spolupracu so sekciou digitalnej agendy pri podpore vedecko-vyskumnych a
vzdelavacich klastrov,

C) spolupracu a realizaciu inovaénych politik vo vecnej pdsobnosti sekcie,

d) zastupovanie SR v medzinarodnych skupinach a vyboroch tykajlcich sa inovacii,
vratane smart agendy, navrhuje a spolupracuje pri tvorbe nastrojov podpory inovacéne;j
ekonomiky a smart agendy,

e) monitorovanie plnenia zavdzkov a odporuani v oblasti inovaénej politiky na
medzinarodnej Grovni (napr. EU, OECD, OSN a pod.) vo vecnej pdsobnosti
ministerstva s vynimkou tych, ktoré sa tykaju digitalnej agendy,

f) analyzu a navrh moznosti efektivneho vyuzivania finanénych zdrojov na narodnej a
medzinarodnej Girovni v oblasti inovéacii spadajucich do pdsobnosti ministerstva,

g) navrh inovativnych foriem financovania projektov v sulade s narodnou a
medzinarodnou praxou,

h) riadenie a koordinaciu agendy inteligentnych a inovativnych miest a regionov s ciel'om
realizovat’ integrovany systémovy pristup a budovat’ odborné kapacity SR v tejto
oblasti,

1) odborné stanoviska za zverenu agendu pre vedenie ministerstva, pre ostatné utvary
ministerstva, ako aj pre iné relevantné subjekty,

j) spolupracuje s organizaénymi utvarmi ministerstva, s dotknutymi UOSS (najmi
Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky, Ministerstvo dopravy a vystavby
Slovenskej republiky, Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky, Ministerstvo
Zivotného prostredia Slovenskej republiky a UV SR) a inymi relevantnymi subjektmi
verejnej spravy, sukromného sektora, akademického sektora a obéianskej spolo¢nosti,
ako aj s medzinarodnymi organizaciami a zahrani€nymi subjektmi najmi v oblasti
inovacii, smart agendy a na priprave politiky inteligentnych a inovativnych miest a
regionov a smart mobility,

K) koordinaciu verejnej politiky inteligentnych a inovativnych miest a regiénov,

I) riadenie a koordinaciu implementaciu opatreni a aktivit definovanych v programovom
obdobi 2021 - 2027 na podporu budovania inteligentnych a inovativnych miest a
regionov,

m)pripravu a aktualizaciu strategickych a koncepénych dokumentov pre politiku
inteligentnych a inovativnych miest a regionov,

n) implementaciu opatreni prijatych v ramci strategickych a koncepénych dokumentov
inteligentnych a inovativnych miest a regionov,

0) spolupracu pri tvorbe nastrojov podpory smart agendy,

p) riadenie zverenych narodnych projektov financované z fondov EU, ako aj projektov
podporovanych inymi finanénymi mechanizmami,

q) spolupracu s vecne prislusnou sekciou UV SR zodpovednou za tvorbu a koordinaciu
politik v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii pri tvorbe a implementécii opatreni a
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projektov vyplyvajicich z obsahu Nérodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii v
témach v posobnosti odboru,

r) podporu pri prierezovom zastreSeni inovacnej agendy s dotknutymi organmi Statnej
spravy,

s) su¢innost’ a odborné usmernenie relevantnym institiciam a UOSS, pripadne riadenie
implementacie identifikovanych prierezovych stratégii, akénych planov a konceptov
priamo suvisiacich s agendou odboru podpory a zavadzania inovacii,

t) spolupracu na tvorbe vstupov a implementacii opatreni a aktivit pre oblast’ vyuzivania
inovacii a inovativnych technoldgii v ramci pripravy daného programového obdobia,

u) spolupracu s Gtvarmi zodpovednymi za digitalne inovacie a inovacie v regionalnom
rozvoji a izemnom rozvoji.

12/ Odbor sa ¢leni na:
a) oddelenie inteligentnych miest a regionov,
b) oddelenie inteligentnej mobility,
C) oddelenie implementacie inovacii a smart agendy.

Cl. 31
Oddelenie inteligentnych miest a regionov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) riadenie aktivit vyplyvajucich z implementacie zverenych projektov financovanych z
ESIF, ako aj z projektov podporovanych inymi finanénymi mechanizmami,

b) navrhovanie a koordinaciu konceptudlneho a metodického nastavenia rozvoja
inteligentnych a inovativnych miest a regiéonov na Slovensku v st€innosti s ostatnymi
organizanymi Utvarmi ministerstva a d’al§imi orgdnmi §tatnej spravy,

C) zastreSenie projektového timu a aktivit vykonavanych v ramci narodnych projektov
financovanych z OP EVS a realizéciu ¢innosti hlavnych aktivit projektov, a to najma:
1. wvypracuva alebo zabezpecuje dokumenty, analyzy, Studie uskuto¢nitelnosti a iné

stadie, metodiky, manualy a hodnotenia potrebné pre pripravu, implementaciu a
aktualizdcie  strategickych a  koncepénych  dokumentov inteligentnych
a inovativnych miest a regionov v stilade so stratégiami rezortu a Statnou politikou,

2. zabezpeCuje komunikdciu s relevantnymi socidlno-ekonomickymi partnermi v
procese realizacie politiky inteligentnych a inovativnych miest aregionov
(napr. konzulta¢na podpora, expertné poradenstvo),

3. zabezpecuje Cinnost’ sekretariatu pracovnej skupiny pre inteligentné a inovativne
mesta a regiony,

4. zabezpecCuje technickil podporu pre vykon kompetencii platformy expertov pre
realizaciu politiky inteligentnych a inovativnych miest a regionov,

5. kontroluje sulad tvorby strategickych dokumentov v oblasti inteligentnych
a inovativnych miest a regiénov s prijatymi metodikami tykajucimi sa tvorby
takychto dokumentov,

6. identifikuje ciele a navrhuje klucové meratelné ukazovatele v
oblasti inteligentnych a inovativnych miest a regionov V SR,
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d) podporu zavadzania novych rieSeni v ramci zivotného cyklu vzniku inovativnych
rieSeni v koncepte inteligentnych a inovativnych miest a regiénov, ako aj pribuznych
konceptov,

e) spolupracu s inymi UOSS a socialno-ekonomickymi partnermi pri rozvoji ekosystému
slovenskych spolo¢nosti zameranych na inovativne rieSenia pre mesta a regiony doma
a v zahranici.

Cl 32
Oddelenie inteligentnej mobility

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) riadenie aktivit vyplyvajucich z implementacie zverenych projektov financovanych z
ESIF, ako aj z projektov podporovanych inymi finanénymi mechanizmami, ktorych
vecnym gestorom je oddelenie,

b) zastresenie projektového timu a aktivit vykonavanych v ramci narodného projektu
financovaného z OP EVS | ZlepSenie verejnych politik v oblasti dopravy, inovacnej
kapacity v doprave a podpora partnerstva v zavddzani inteligentnej mobility*,

C) spolupracu na podpore novych rieSeni v ramci zivotného cyklu zavadzania inovativnych
rieSeni v inteligentnej mobilite,

d) spolupracu s ingymi UOSS pri rozvoji ekosystému a inovaéného partnerstva subjektov
zameranych na inovativne rieSenia inteligentnej mobility posobiacich v SR a v
zahranici,

e) spolupracu s organizaénymi utvarmi ministerstva, s dotknutymi UOSS a inymi
relevantnymi subjektmi verejnej spravy, sikromného sektora, akademického sektora a
obcianskej spolo¢nosti, ako aj s medzinarodnymi organizdciami a zahrani¢nymi
subjektmi v oblasti smart agendy a na tvorbe verejnej politiky v oblasti inteligentnej
mobility,

f) spolupracu s vecne prislusnou sekciou UV SR zodpovednou za tvorbu a koordinaciu
politik v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii pri priprave a implementacii opatreni a
projektov vyplyvajucich z obsahu Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii v
témach v pdsobnosti oddelenia,

g) pripravu a spolupracu na tvorbe vstupov pre oblast’ vyuZzivania inovacii a inovativnych
technologii v rdmci pripravy programového obdobia (najmd v doméne Mobilita pre
21.storocie z SK RIS3 2021+ a prislusnych investiciach z Programu Slovensko 2021 —
2027),

h) koordinaciu a participaciu na ¢innosti platforiem spoluprace inteligentnej $pecializacie,
vratane ¢innosti ich pracovnych a expertnych skupin (najmi inteligentnej mobility,
inteligentnych miest a regionov, klastrov, zaujmovych zdruzeni pravnickych osob,
platforiem v prepojeni na akademicky sektor a inych).

C1. 33
Oddelenie implementacie inovacii a smart agendy

Oddelenie zabezpecuje najma:
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a) riadenie aktivit vyplyvajucich z implementacie investicii financovanych z Planu
obnovy a odolnosti SR v gescii sekcie,

b) spolupracu s inymi UOSS pri rozvoji inovaéného ekosystému SR,

) koordinaciu, participaciu a spolupracu s partnermi (aj vramci novo vytvorenych
platforiem vo vecne prislusnej agende oddelenia) v oblasti podpory inovacii v prostredi
SR, ako aj medzinarodnu spolupracu,

d) analyzy a navrh moznosti efektivneho vyuzivania finanénych zdrojov na néarodnej a
medzinarodnej urovni v oblasti inovacii spadajucich do pdsobnosti ministerstva,

e) spolupracu s inymi UOSS v oblasti efektivneho vyuZivania finanénych zdrojov na
podporu inovacii.

Sekcia centralny koordina¢ny organ
Cl. 34

/1/ Sekcia centralny koordina¢ny organ je organizacne za¢lenena do priame;j riadiacej pdsobnosti
ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) pripravu stanovisk, instrukcii a pozicii SR k legislativnym a strategickym dokumentom
EU pre politiku stdrznosti, koordinaciu a pripravu legislativnych, strategickych a
koncepénych dokumentov politiky sudrznosti v SR vratane hlavného strategického
dokumentu SR pre vyuzivanie zdrojov z fondov politiky sudrznosti EU,

b) koordinaciu procesu vyhodnocovania plnenia zakladnych podmienok,

c) koordinaciu procesu implementacie synergii a komplementarit medzi Programom
Slovensko 2021 — 2027, ostatnymi programami podl'a osobitného predpisu,®) Planom
obnovy a odolnosti SR, Strategickym planom SPP 2023 - 2027 a ostatnymi nastrojmi
podpory EU a SR,

d) vypracovanie a aktualizaciu systému riadenia, vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov pre oblast’ implementéacie fondov EU, a d’aliej riadiacej dokumentacie,

e) vydavanie stanovisk k navrhom vyziev/vyzvani pred ich vyhlasenim RO/SO v
programovom obdobi 2014 - 2020 a koordinaciu posudzovania navrhov vyziev pred
ich vyhlasenim vramci Programu Slovensko 2021 — 2027 najmid v rozsahu
ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva,

f) koordinaciu planov a krizového riadenia opera¢nych programov v programovom obdobi
2014 - 2020,

g) monitorovanie a hodnotenie ESIF na narodnej trovni,

h) plnenie tiloh podl'a osobitného predpisu.?)

/3/ Sekcia poskytuje
a) sucinnost EK, OA, CO,’ NKU, ONU OLAF, UVO, RO aSO vsuvislosti
s implementéaciou fondov EU,

%) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa stanovujii spolo¢né
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde
na spravodlivi transforméciu a Eurdpskom ndmornom, rybolovnom a akvakulturnom fonde a rozpoctové pravidla pre
uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnutorni bezpecnost’ a Nastroj financnej
podpory na riadenie hranic a vizova politiku (U. v. EU L 231, 30. 6. 2021).

4) Nariadenie (ES) &. 1082/2006 v platnom zneni.
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b) stginnost’ pri vypracovani ZoNFP a realizacii projektov,
C) vystupy v oblasti monitorovania a hodnotenia ESIF.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organizaCnymi Gtvarmi ministerstva,
b) UOSS, ktoré plnia tlohy v oblasti fondov EU.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) odbor monitorovania a hodnotenia,
b) odbor metodiky a koordinacie subjektov,
c) odbor riadenia programov,
d) odbor politiky stdrznosti a prierezovych priorit.

Cl. 35
Odbor monitorovania a hodnotenia

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) tlohy CKO v oblasti monitorovania a hodnotenia fondov EU,

b) monitorovanie stavu ukon¢ovania pomoci 2007 — 2013,

C) ¢innosti v ramci spoluprace pri priprave programového obdobia 2021 - 2027 v oblasti
monitorovania a hodnotenia,

d) vypracovavanie informacii o Stave implementacie fondov EU,

e) spolupracu s EK, OA, CO, NKU, ONU OLAF a ostatnymi odbormi sekcie pri plneni
uloh odboru.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie monitorovania,
b) oddelenie strategického monitorovania,
c) oddelenie hodnotenia.

Cl. 36
Oddelenie monitorovania

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) monitorovanie stavu plnenia stanovenych cielov implementicie fondov EU
prostrednictvom systematického zberu a vyhodnocovania Udajov a informacii v
spolupréci s relevantnymi organmi,

b) vypracovanie a aktualizaciu dokumentov vydavanych na zaklade Systému riadenia
ESIF v oblasti monitorovania,

c) koordinaciu a metodické usmeriiovanie RO pre OP v oblasti monitorovania na urovni
OP,

d) koordinaciu vykazovania finanénych udajov za jednotlivé OP cez SFC2014 podla
osobitného predpisu,®)

5) Cl. 112 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuji
spolo¢né ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde,
Eurépskom pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa
stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionéalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom
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e) monitorovanie pokroku v implementacii OP, vratane rizikovych OP,

f) vypracovavanie stanovisk k vyro¢nym a zavere¢nym spravam o vykonavani OP,

g) ucast na zasadnutiach MV OP /pracovnych skupinach HP/ Komisiach pri MV/
Riadiacich vyboroch pri MV a vypracovanie stanoviska za CKO k bodom rokovania,

h) spravu a aktualizaciu ¢iselnika meratel'nych ukazovatel'ov,

i) ulohy sekretariatu NMV pre ESIF, zabezpeéuje a organizuje zasadnutia NMV pre ESIF,
vypracovéva a aktualizuje $tat(it a rokovaci poriadok NMV pre ESIF,

J) organizaciu vyro¢nych hodnotiacich zasadnuti zastupcov EK so zastupcami CKO, RO,
gestorov HP, CO a OA,

k) koordinaciu spolo¢ného monitorovania pokroku v implementacii ESIF na narodne;
urovni a v spolupraci s EK, v tejto stivislosti organizuje ad hoc stretnutia s EK,

I) vypracovavanie Standardnej monitorovacej tabul’ky, ktort predklada EK,

m)vypracovavanie pravidelnych a ad hoc prehl'adov o stave implementacie ESIF,

n) vypracovavanic mesatnej Informéacie o implementacii ESIF a zabezpeluje jej
zverejnenie na webovom sidle ministerstva a webovom sidle partnerskej dohody,

0) vypracovavanie polro¢nej a ro¢nej Informécie o stave implementicie ESIF, ktort
predkladéd na poradu vedenia ministerstva a zabezpec€uje jej zverejnenie na webovom
sidle ministerstva a webovom sidle partnerskej dohody,

p) spravu a aktualizaciu systému Kalendar podujati ur¢eny na zaznamenavanie informacii
o planovanych koordina¢nych stretnutiach medzi subjektami zodpovednymi za
implementaciu OP ESIF na narodnej Girovni, resp. so zastupcami EK,

q) spolupracu s EK pri tvorbe metodik monitorovania.

C1. 37
Oddelenie strategického monitorovania

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vytvaranie nastrojov na identifikaciu, analyzu a riadenie rizik spojenych s
implementaciou pomoci z fondov EU,

b) monitorovanie dodrziavania kritérii ur¢enia RO a CO,6 v spolupraci s ostatnymi
odbormi sekcie,

) monitorovanie stavu implementicie operaénych programov ESIF a fondov EU
vV programovom obdobi 2021 - 2027 prostrednictvom systematického zberu,
komparacie, analyzy a vyhodnocovania tdajov a informécii v spolupraci s relevantnymi
orgadnmi, spracovanie vystupov zo spracovanych udajov,

d) posudzovanie a schvalovanie stboru zaviaznych planov implementacie OP na
kalendarny rok,

e) monitorovanie plnenia vykonnostného ramca na trovni OP,

f) sledovanie a vyhodnocovanie plnenia zavdznych planov implementacie OP,

g) monitorovanie plnenia planov implementacie operaénych programov ESIF a fondov EU
V programovom obdobi 2021 - 2027 urcenych predsedom vlady SR,

h) vypracovanie pravidelnych a ad hoc prehladov, podkladov a materidlov o stave
implementacie ESIF a fondov EU v programovom obdobi 2021 - 2027 pre &lenov vlady
a iné institucie.

fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zru$uje nariadenie Rady (ES) &. 1083/2006 (U. v. EU
L 347, 20. 12. 2013).
6) C1. 124 ods. 5 a 6 nariadenia (EU) &. 1303/2013.
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Cl. 38
Oddelenie hodnotenia

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) tvorbu a rozvoj efektivneho a u¢inného systému hodnotenia v ramci implementacie
ESIF a fondov EU v programovom obdobi 2021 - 2027 navrhuje a vykonava opatrenia
na zvySovanie ich kvality,

b) koordinaciu a metodické usmeriiovanie RO pre OP a gestorov HP v oblasti hodnotenia,

c) Cinnosti stvisiace s hodnotenim implementicie pomoci z ESIF afondov EU
prostrednictvom externych a internych hodnoteni ESIF a fondov EU v sulade s platnou
legislativou EU, vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a inymi predpismi,

d) stanovenie kritérii kvality a Standardov pre interné hodnotenia a externé hodnotenia,

€) vypracovanie a aktualizaciu Planu hodnoteni ESIF na programové obdobie 20142020,
ktory obsahuje aj hodnotenia HP,

f) posudzovanie planov hodnoteni jednotlivych OP a ich aktualizacie na programové
obdobie 2014-2020,

g) Cinnosti suvisiace so sprostredkovanim a Sirenim vysledkov analyz a hodnotenti,

h) ucast’ na zasadnutiach pracovnych skupin EK a ¢lenskych Statov v oblasti hodnotenia
ESIF a fondov EU s cielom vzajomného informovania o vysledkoch hodnoteni,

i) spolupracu s EK a inymi ¢lenskymi §tatmi pri vykone hodnoteni, ktoré vykonava EK,
alebo iné Clenské Staty po vzajomnej dohode,

j) vypracovavanie Stthrnnej spravy o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni ESIF
za predchadzajtci kalendarny rok, ktora nasledne predklada ¢lenom NMV pre ESIF ako
informéciu.

Cl1. 39
Odbor metodiky a koordinacie subjektov

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) vypracovavanie a aktualizaciu systému riadenia fondov EU a vypracovéavanie navrhov
vieobecne zaviznych pravnych predpisov pre oblast’ implementacie fondov EU,

b) pripravu koncepénych materialov stvisiacich so systémom riadenia fondov EU na
rokovanie vlady,

¢) koordinaciu zasadnuti pracovnych skupin CKO zabezpecujucich $pecifické tlohy vo
vybranych oblastiach systému riadenia fondov EU v pdsobnosti odboru,

d) vypracuvanie analyz, podkladov a materialov suvisiacich s ¢innostou sekcie v
oblastiach spadajucich do kompetencie odboru,

e) komunikéciu s organmi zapojenymi do riadenia a kontroly fondov EU, koordinovany
postup subjektov v otazkach horizontalneho charakteru a vymenu informécii vo vzt'ahu
k EK v predmetnych oblastiach,

f) pripravu metodiky implementacie Programu Slovensko 2021 — 2027.

/2/ Odbor sa ¢leni na

a) oddelenie metodiky,
b) oddelenie koordinacie subjektov,
c) oddelenie podpornych ¢innosti.
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Cl. 40
Oddelenie metodiky

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) vypracovavanie metodickych pokynov, metodickych vykladov a vzorov pre vybrané
oblasti systému riadenia fondov EU, vratane ich aktualizacie,
b) stlad predpisov v podsobnosti odboru s dokumentmi prijimanymi na narodnej a
eurdpskej arovni,
c) sledovanie legislativnych zmien a vyhodnocuje ich dopad na strategické dokumenty v
gescii odboru.

Cl. 41
Oddelenie koordinacie subjektov

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) udelovanie vynimiek zo systému riadenia fondov EU,
b) evidenciu poskytnutych stanovisk a v pripade potreby predklada oddeleniu metodiky
navrhy na ich upravu
) koordinaciu a metodické usmerniovanic RO a ostatnych subjektov zapojenych do
procesu implementacie fondov EU.

Cl. 42
Oddelenie podpornych ¢innosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vecnu pripravu, komunikaciu s partnermi a navrhy projektov stvisiacich s napliou
odboru v oblasti plnenia funkcionality prijimatel’a technickej pomoci, schvaluje ich
vystupy v zmysle kompetencnej relevancie a poskytuje sucinnost’ pri vypracovani
ZoNFP, ZoP a monitorovacich sprav v stvislosti s realizaciou projektov v ramci OP TP,

b) vypracovanie interného manualu procedir CKO vratane jeho aktualizacii.

Cl. 43
Odbor riadenia programov

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) koordinaciu planov operaénych programov,

b) vydavanie stanovisk k navrhom vyziev a vyzvani pred ich vyhlasenim RO/SO a
koordinaciu posudzovania navrhov vyziev pred ich vyhlasenim v rdmci Programu
Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 34 ods. 2 pism. e),

C) spolupracu s dotknutymi organmi pri posudzovani navrhov vyziev a vyzvani,

d) koordinaciu krizového riadenia,

e) vecnu pripravu a navrhy projektov suvisiacich s napliou odboru v oblasti plnenia
funkcionality prijimatela technickej pomoci, schvaluje ich vystupy v zmysle
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kompetenénej relevancie a poskytuje si&innost pri vypracovani ZoNFP, ZoP a
monitorovacich sprav v suvislosti s realizaciou projektov,

f) spolupracu s odborom politiky stdrznosti a prierezovych priorit pri spravovani webove;j
stranky www.eurofondy.gov.sk.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie hodnotenia zamerov a vyziev,
b) oddelenie krizového riadenia OP.

Cl. 44
Oddelenie hodnotenia zamerov a vyziev

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) posudzovanie a vypracovavanie stanovisk k navrhom vyziev a vyzvani a koordinaciu
posudzovania navrhov vyziev pred ich vyhlasenim v ramci Programu Slovensko 2021
— 2027 podra ¢l. 34 ods. 2 pism. ¢),

b) vypracovanie resp. spolupracu  na aktualizacii analytickych, strategickych a
koncepénych dokumentov stivisiacich s hodnotenim zamerov a vyziev,

C) vytvaranie nastrojov na identifikaciu, analyzu a riadenie rizik spojenych s hodnotenim
zamerov a vyziev,

d) spolupracu s RO, SO, gestormi horizontalnych principov a ostatnymi dotknutymi
organmi,

e) sucinnost’ pri vypracovani stanoviska za CKO v oblasti posudzovania zamerov
narodnych projektov predlozenych na zasadnutia MV OP.

Cl 45
Oddelenie krizového riadenia OP

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu podpory a sucinnosti pre prierezové opatrenia operacnych programov,

b) krizové riadenie opera¢nych programov,

C) monitorovanie rizik opera¢nych programov,

d) vytvaranie nastrojov na identifikaciu, analyzu a riadenie rizik spojenych s krizovym
riadenim,

e) vypracovanie a aktualizaciu analytickych, strategickych a koncepénych dokumentov
stivisiacich s krizovym riadenim,

f) spolupracu s RO.

Cl. 46
Odbor politiky stidrZnosti a prierezovych priorit

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
a) plnenie tloh CKO v oblasti politiky sudrznosti,
b) analytické, koncepéné a koordina¢né &innosti v nadviznosti na pripravu legislativy EU
na implementaciu politiky sudrznosti v SR,
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C) pripravu hlavného strategického dokumentu SR a koncepénych materialov v oblasti
politiky sudrznosti,

d) spolupracu so socidlno-ekonomickymi partnermi na Gdely napliiania cielov
hospodarskej, socialnej a uzemnej sudrznosti EU,

e) plnenie tloh podl'a osobitnych predpisov,7)

f) koordinaciu ukonéovania plnenia cielov vyplyvajacich z Partnerskej dohody SR na
roky 2014 — 2020 pre HP UR,

g) spolupracu na priprave eurdépskeho semestra a narodného programu reforiem a ich
implementécie zo zdrojov eurdpskych fondov,

h) spolupracu pri koordinacii nastrojov podpory EU, iniciativ EU a makroregionalnych
stratégii v podmienkach SR z hladiska zabezpecovania synergickych ucinkov a
komplementarit medzi fondmi EU a ostatnymi néstrojmi podpory EU a SR za téelom
zabezpecenia inteligentného, udrzate'ného a inkluzivneho rastu,

i) spolupracu pri priprave a implementacii opatreni programového obdobia 2021 - 2027
za ucelom zabezpecenia synergii a komplementarit, priCom sa zohl'adiiuju ciele OSN v
oblasti udrzate'ného rozvoja a Parizskej dohody,

J) koordinaciu synergii a komplementarit medzi Programom Slovensko 2021 — 2027,
ostatnymi programami podl'a osobitného predpisu,®) Planom obnovy a odolnosti SR,
Strategickym planom SPP 2023 - 2027 a ostatnymi nastrojmi podpory EU a SR,

k) spolupracu s oddelenim Agendy 2030 a strategického planovania pri zapracovani Vizie
a stratégie Slovenska do roku 2030 do metodickych a programovych dokumentov,

I) spolupracu pri priprave podkladov potrebnych k ZoNFP, ZoP, monitorovacich sprav a
dalsich podkladov schvalenych projektov financovania OP TP 2014 - 2020 a technickej
pomoci pre programové obdobie 2021 - 2027,

m)spolupracu s odborom riadenia programov pri spravovani obsahu webovej stranky
www.eurofondy.gov.sk.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie pripravy legislativy politiky stdrznosti,
b) oddelenie stratégie politiky sudrznosti,
) oddelenie synergii a prierezovych priorit.

Cl. 47
Oddelenie pripravy legislativy politiky sidrznosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) pripravu systémovych a koncepénych materialov na narodnej Grovni v oblasti politiky
stdrznosti v nadviznosti na legislativu EU v oblasti politiky sadrznosti,

b) koordinaciu pripravy stanovisk, predbeznych stanovisk, pozicii a instrukcii SR
k néavrhom legislativy EU v oblasti politiky stidrznosti v ramci pracovnych skupin EU,

c) negocicie SR k navrhom legislativy EU v oblasti politiky sadrznosti,

d) pripravu navrhov vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na trovni SR v oblasti
politiky siidrznosti, ktorymi sa preberaju nariadenia EU,

7y Z&kon €. 90/2008 Z. z. o eurdpskom zoskupeni izemnej spoluprace a o doplneni zékona €. 540/2001 Z. z. o $tatnej
Statistike v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov.

§ 5 ods. 2 pism. f) zdkona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej unie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
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e) analytickli &innost vo vztahu k navrhom legislativy EU na implementaciu politiky
sudrznosti v SR,

f) organizacno-technické a vecné zabezpecenie zasadnuti Rezortnej koordinacnej skupiny
pre politiku sidrznosti v zmysle jej Statatu,

g) spolupracu s intiticiami EU (EK, Rada EU, Eurdpsky parlament), V4, ¢lenskymi
statmi EU a ostatnymi medzinarodnymi organizaciami a zdruZeniami v ramci pripravy
a implementacie legislativy EU pre politiku sadrznosti,

h) plnenie Gloh podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1082/2006 o
Europskom zoskupeni uzemnej spoluprace a spravu registra eurdpskych zoskupeni
uzemnej spoluprace so sidlom v SR podla zdkona ¢. 90/2008 Z. z. o eurdpskom
zoskupeni izemnej spolupréace a o doplneni zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statne;j Statistike
v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

Cl. 48
Oddelenie stratégie politiky sudrZnosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) analytické ¢innosti, pripravu odbornych podkladov a pripravu pozi¢nych dokumentov
SR v oblasti politiky sudrznosti,

b) vypracovanie a aktualizaciu Partnerskej dohody SR na roky 2014 - 2020 a Partnerskej
dohody SR naroky 2021 - 2027 a hlavného strategického dokumentu SR pre vyuZzivanie
zdrojov z fondov politiky stidrznosti EU po roku 2027,

) negociacie s EK v procese pripravy hlavného strategického dokumentu SR na realizaciu
politiky sudrznosti EU v spolupraci s prislusnymi ¢lenmi vlady,

d) proces vyhodnocovania plnenia horizontalnych a tematickych zakladnych podmienok8
na narodnej Urovni prostrednictvom koordinacie gestorov zodpovednych za plnenie
jednotlivych zékladnych podmienok,

e) vykonavanie uloh spojenych s diskusiou o budtcej podobe a realizacii politiky
stdrznosti po roku 2027,

f) vykonavanie tloh sekretariatu Rady vlady SR pre politiku sudrznosti 2021-2027
v zmysle jej Statutu a rokovacieho poriadku,

g) uplatiiovanie principu partnerstva a to aj prostrednictvom vykonavania uloh spojenych
s ¢innostou pracovnej skupiny Partnerstvo pre politiku stdrznosti 2020+ v zmysle jej
Statutu,

h) spolupracu v oblasti stratégie politiky stdrznosti s institiciami EU, V4, &lenskymi
statmi EU a ostatnymi medzinarodnymi organizaciami a zdruZeniami.

Cl. 49
Oddelenie synergii a prierezovych priorit

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) funkciu koordinacného pracoviska pre HP UR pri ukoncovani jeho implementacie,
zaverecného monitorovania, hodnotenia, informovania a komunikacie,
b) metodické usmeriovanie, poradenstvo a konzultacie pre RO v oblasti ukoncovania
implementacie HP UR,

8) Cl. 15 nariadenia (EU) 2021/1060.
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c) funkciu koordina¢ného pracoviska pre implementaciu, monitorovanie, hodnotenie,
informovanie a komunikaciu synergii a komplementarit medzi Programom Slovensko
2021 — 2027, ostatnymi programami podl'a osobitného predpisu,®) Planom obnovy a
odolnosti SR, Strategickym planom SPP 2023-2027 a ostatnymi nastrojmi podpory EU
a SR,

d) spolupracu na priprave eurdpskeho semestra a narodného programu reforiem a ich
implementacie zo zdrojov eurdpskych fondov a funkciu koordinatora pre realizaciu
opatreni spajajucich efektivnost’ fondov s riadnou spravou hospodarskych zalezitosti,

e) spolupracu pri zabezpeceni synergii medzi nastrojmi politiky stdrznosti, ostatnymi
nastrojmi EU a vnatro§tatnymi dokumentmi v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii,
najmé Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii a stratégie SK RIS3 2021+,

f) spolupracu s oddelenim Agendy 2030 a strategického planovania v oblasti fondov EU
z hl'adiska principov udrzate'ného rozvoja,

g) Cinnost’

1. sekretaridtu Pracovnej skupiny pre horizontalny princip UR,

2. sekretariatu Pracovnej komisie pre koordiniciu a zabezpecCenie synergickych
i¢inkov medzi fondmi EU a ostatnymi nastrojmi podpory EU a SR za uéelom
zabezpecenia inteligentného, udrzate'ného a inkluzivneho rastu,

3. sekretaridtu Riadiaceho vyboru pre koordinaciu a zabezpecenie synergickych
u¢inkov medzi fondmi EU, eurépskymi $trukturalnymi a investiénymi fondmi,
Mechanizmom na podporu obnovy a odolnosti a ostatnymi nastrojmi podpory EU
aSR.

Sekcia Program Slovensko 2021 - 2027
C1. 50

/1] Sekcia Program Slovensko 2021 - 2027 je organizacne zalenena do priamej riadiacej
pOsobnosti ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) vykon tuloh a ¢innosti vyplyvajtcich z postavenia ministerstva ako RO pre Program
Slovensko 2021 — 2027 najma v rozsahu ustanovenom osobitnym internym riadiacim
aktom ministerstva,

b) pripravu a zmeny Programu Slovensko 2021 - 2027,

C) programovanie a implementaciu Programu Slovensko 2021 — 2027 najma v rozsahu
ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva,

d) vypracovanie, aktualizaciu a schvalovanie procedury k riadiacej dokumentacii na
urovni Programu Slovensko 2021 - 2027,

e) koordinaciu a vykonavanie dohl'adu nad ¢innost'ou SO pre Program Slovensko 2021 -
2027,

f) spolu s EK a partnermi na urovni SR rozhodovanie a za efektivne a spravodlivé
investovanie prostriedkov vyclenenych v Programe Slovensko 2021 - 2027 z rozpoctu
EU a zo §tatneho rozpodtu SR,

g) v mene SR vyjednavanie s EK a s narodnymi partnermi podmienky, ako investovat’
zdroje z Programu Slovensko 2021 - 2027.
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/3/ Sekcia sa ¢leni na
a) odbor analyz a monitorovania,
b) odbor tvorby a riadenia opera¢ného programu.

Cl. 51
Odbor analyz a monitorovania

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) spolupracu so sekciou centralny koordina¢ny organ pri vyjednavaniach s institiciami
EU a s ostatnymi subjektmi v SR o legislative EU a o spravodlivom a efektivnom
planovani a rozdeleni investicii z politiky stidrznosti 2021 - 2027,

b) monitorovanie a hodnotenie plnenia ciel'ov a ukazovatel'ov dohodnutych pre investicie
z fondov politiky sudrznosti 2021 - 2027, najmé cielov hospodarskej, socidlnej a
uzemnej sudrznosti, ako aj klimaticky neutralnej, ekologickejSej a inteligentnejSe;j
Eurdpy a vo vztahu k hospodarskemu riadeniu EU, pri¢om spolupracuje so socialno-
ekonomickymi partnermi,

€) hodnotenie dosiahnutych vysledkov fondov politiky sudrznosti v regidonoch SR
minimalne na irovni NUTS2.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov Vv priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie analyz.

Cl. 52
Oddelenie analyz

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) vypracovavanie Ciselnych analyz pre spravodlivé a efektivne rozdelenie alokacie z
politiky stidrznosti 2021 - 2027 urcenej pre SR,
b) koordinaciu investicii z politiky sudrznosti 2021 - 2027 s
1. dal§imi investiénymi nastrojmi rozpoétu EU, najmi s Planom obnovy
a odolnosti SR, s fondami spolo¢nej pol'nohospodarskej politiky a s
Mechanizmom spravodlivej transformacie,
2. dal$imi investicnymi nastrojmi financovanymi z verejnych zdrojov SR,
3. analytickymi Gtvarmi Statnej spravy SR a s analytickymi Gtvarmi regionélne;j
samospravy SR.

C1.53
Odbor tvorby a riadenia opera¢ného programu

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
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a) v mene SR vyjednavanie Programu Slovensko 2021 - 2027 financovaného z politiky
sadrznosti 2021 - 2027 s Gtvarmi EK a s d’al§imi intitaciami EU,

b) v SR funkciu RO pre Program Slovensko 2021 - 2027 v programovom obdobi politiky
sudrznosti 2021 - 2027,

C) organiza¢no-technicky ¢innost” Monitorovacieho vyboru pre Program Slovensko 2021
—2027.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie programovania,
b) oddelenie koordinacie sprostredkovatel'skych organov.

Cl. 54
Oddelenie programovania

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) koordinuje efektivne zapojenie organov §tatnej spravy SR a ostatnych partnerov do
pripravy, aktualizacie programovych dokumentov a do realizicie politiky stidrznosti,
b) v mene SR vypracovava programové dokumenty suvisiace s Programom Slovensko
2021 - 2027 a zabezpecuje ich aktualizaciu,
C) priebezne vypracovava riadiacu dokumentaciu spojentt s vykonom uloh RO pre
Program Slovensko 2021 - 2027 a ich aktualizaciu.

Cl. 55
Oddelenie koordinacie sprostredkovatel’skych organov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vypracovavanie zmluvnej dokumentacie stvisiacej s ¢innostami RO a SO a pripravuje
jej aktualizacie,

b) priebezné vykonavanie dohladu nad pripravou na vykon tloh SO, dohlad nad
dosiahnutymi vysledkami SO a v pripade potreby navrhuje rieSenia alebo krizové
riadenie,

c) analyzovanie a sumarizaciu rizik, ktoré mézu spdsobit’ meskanie investicii a navrhuje
napravné opatrenia.

Sekcia IROP
C1. 56

1/ Sekcia IROP je organizacne zaclenena do priamej riadiacej posobnosti ministra.

2/ Sekcia zodpoveda najma za:
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a) zabezpecenie pripravy, aktualizacie, programovania a zmeny programov regionalneho
rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 najma V rozsahu ustanovenom osobitnym
internym riadiacim aktom ministerstva,

b) zabezpeCenie vypracovania, aktualizacic a schvalovacej procedury k riadiacej
dokumentacii a Kk riadiacej dokumentacii pre vyber a implementaciu projektov
spolufinancovanych z programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 —
2027 najma V rozsahu ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva,

) zabezpecenie funkcie monitorovacieho vyboru pre programy regionalneho rozvoja,

d) zabezpecenie a koordinovanie implementacie programov regionalneho rozvoja a
Programu Slovensko 2021 — 2027 najma V rozsahu ustanovenom osobitnym internym
riadiacim aktom ministerstva vratane vykonu administrativnej financ¢nej kontroly
(okrem administrativnej financnej kontroly verejného obstaravania) a financnej
kontroly na mieste v rozsahu zodpovednosti RO a schvalovacieho procesu ZoNFP,

e) zabezpecenie ¢innosti osobitnych komisii a pracovnych skupin stvisiacich s riadenim,
kontrolou, metodickou a koordina¢nou podporou implementacie programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 najma v rozsahu ustanovenom
osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva,

f) koordinaciu vymenuvania/poverenia zodpovednych zamestnancov vo vecnej
posobnosti sekcie v ramci rezortnych a medzirezortnych komisii a pracovnych skupin,

g) organizaéné a administrativne zabezpeCenie ¢innosti Osobitnej komisie pre
preskimanie rozhodnuti vydanych podl'a zdkona o ESIF a zékona ¢&. 121/2022 Z. z.
0 prispevkoch z fondov Europskej unie a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (d’alej
len ,,zakon o prispevkoch z fondov EU%), vratane vypracovania zapisnic z jej rokovani,

h) organiza¢né zabezpeCenie, vypracovanie a predkladanie informacii a podkladov za
¢innost’ sekcie pre ministra, ako aj informacii a podkladov tykajucich sa projektov alebo
vystupov sekcie IROP pre stretnutia s prijimatel'mi a SO pre IROP.

/3] Sekcia poskytuje

a) ¢innosti RO vplnom rozsahu pre programy regionalneho rozvoja, cinnost
zahfia programové riadenie, monitorovanie, hodnotenie a implementaciu projektov pre
1. IROP 2014-2020,

2. Regionalny operaény program 2007-2013 (d’alej len ,,ROP*),
3. Operacny program Bratislavsky kraj 2007-2013,

b) ¢innosti RO Programu Slovensko 2021 - 2027 najmé v rozsahu ustanovenom osobitnym
internym riadiacim aktom ministerstva, tykajuce sa projektov Programu Slovensko
2021 - 2027 pre dopytové vyzvy a projekty integrovanych tzemnych investicii okrem
opatreni Programu Slovensko 2021 — 2027 v gescii ministerstva, ktoré zabezpecuju
sekcia sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti a sekcia Program
Slovensko 2021 — 2027, a okrem ¢innosti podl'a ¢1. 29 pism. d),

c) ¢innosti SO pre
1. IROP 2014 - 2020 v zastupeni Banskobystrického samospravneho kraja,

2. Prioritu 3 - Lokalna infrastruktira Opera¢ného programu Zakladna infrastruktira.

14/ Sekcia pri plneni svojich iloh Gzko spolupracuje s
a) ostatnymi organizanymi uGtvarmi ministerstva, najmi s Gtvarom vykonavajicim
administrativnu finanént kontrolu verejného obstaravania a UVO,
b) UOSS, najmi s tymi, ktoré st zapojené do implementacie ESIF,
C) ostatnymi organmi zapojenymi do implementacie, ako aj inymi UOSS, organmi
uzemnej samospravy, organmi verejnej moci, koordinatormi horizontalnych priorit,

42



017516/2022/0L-2

prisluSnymi socialno-ekonomickymi partnermi a organmi EU v suavislosti s
implementaciou programov regionalneho rozvoja.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov Vv priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a sekcie,
b) odbor CLLD,
c¢) odbor programovania a metodiky,
d) odbor administrativneho overovania a odborného hodnotenia,
e) odbor implementacie projektov,
f) odbor kontroly,
g) oddelenie analyz a systémovej podpory.

Cl. 57
Odbor CLLD

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) nastavenie podmienok na implementaciu, koordinaciu a ¢erpanie v ramci PO5 IROP —
Miestny rozvoj vedeny komunitou pre MAS a medzi MAS a uZivatel'mi,

b) vydavanie prirucky a metodickych pokynov k implementacii a cerpaniu CLLD, vratane
ich aktualizacii,

¢) monitorovanie stavu PO5 IROP vo vztahu medzi RO a MAS a vo vztahu medzi MAS
a ich uzivatel'mi,

d) vykonavanie administrativnej kontroly a kontroly na mieste predlozenych Zziadosti
0 prispevok do momentu vydania Oznamenia o schvaleni v ramci CLLD — kontrola
zaslanych protokolov,

e) vydavanie stanovisk k schvalovaniu aktualizacie stratégii CLLD v ramci IROP,

f) pripravu vyzvy na prevadzkové naklady MAS a pripravu vyzvy na odbornych
hodnotitel'ov pre MAS, uchovévanie a aktualizaciu databazy odbornych hodnotitel'ov
a losovanie odbornych hodnotitel'ov pre vyzvy MAS,

g) metodicka pripravu podkladov a materialov stvisiacich s agendou CLLD v ramci
IROP,

h) vydavanie stanovisk k schvalovaniu aktualizacie stratégii CLLD v ramci IROP,

1) pripravu vyzvy na prevadzkové naklady MAS a pripravu vyzvy na odbornych
hodnotitel'ov pre MAS, uchovavaji a aktualizuji databazu odbornych hodnotitel'ov
a losuji odbornych hodnotitel'ov pre vyzvy MAS,

J) pripravu Skoleni, seminarov, poradenstvo akomunikaciu s MAS vramci CLLD
v podmienkach IROP,

k) vykonavanie odborného dohl'adu nad analyzami a vystupmi odboru CLLD v ramci
IROP,

I) poskytovanie stanovisk v gescii odboru k zisteniam v ramci vykonavanych certifikacii,
auditov, kontrol a inych konani.

/2/ Odbor sa ¢leni na

a) zamestnancov V priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie podpory CLLD.
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Cl1. 58
Oddelenie podpory CLLD

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) nastavenie podmienok na implementaciu, koordinaciu a cCerpanie medzi MAS
a uzivatel'mi,

b) vydavanie priruciek a metodickych pokynov k implementacii a ¢erpaniu CLLD, vratane
ich aktualizacii,

¢) monitorovanie stavu PO5 IROP vo vztahu medzi RO a MAS a medzi MAS aich
uzivatel'mi,,

d) vykonavanie administrativnej kontroly a kontroly na mieste predlozenych ziadosti
0 prispevok do momentu vydania Oznamenia o schvaleni v ramci CLLD — kontrola
zaslanych protokolov.

CL. 59
Odbor programovania a metodiky

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
a) ¢innosti stvisiace s vykonom funkcie RO pre IROP, ROP, Operaény program
Bratislavsky kraj a Program Slovensko 2021 — 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,
b) riadiacu, koncepéni a metodick ¢innost v oblasti implementacie programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3 a
metodické usmeriiovanie utvarov sekcie a ministerstva.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie programovania,
b) oddelenie metodiky.

Cl. 60
Oddelenie programovania

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) pripravu, predkladanie a komunikaciu navrhov operacnych programov regionalneho
rozvoja a ich revizie so zodpovednymi ndrodnymi autoritami a orgdnmi EK a pripravy
programového obdobia 2021 - 2027,

b) tvorbu a aktualizaciu schém $tatnej pomoci a schém pomoci de minimis, harmonogramu
vyziev, vypracovanie a vyhlasovanie vyziev a vyzvani v rdmci implementécie
programov regiondlneho rozvoja, vratane projektov technickej pomoci,

C) vypracovanie a vyhlasovanie vyziev vV ramci implementacie podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

d) komunikaciu so ziadatelmi za ucelom vysvetlovania podmienok uréenych vo
vyhlasenych vyzvach a pisomnych vyzvaniach programov regionalneho rozvoja a
Programu Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢1. 56 ods. 2 a 3,

e) riadenie finanénych nastrojov 2014 — 2020 vo vztahu k programom regionalneho
rozvoja,

f) vypracovanie navrhov a aktualizacii hodnotiacich a vyberovych kritérii v suvislosti s
implementaciou programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027
podl’a ¢l. 56 ods. 2 a 3.
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Cl. 61
Oddelenie metodiky

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu procesu tvorby a aktualizaciu riadiacej dokumentacie programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

b) tvorbu a aktualizaciu metodiky a metodickych usmerneni systémov riadenia a kontroly,
finan¢nej analyzy, financnych nastrojov a finan¢ného riadenia programov regionalneho
rozvoja,

c) tvorbu a aktualizaciu metodiky a metodickych usmerneni pre Program Slovensko 2021
— 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

d) overovanie suladu riadiacej dokumentacie subjektov vykonavajucich delegované
kompetencie so systémom riadenia a kontroly programov regionalneho rozvoja.

Cl. 62
Odbor administrativneho overovania a odborného hodnotenia

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) koordinaciu a schvalovaci a hodnotiaci proces ziadosti o NFP v kompetencii RO
programov regiondlneho rozvoja, vratane projektov technickej pomoci a odhalovanie
nezrovnalosti,

b) koordinaciu a schvalovaci a hodnotiaci proces ziadosti o NFP pre Program Slovensko
2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

C) vypracovanie rozhodnuti o schvaleni / neschvaleni / o zastaveni konania k Ziadosti o
NFP v sulade s vysledkom schvalovacieho procesu Ziadosti o NFP pre programy
regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

d) vykon uloh SORO pre Prioritu 3 - Lokalna infrastruktira Operacného programu
Zakladna infrastruktura,

e) vykon uloh RO pre ROP a Opera¢ny program Bratislavsky kraj,

f) riadenie a implementaciu nastrojov finan¢ného inzinierstva 2007 — 2013 na Grovni
programov regionalneho rozvoja,

g) poskytnutie kompletnych spisov, vypracovanie stanovisk k tymto spisom a zdévodneni
napadnutych rozhodnuti v stvislosti s konanim o opravnych prostriedkoch v konani o
ziadosti o NFP pre programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 - 2027
podl'a ¢€l. 56 ods. 2 a 3,

h) monitorovanie a hodnotenie opera¢ného programu - programov regionalneho rozvoja,

i) vypracovanie vyroénych sprav a zavereCnej spravy o vykonavani programov
regionalneho rozvoja,

J) poskytovanie stanovisk k zisteniam v ramci vykonavanych certifikacii, auditov a kontrol
alebo inych konani pre programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 —
2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

k) vypracovanie zmlv o NFP a dodatkov projektov technickej pomoci, administracia ZoP
a zmien projektov technickej pomoci, monitorovanie a vykon administrativnej financnej
kontroly a finan¢nej kontroly na mieste projektov technickej pomoci, usmeriiovanie a
komunikaciu voc¢i zodpovednému utvaru ministerstva v postaveni prijimatel’a
technickej pomoci a SO v oblasti implementacie projektov technickej pomoci
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programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podTa ¢l. 56 ods.
2a3.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie odborného hodnotenia,
¢) oddelenie administrativneho overovania.

Cl. 63
Oddelenie odborného hodnotenia

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykon odborného hodnotenia projektov programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

b) proces vyberu internych a externych odbornych hodnotitel'ov projektov (Ziadosti o NFP)
pre programy regionalneho rozvoja,

¢) koordinaciu celého schval'ovacieho procesu Ziadosti o NFP pre programy regionalneho
rozvoja, vratane projektov technickej pomoci,

d) koordinaciu celého schvalovacieho procesu ziadosti o NFP pre Program Slovensko
2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

e) vypracovanie rozhodnuti o schvaleni / neschvaleni / o zastaveni konania k ziadosti o
NFP v stlade s vysledkom schvalovacieho procesu ziadosti o NFP pre programy
regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

f) funkcie SORO pre Prioritu 3 - Lokalna infrastruktura Operacného programu Zakladna
infrastruktira,

g) riadenie a implementacia nastrojov finan¢ného inzinierstva 2007 — 2013 na urovni
programov regionalneho rozvoja,

h) poskytnutie kompletnych spisov, vypracovanie stanovisk k tymto spisom a zdévodneni
napadnutych rozhodnuti v stvislosti s konanim o opravnych prostriedkoch v konani o
ziadosti o NFP,

i) monitorovanie a hodnotenie opera¢ného programu - programov regionalneho rozvoja,

J) vypracovanie vyro¢nych sprav a zavereCnej spravy o vykonavani programov
regionalneho rozvoja.

Cl. 64
Oddelenie administrativneho overovania

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykon administrativneho overovania a odborného hodnotenia projektov (ziadosti o
NFP) internymi hodnotitel'mi pre programy regionalneho rozvoja, vratane projektov
technickej pomoci a odhal’ovanie nezrovnalosti,

b) vykon administrativneho overovania a odborného hodnotenia projektov (ziadosti o
NFP) internymi hodnotite'mi pre Program Slovensko 2021 — 2027 podl’a ¢1. 56 ods. 2 a
3,

c) vykon finan¢nej kontroly operacii v rozsahu zodpovednosti oddelenia.
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Cl 65
Odbor implementacie projektov

/1/ Odbor zabezpetuje najma:

a) riadenie implementacie a finanéné riadenie projektov v kompetencii RO programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podr'a ¢l. 56 ods. 2 a 3, okrem
projektov technickej pomoci,

b) vykonavanie finan¢nej kontroly na mieste projektov v kompetencii RO programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podrl’a ¢l. 56 ods. 2 a 3, okrem
projektov technickej pomaoci,

C) poskytovanie stanovisk v gescii odboru k zisteniam v ramci vykonavanych certifikacii,
auditov, kontrol a inych konani,

d) implementaciu finan¢nych nastrojov pre programy regionalneho rozvoja,

e) monitorovanie projektov v obdobi udrzatelnosti projektov v kompetencii RO
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podTla ¢l. 56 ods.
2 a 3, okrem projektov technickej pomoci,

f) spolupracu pri priprave a realizacii odbornych, informacnych a prezentaénych
seminarov pre prijimatel'ov NFP,

g) sucinnost’ pri zbere dat, priprave analyz, metodik a monitoringu implementacie
projektov,

h) zhromazd’ovanie relevantnych dat pre opatrenia a postupy pre efektivne rozhodovanie
a Cerpanie zdrojov.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov V priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie implementacie projektov I,
) oddelenie implementacie projektov II,
d) oddelenie implementacie projektov III,
e) oddelenie kontroly na mieste.

Cl. 66
Oddelenie implementacie projektov I

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vypracovanie navrhov zmlav / zmliv o poskytnuti NFP v stlade s rozhodnutim o
schvaleni ziadosti o NFP a ich schvalovacou procedurou vratane dodatkov projektov,
administraciu ZoP a zmien projektov Vv procese zmenového konania, monitorovanie
projektov a vykon financ¢nej kontroly projektov programov regionalneho rozvoja a
Programu Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

b) vypracovanie navrhov sprav / sprav z administrativnej finan¢nej kontroly a odhal'ovanie
nezrovnalosti pre projekty programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021
- 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

C) ucast’ zamestnancov oddelenia na vykone finan¢nej kontroly na mieste ako Clenov
kontrolnej skupiny pre projekty programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko
2021 - 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

d) komunikaciu, koordinaciu a usmerfiovanie prijimatel'ov ohl'adom prav a povinnosti
tykajucich sa implementacie projektov programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,
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e) poskytovanie stanovisk v gescii oddelenia k zisteniam v ramci vykonavanych
certifikacii, auditov, kontrol a inych konani pre projekty programov regionalneho
rozvoja a Programu Slovensko 2021 - 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

f) monitorovanie projektov v obdobi udrzatel'nosti projektov, vratane planovania a vykonu
finan¢nej kontroly na mieste pre projekty programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 - 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

g) posudzovanie a schval'ovaci proces naslednych monitorovacich sprav k projektom v
obdobi udrzatel'nosti pre projekty programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 - 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

h) posudzovanie zmien projektov po ukonceni realizacie projektov v ramci obdobia
udrzatel'nosti projektu a ich schvalovacej procediry v zmenovom konani V rdmci
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods.
2a3,

i) koordinaciu a usmeriiovanie prijimatel'ov ohladom prav a povinnosti tykajucich sa
obdobia udrzatelnosti projektov programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

J) implementaciu finanénych nastrojov 2014 — 2020 na urovni programov regionalneho
rozvoja - vykonava administrativnu finanént kontrolu ZoP (finanéné nastroje) — prevod
tranze, ZoP (finan¢né nastroje) — zu¢tovanie tranZe a dokladov preukazujucich splnenie
podmienok opravnenosti vydavkov, ako aj podpornej dokumentécie,

k) poskytnutie prispevku na finanény nastroj prijimatel'ovi prostrednictvom platobnej
jednotky v stilade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi EU a SR, Systémom
riadenia finan¢nych nastrojov, Systémom finan¢ného riadenia a zmluvou o financovani,

I) poskytnutie informacii a su¢innosti Koordina¢nému organu pre finanéné nastroje v
sulade s poziadavkami Koordina¢ného organu pre financné nastroje,

m)vyber vzorky operacii na kontroly a realizaciu kontrol pre projekty programov
regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 - 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3.

Cl. 67
Oddelenie implementacie projektov II
Oddelenie zabezpecuje najma tlohy podla ¢l. 66 okrem uloh tykajtcich sa finanénych nastrojov.
Cl. 68
Oddelenie implementacie projektov III
Oddelenie zabezpecuje najma:
a) ulohy podla ¢l. 66 okrem uloh tykajucich sa finan¢nych nastrojov,

b) spolupracu s odborom CLLD pri priprave a realizacii odbornych, informacnych a
prezentaénych seminarov pre prijimatelov NFP projektov MAS.

Cl. 69
Oddelenie kontroly na mieste

Oddelenie zabezpecuje najma:
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a) koordinaciu vykonu finan¢nej kontroly na mieste projektov financovanych z programov
regiondlneho rozvoja v kompetencii RO programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods. 2 a 3, okrem projektov technickej pomoci,

b) vypracovanie a aktualizaciu planu kontrol na mieste k projektom vratane vyhodnotenia
rizik v implementécii jednotlivych projektov v rdmci programov regiondlneho rozvoja
a Programu Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods. 2 a 3,

C) nominaciu zamestnancov utvarov sekcie a ministerstva pripadne aj prizvanych osob do
kontrolnych skupin pre vykon jednotlivych kontrol v sulade s planom kontrol projektov
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podl’a ¢l. 56 ods.
2a3,

d) vedenie jednotlivych finan¢nych kontrol na mieste v pozicii veducich kontrolnych
skupin zo zamestnancov oddelenia pre projekty programov regionalneho rozvoja
a Programu Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

e) vypracovanie navrhov sprav/sprav z finanénej kontroly na mieste pre projekty
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods.
2a3.

CL. 70
Odbor kontroly

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) koordinaciu auditov, certifikanych overovani, kontrol a inych konani za programy
regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3 vratane
komunikacie a poskytovania sucinnosti subjektom vykonavajicim certifikaciu,
audit, kontrolu a iné konanie,

b) administraciu a aktualizaciu nezrovnalosti pre programy regionalneho rozvoja
a Program Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3 a koordinaciu stvisiacich
procesov a zapojenych subjektov,

c) vykon finan¢nej kontroly na mieste projektov implementovanych SO a vo vztahu k
subjektom vykonavajucich delegované kompetencie na zaklade zmluvy o vykonavani
casti tloh RO SO a overovanie stiladu vykondvanych ¢innosti so zmluvou a platnou
riadiacou dokumentaciou SO pre programy regionalneho rozvoja,

d) vykon kontroly u¢innosti a efektivity systémov riadenia a kontroly na urovni programov
regionalneho rozvoja,

e) vykon riadenia rizik podvodov a koordinaciu riadenia rizik podvodov za RO
a koordinaciu pre SO pre programy regionalneho rozvoja,

f) komunikaciu a konzultacie s utvarmi ministerstva v otazkach aplikacie prava v mene
sekcie,

g) vypracovanie zavdznych vzorov rozhodnuti o schvaleni/neschvaleni/o zastaveni
konania k Ziadosti o NFP a zmliv o poskytnuti NFP vratane dodatkov v ramci
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podrla ¢l. 56 ods.
2a3,

h) koordinaciu overovania podnetov a podnetov inych subjektov a pripravu podkladov za
sekciu do spravnych a sudnych konani,

i) vykon ¢innosti suvisiacich s vydavanim rozhodnuti prvostupniového spravneho organu
podla prislusnych ustanoveni zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva v zneni neskorSich predpisov a zakona
0 ESIF programov regionalneho rozvoja,
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J) koordinaciu a spracovanie pripomienkovych konani, oficidlnych stanovisk a pozicii
sekcie k legislativnym navrhom a inym navrhom tykajtcich sa programov regionalneho
rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie koordinacie auditov a administracie nezrovnalosti,
b) oddelenie kontroly implementacie programov,
) oddelenie podpornych ¢innosti.

CL 71
Oddelenie koordinacie auditov a administracie nezrovnalosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu auditov, kontrol a certifikanych overovani za programy regionalneho
rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3 vratane komunikéacie
a poskytovania suc¢innosti subjektom vykonavajicim certifikaciu, audit a kontrolu alebo
iné konania,

b) koordinaciu vypracovania alebo pripomienkovania sprav, informacii a stanovisk za
programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a
3 k zisteniam, prijatia a plnenia napravnych opatreni zo strany RO alebo SO v ramci
vykonavanych certifikacii, auditov a kontrol alebo inych konani

¢) vyhodnocovanie zisteni subjektov vykonavajucich certifikaciu, audit a kontrolu, vratane
monitorovania akontroly plnenia prijatych napravnych opatreni na odstranenie
zistenych nedostatkov pre programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 —
2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

d) vykon administracie a aktualizacie nezrovnalosti v stéinnosti so zainteresovanymi
utvarmi sekcie a ministerstva zodpovednymi za odhalovanie a oznamovanie
nezrovnalosti vratane administracie nezrovnalosti zistenymi subjektmi vykonavajicimi
certifikaciu, audit a kontrolu pre programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko
2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3,

e) koordinaciu problematiky administracie a zistovania nezrovnalosti na urovni
programov regionalneho rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods.
2a3,

f) usmernovanie a komunikaciu vo¢i SO v oblasti vykonu administracie nezrovnalosti pre
programy regionalneho rozvoja,

g) vykon agendy spojenej s riadenim rizik a podvodov za RO a koordinaciu pre SO pre
programy regionalneho rozvoja,

h) administrativnu funk¢énost’ pracovnej skupiny pre riadenie rizik podvodov RO
a koordinéacie pre SO programov regionalneho rozvoja,

1) koordinaciu procesu a overovania podnetov inych subjektov pre programy regionalneho
rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods. 2 a 3, ich vyhodnocovanie,
prijimanie opatreni vratane monitorovania a kontroly plnenia prijatych opatreni,

j) pripravu podkladov za sekciu do spravnych a sudnych konani vratane konani vedenymi
organmi ¢innymi v trestnom konani pre programy regionalneho rozvoja a Program
Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

k) pripravu a koordinaciu procesu pripravy ZoP na EK.
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ClL. 72
Oddelenie kontroly implementacie programov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykon finan¢nej kontroly na mieste v rdmci programov regionalneho rozvoja vo vztahu
k subjektom vykonavajucich delegované kompetencie na zaklade zmluvy o vykonavani
casti uloh RO SO a overovanie stladu vykonavanych ¢innosti so zmluvou a platnou
riadiacou dokumentaciou SO,

b) vypracovanie, schval'ovanie a aktualizaciu planu finan¢nych kontrol na mieste v ramci
programov regionalneho rozvoja v subjektoch vykonavajucich delegované kompetencie
na zdklade zmluvy o vykondvani ¢asti uloh RO SO vratane vyhodnotenia rizik k
delegovanym kompetenciam,

C) nominaciu zamestnancov utvarov sekcie a ministerstva pripadne aj prizvanych osob do
kontrolnych skupin pre vykon jednotlivych finanénych kontrol na mieste na SO v sulade
s planom kontrol pre programy regionalneho rozvoja,

d) vedenie jednotlivych finanénych kontrol na mieste na SO pre programy regionalneho
rozvoja v pozicii veducich kontrolnych skupin zo zamestnancov oddelenia,

e) vykon kontroly Gi¢innosti a efektivity systémov riadenia a kontroly na Grovni programov
regionalneho rozvoja.

C1. 73
Oddelenie podpornych ¢innosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vypracovanie zavdznych vzorov rozhodnuti o schvaleni/neschvaleni/o zastaveni
konania k Ziadosti o NFP a zmliv o poskytnuti NFP, dodatkov k zmluvam a
rozhodnutiam a ich aktualizécii a zavdznych pravnych dokumentov pre implementéciu
programov regionalneho rozvoja,

b) komunikaciu, vypracovanie a podpisovi proceduru k zmluvam o vykonavani ¢asti uloh
RO SO a ich aktualizaciach v rdmci programov regionalneho rozvoja,

C) overovanie pravne zavaznych dokumentov, usmerneni a individualnych ukonov voci
ziadatel'om/prijimatelom, okrem riadiacej dokumentacie programov regiondlneho
rozvoja a ukonov vykonanych v stilade s platnou riadiacou dokumentaciou,

d) administraciu opravnych prostriedkov na prvom stupni podl'a zikona o ESIF a zikona
o prispevkoch z fondov EU — posudzovanie opravnych prostriedkov, odmietnutie
odvolania, autoremeduru a pripravu podkladov v si€innosti s vecne prisluSnymi
utvarmi sekcie aich nasledné predkladanie Statutarnemu organu na rozhodnutie
na druhom stupni pre programy regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027
podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

e) organiza¢né a administrativne procesy ¢innosti Osobitnej komisie pre preskimanie
rozhodnuti vydanych podla zakona o ESIF azakona o prispevkoch zfondov EU
vratane vypracovania zapisnic z jej rokovani,

f) vykon ¢innosti suvisiacich s vydavanim rozhodnuti prvostupniového spravneho organu
podl’a zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho
spolo¢enstva v zneni neskorSich predpisov pre programy regionalneho rozvoja,

g) vykon Cinnosti suvisiacich s vydavanim rozhodnuti prvostupiiového spravneho organu
podl'a zakona o ESIF pre programy regionalneho rozvoja,
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h) koordinaciu a spracovanie pripomienkovych konani, oficidlnych stanovisk a pozicii
sekcie k legislativnym navrhom a inym navrhom tykajtcich sa programov regionalneho
rozvoja a Programu Slovensko 2021 — 2027 podrla ¢l. 56 ods. 2 a 3.

Cl. 74
Oddelenie analyz a systémovej podpory

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) komunikaciu, riadenie, koordinciu, usmerfiovanie a spolupracu so subjektmi mimo
ministerstva zabezpecujucimi implementaciu programov regiondlneho rozvoja, kde
ministerstvo plni funkciu RO alebo spolupracujacimi pri implementacii v sulade s
principmi partnerstva na narodnej urovni,

b) riadenie finan¢nych planov operacnych programov regionalneho rozvoja a Programu
Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3 a vypracovania odhadov o¢akavanych
vydavkov a stavov kontrahovania a ¢erpania,

c) vykon Cinnosti, ktoré suvisia so zabezpeCenim fungovania Monitorovacieho vyboru
IROP; ide o vykon sekretariatu Monitorovacicho vyboru pre IROP a organizacné
zabezpecenie tohto vyboru,

d) koordinaciu, hodnotenie a vykaznictvo administrativnych kapacit pre programy
regionalneho rozvoja a Program Slovensko 2021 — 2027 podl'a ¢l. 56 ods. 2 a 3 vratane
zabezpecenia vSetkych ¢innosti ohl'adom vzdelavania AK a citlivych pozicii programov
regionalneho rozvoja,

e) riadenie, usmeriiovanie, koordinaciu, spolupracu a komunikaciu so subjektmi mimo
ministerstva zabezpecujucimi implementaciu programov regionalneho rozvoja alebo
spolupracujucimi pri implementacii v oblasti zabezpecenia dostupnosti a funk¢nosti
informacnych systémov (predovSetkym ITMS CORE/ITMS 2014+/SFC 2007/SFC
2014/1S SEMP/ARACHNE),

f) pripravu analyz, Statistik, reportov, exportov a inych vystupov za programy
regionalneho rozvoja vratane SO a Program Slovensko 2021 — 2027 podra ¢l. 56 ods. 2
a3,

g) koordinaciu informovania a komunikacie pre programy regionalneho rozvoja a Program
Slovensko 2021 — 2027 podla ¢l. 56 ods. 2 a 3,

h) ¢innosti v oblasti informovania a komunikacie a publicity vratane zverejiiovania
povinnych informacii v sulade s platnou legislativou EU a SR,

i) spravu e-mailovej schranky irop@mirri.gov.sk a odpovede na e-maily a otazky zaslané
na uvedenu adresu.

Sekcia OP TP a inych finanénych mechanizmov
CL.75

/1/ Sekcia OP TP a inych finanénych mechanizmov je organiza¢ne za¢lenena do priamej riadiacej
pOsobnosti ministra.

2/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) plnenie uloh RO OP TP pre programové obdobie 2007 — 2013 a programové obdobie
2014 — 2020,
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b) plnenie uloh RO OPIS pre programové obdobie 2007 — 2013,

C) plnenie ¢innosti spojenych so vzdelavanim, rozvojom a monitorovanim
administrativnych kapacit zapojenych do riadenia, implementacie kontroly a auditu
ESIF,

d) plnenie tloh spojenych s implementaciou nadnarodnych programov Interreg Stredna
Europa 2014 — 2020, Interreg Stredna Europa 2021 - 2027 (d’alej len ,,Interreg Stredna
Eurdpa®), Interreg Dunajsky nadnarodny program 2014 — 2020 a Interreg Program
dunajského regionu 2021 - 2027 (d’alej len ,,Interreg Dunaj*),

e) plnenie uloh spojenych s implementaciou FM EHP, NFM a Programu $vaj¢iarsko-
slovenskej spoluprace (dalej aj ,,PSSS*),

f) plnenie funkcie narodného koordinatora Stratégie EU pre dunajsky region,

g) plnenie uloh narodného koordina¢ného pracoviska pre finanéné mechanizmy a
bilateralnu spolupracu, pric¢om v spolupraci s ostatnymi UOSS a inymi ingtitGciami
programuje, implementuje, monitoruje a hodnoti finanéné mechanizmy a bilaterdlnu
spolupracu,

h) plnenie Gloh spojenych s programovanim, metodikou, riadenim, implementaciou,
monitorovanim a hodnotenim TP pre RO pre Program Slovensko 2021 — 2027 najma v
rozsahu ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva.

/3] Sekcia pri plneni svojich uloh tzko spolupracuje
a) s ostatnymi organizaénymi tGtvarmi ministerstva a d’aldimi UOSS zapojenymi do
systému riadenia, vzdeldvania a monitorovania administrativnych kapacit,
b) so sekciou kontroly pri kontrole procesov verejného obstaravania pri implementacii
projektov financovanych z programov nadnarodnej spoluprace a projektov a iniciativ
financovanych z FM EHP, NFM a PSSS.

14/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a sekcie,
b) odbor riadenia OP TP,
c) odbor implementacie projektov OP TP,
d) odbor administrativnych kapacit ESIF,
e) odbor programov nadnarodnej spoluprace,
f) odbor grantov EHP a Norska.

CL. 76
Odbor riadenia OP TP

Odbor zabezpecuje najma:
a) programovanie a metodiku v ramci OP TP 2014 — 2020, a to najma:

1. navrhuje a zabezpecuje revizie OP TP 2014 — 2020,
2. vypracovava a aktualizuje riadiacu dokumentéciu,
3. vydava metodické pokyny, usmernenia pre prijimatelov OP TP 2014 — 2020,
4. vypracovava a vyhlasuje vyzvania na projekty technickej pomoci,
5. metodicky riadi a usmeriiuje Odbor implementécie projektov OP TP,
b) finan¢né riadenie OP TP 2014 — 2020,
c) monitorovanie a hodnotenie OP TP 2014 — 2020, a to najma:
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plni funkciu sekretaridtu pre Monitorovaci vybor OP TP (d’alej len ,,MV OP TP%)
2014 — 2020,

vypracovava a predklada clenom MV OP TP 2014 — 2020 a EK vyro¢né spravy a
zaverecnu spravu o vykonavani OP TP 2014 — 2020,

vypracovava a predkladd CKO a MF SR zavizny plan OP TP 2014 — 2020,
vypracovava a predkladd CKO Informacie o realizovani OP TP 2014 — 2020,
vypracovava Plan hodnoteni OP TP 2014 — 2020, pripravuje podklady a riadi
realizéciu nezéavislych externych hodnoteni,

d) koordinaciu auditov, kontrol a certifikacnych overovani OP TP,

e) koordinaciu riadenia rizik na trovni OP TP,

f) rieSenie nezrovnalosti,

g) plnenie uloh stvisiacich s informovanim, viditeI'nostou a komunikaciou,

h) plnenie uloh manazéra ITMS 2014+,

i) elektronicktl vymenu dat s EK prostrednictvom systému SFC2007 a SFC2014+,

j) programovanie, metodiku, riadenie, monitorovanie a hodnotenie TP pre RO pre
Program Slovensko 2021 — 2027 podl’a ¢l. 75 ods. 2 pism. h),

k) vykonavanie vsetkych ostatnych potrebnych ¢innosti suvisiacich s ukon¢enym OP TP
2007 — 2013, riadenim OP TP 2014 — 2020 a oblast’ou TP v ramci Programu Slovensko
2021 — 2027.

CL 77
Odbor implementacie projektov OP TP

Odbor zabezpecuje najma:
a) riadenie a implementaciu OP TP 2014 — 2020 na projektovej urovni v sulade
S prisluSnymi pravnymi predpismi, a to najma:

1.

vykonéava komplexné ¢innosti suvisiace so schval'ovacim procesom ziadosti o NFP,
vratane vypracovania Rozhodnuti o schvéleni/neschvaleni ZoNFP, resp. zastaveni
konania,

riadi proces vyberu odbornych hodnotitel'ov pre hodnotenie Ziadosti o NFP, vedie
databdzu odbornych hodnotitelov, zabezpecuje vyskolenie odbornych
hodnotitel’ov,

vykonava implementaciu projektov OP TP vratane vykonu vSetkych typov
finan¢nej kontroly, monitorovania projektov, uzatvarania zmlav o poskytnuti NFP,
zmenového konania a procesov stvisiacich s individudlnymi nezrovnalostami,
spolupracuje s odborom riadenia OP TP pri tvorbe riadiacej dokumentécie, pri
tvorbe vyzvani na projekty technickej pomoci, tvorbe metodickych pokynov a
usmerneni RO OP TP vratane kontroly stladu a overenia dodrziavania platnych
predpisov a riadiacej dokumentacie, riadenia rizik a pri vypracovavani vyrocnych
sprav OP TP, pripravuje stanoviska k zisteniam z kontrol/auditov/certifikaénych
overovani, podklady k uctom, vratane spoluprace pri priprave Vyhlasenia RO OP
TP o vierohodnosti a Ro¢ného suhrnu koneénych auditorskych sprav a vysledkov
uskuto¢nenych kontrol,

spolupracuje s odborom riadenia OP TP pri priprave podkladov k ZoP na EK,
poskytuje sti€¢innost’ odboru riadenia OP TP pri €innostiach spojenych s ukoncenym
OP TP 2007 — 2013,
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7. spolupracuje so sekciou kontroly pri kontrole procesov verejného obstardvania pri
implementacii projektov OP TP,

b) vykon funkcie narodného kontrolora pre projekty technickej asistencie programov
Interreg Stredna Eurdpa a Interreg Dunaj,

C) poskytovanie sucinnosti pre relevantné utvary ministerstva pri priprave nového
programového obdobia 2021 — 2027,

d) riadenie a implementaciu TP na projektovej urovni pre RO pre Program Slovensko 2021
— 2027 podrla ¢l. 75 ods. 2 pism. h).

C1L.78
Odbor administrativnych kapacit ESIF

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) plnenie funkcie gestora administrativnych kapacit ESIF,

b) koordinaciu a metodické usmerniovanie RO v oblasti administrativnych kapacit,

C) vybrané cinnosti vyplyvajice z Partnerskej dohody najméd v oblasti riadenia a
vzdelavania administrativnych kapacit,

d) vytvorenie  systémového ramca pre podporu inStitucionalneho  rozvoja,
budovania, monitorovania  avzdelavania  administrativnych  kapacit  organov
zapojenych do procesu implementacie ESIF a fondov EU,

e) pripravu, implementaciu, vyhodnocovanie jednotného systému vzdelavania
administrativnych kapacit vo forme Centralneho planu vzdeldvania administrativnych

kapacit ESIF,
f) nastavovanie apodporu pri procese budovania administrativnych kapacit na
programové obdobie 2021 — 2027 vramci kompetencii urCenych ministerstvu

prislusnou legislativou,

g) pripravu  analytickych, koncepénych a informativnych materidlov v oblasti
administrativnych kapacit, ich vzdelavania a monitorovania.

2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie vzdelavania administrativnych kapacit,
b) oddelenie hodnotenia a analyz administrativnych kapacit.

CL 79
Oddelenie vzdelavania administrativnych kapacit

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) plnenie funkcie gestora vzdelavania administrativnych kapacit v programovom obdobi
2014 — 2020,

b) pripravu, implementaciu a vyhodnotenic jednotného systému vzdelavania
administrativnych kapacit vo forme Centralneho pldnu vzdeldvania administrativnych
kapacit,

) vzdelavacie aktivity pre administrativne kapacity podla schvaleného Centralneho planu
vzdelavania na programové obdobie 2014 — 2020 a programové obdobie 2021 — 2027,

d) spolupracu na aktivitich vyplyvajucich z Partnerskej dohody oblasti vzdelavania
administrativnych kapacit,

55



017516/2022/0L-2

e) pripravu koncepénych a informativnych materialov tykajacich sa vzdelavania
a monitorovania administrativnych kapacit,

f) vydavanie a aktualizovanie metodickych pokynov v zmysle Systému riadenia, ktoré sa
vzt'ahuji k vzdelavaniu administrativnych kapacit ESIF,

g) funkcnost’ a rozvoj informa¢ného systému Centralneho planu vzdelavania (IS CPV)
V spolupraci s poskytovatel'om sluzieb,

h) sucinnost’ pri priprave projektov technickej pomoci vztahujucich sa k vzdelavaniu a ich
implementaciu.

C1. 80
Oddelenie hodnotenia a analyz administrativnych kapacit

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) pripravu analyz suvisiacich s administrativnymi kapacitami v programovom obdobi
2014 - 2020 a programovom obdobi 2021 - 2027,

b) monitorovanie stavu vykonnosti administrativnych kapacit vo vztahu k plneniu
stanovenych cielov implementicie prostrednictvom systematického zberu
a vyhodnocovania udajov a informacii v spolupraci s relevantnymi organmi,

) vydavanie a aktualizovanie metodickych pokynov v zmysle Systému riadenia, ktoré sa
vztahuju k administrativnym kapacitam a ich monitorovaniu,

d) koordinaciu a metodické usmeriiovanie RO tykajtcich sa administrativnych kapacit
a ich monitorovania;

e) nastavovanie a podporu pri procese budovania a rozvijania administrativnych kapacit
na programové obdobie 2021 — 2027 v ramci kompetencii uréenych ministerstvu
prislusnou legislativou,

f) vypracovanie koncepénych a informativnych materidlov v oblasti prehodnocovania
poctu administrativnych kapacit a ich monitorovania vyplyvajice z Partnerskej
dohody, Systému riadenia a inych legislativnych a nelegislativnych materialov.

Cl1. 81
Odbor programov nadnarodnej spoluprace

Odbor zabezpecuje najmaé:

a) vykon funkcie narodného koordinatora dunajskej stratégie, a to najma:

1. poskytuje sti€innost’ pri plneni loh narodného kontaktného bodu pre koordinaciu
dunajskej stratégie a zabezpecuje koordinaciu vymedzenych projektovych oblasti
stratégie, za ktoré zodpoveda Slovenska republika vo védzbe na Interreg Dunaj,

2. spolupodiela sa na priprave koncepcnych materidlov a monitorovani plnenia tloh
UOSS v oblasti implementacie cielov dunajskej stratégie,

b) vykon funkcie narodného organu a funkcie narodného kontaktného miesta pre
nadnéarodné programy eurdpskej uzemnej spoluprace Interreg Stredna Europa a Interreg
Dunaj, a to najma:

1. plni funkciu narodného organu pre programy eurdpskej tizemnej spoluprace
Interreg Stredna Eurdpa a Interreg Dunaj, zodpoveda za celkovi implementaciu a
riadenie programov v Slovenskej republike,

2. vykondva kazdodenny manazment programu v Slovenskej republike,
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3. podiela sa na praci medzinarodnych pracovnych organov Interreg Strednd Eurdpa
a Interreg Dunaj — RO, pracovnych skupin, programovacich vyborov, riadiacich
vyborov, monitorovacich vyborov a pod.,

4. zabezpeCuje publicitu a poskytovanie informacii potencidlnym slovenskym
ziadatel'om o Gcast’ v programoch Interreg Stredna Eurdpa a Interreg Dunaj,

5. organizuje podporné podujatia pre potencidlnych slovenskych ziadatel'ov o ucast’
Vv programoch Interreg Strednd Eurdpa a Interreg Dunaj a zabezpecuje komunikaciu
s nimi,

6. vyhodnocuje ucast’ slovenskych partnerov v projektoch Interreg Stredna Europa a
Interreg Dunaj,

c) vykon funkcie narodného kontroléra pre programy nadnarodnej spoluprace Interreg
Stredna Europa a Interreg Dunaj pre projektovych partnerov zo Slovenskej republiky, a
to najma:

1. vykonava vecni a finanéni kontrolu vydavkov projektovych partnerov zo
Slovenskej republiky v stlade s platnymi pravnymi predpismi (administrativnu
finan¢n kontrolu, kontrolu na mieste),

2. vypracuva evidenciu nezrovnalosti a spravy o vzniknutych nezrovnalostiach,

d) Cinnost sekretariatu
1. konzulta¢nej skupiny pre dunajsku stratégiu,

2. Spolo¢nej narodnej komisie pre programy nadnarodnej spoluprace Interreg
Dunajsky nadnarodny program 2014 — 2020 a Interreg Stredna Eurépa 2014 — 2020
a pre makroregionalne stratégie.

Cl 82
Odbor grantov EHP a Nérska

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) metodické usmeriiovanie a koordinaciu programovania, implementacie, monitorovania
a hodnotenia FM EHP, NFM a PSSS, ako aj ¢innost jednotlivych oddelent,

b) spolupracu pri uzatvarani medzinarodnych zmluv tykajicich sa zahrani¢nej pomoci
Slovenskej republike v ramci FM EHP, NFM a PSSS,

C) vypracovanie sprav o implementacii FM EHP, NFM a PSSS predkladanych vlade SR,

d) spolupracu so zastupitelskymi tradmi $tatov EU, Norskeho kralovstva, Islandskej
republiky, Lichtenstajnského knieZatstva, Svajéiarskej konfederacie a zastupitel'skymi
uradmi Slovenskej republiky v tychto Statoch,

e) spolupracu so zahrani¢nymi partnerskymi institticiami,

f) celkovu administrativu, koordinaciu a pouzitie finanénych prostriedkov z FM EHP,
NFM a PSSS, vratane finanéného riadenia a kontroly tychto finanénych prostriedkov.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie strategickych ¢innosti grantov,
b) oddelenie spravy programov,
C) oddelenie finan¢ného riadenia grantov.
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C1. 83
Oddelenie strategickych ¢innosti grantov

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) plnenie tloh Narodného kontaktného bodu pre FM EHP a NFM,
b) plnenie Gloh Narodnej koordinaénej jednotky pre PSSS,
c) pripravu podkladov na rokovanie vlady a poradnych organov vlady o poskytovani a
vyuzivani pomoci FM EHP, NFM a PSSS,
d) realizaciu opatreni pre publicitu a informovanost’ v ramci FM EHP, NFM a PSSS.

Cl. 84
Oddelenie spravy programov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) spravu programov, ktoré priamo spravuje ministerstvo v ramci FM EHP, NFM a PSSS,
s vynimkou ¢innosti vykonavanych oddelenim finan¢ného riadenia,

b) pripravu a vyhlasovanie vyziev na predkladanie Ziadosti vyhlasovanych ministerstvom
v ramci FM EHP, NFM a PSSS,

C) vyber a monitorovanie projektov podporenych ministerstvom v ramci FM EHP, NFM
a PSSS.

d) vedenie kompletnej evidencie projektov planovanych, implementovanych a
ukonéenych, ktoré su financované z prostriedkov FM EHP, NFM a PSSS v ramci
programov priamo spravovanych ministerstvom,

e) vypracovanie a dodrziavanie planu monitorovania a evaluacii programov FM EHP,
NEM a PSSS spravovanych priamo ministerstvom.

Cl. 85
Oddelenie finanéného riadenia grantov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) finan¢né riadenie a kontrolu vydavkov vynalozenych v ramci FM EHP, NFM a PSSS,

b) overovanie vydavkov v ramci projektov podporenych ministerstvom v ramci FM EHP,
NFM a PSSS,

¢) overovanie rozpodtov predlozenych Ziadosti o projekt a schvalovanie ZoP a Ziadosti o
refundaciu,

d) vypracovanie finanénych sprav, odhadov o¢akavanych platieb a d’alSich finanénych
podkladov v ramci funkcii Narodného kontaktného bodu, Narodnej koordinacnej
jednotky a programov spravovanych ministerstvom,

e) overovanie vydavkov deklarovanych v ramci Fondu technickej asistencie d’al§imi
organmi zapojenymi do systému riadenia a kontroly FM EHP, NFM a PSSS.

Sekcia programov cezhranicnej spoluprace
Cl1. 86

11/ Sekcia programov cezhrani¢nej spoluprace je organizacne zaclenend do priamej riadiacej
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pdsobnosti ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) vykon tuloh a ¢innosti vyplyvajtacich z postavenia ministerstva ako

1. RO a spolo¢ného technického sekretaridtu pre program spoluprace Interreg V-A
Slovenska republika — Ceska republika a Interreg VI1-A Slovensko — Cesko,

2. RO a spolo¢ného technického sekretariatu pre program spoluprace Interreg V-A
Slovenska republika — Rakusko a Interreg VI-A Slovensko — Rakusko,

3. narodného organu/kontroléra pre program spoluprace Interreg V-A Slovenska
republika — Mad’arsko a Interreg VI-A Mad’arsko — Slovensko,

4. nérodného organu/kontroléra pre program spoluprice Interreg V-A Pol'sko —
Slovenska republika a Interreg VI-A Pol'sko — Slovensko,

5. narodného organu/kontrolora pre program ENI cezhrani¢na spolupraca Madarsko
— Slovensko — Rumunsko — Ukrajina 2014-2020 a Interreg NEXT cezhrani¢na
spolupraca Mad’arsko — Slovensko — Rumunsko — Ukrajina 2021 - 2027,

b) vykon ¢innosti vyplyvajucich s ukon¢ovanim programového obdobia 2007 - 2013 pre
program cezhrani¢nej spoluprace Slovenska republika — Ceska republika, program
cezhrani¢nej spoluprdce Slovenskd republika — Rakusko, program cezhranicnej
spoluprace Mad’arsko — Slovenska republika, program cezhrani¢nej spoluprace Pol'sko
— Slovenska republika a program ENPI,

C) programovanie aimplementaciu tych programov spoluprace Interreg A, Vv ktorych
ministerstvo vykonava funkciu RO,

d) implementaciu cCasti tych programov spoluprace Interreg A a programu ENI/NEXT,
Vv ktorych ministerstvo vykonava funkciu ndrodného organu,

e) zabezpecenie toho, Ze pocas programovania a implementacie programov spoluprace
Interreg A bude svoje ¢innosti a rozhodovania prijimat v stlade a po dohode
s ¢lenskym Statom, s ktorym sa podiel’a na programovani a implementécii prislusného
programu spoluprace,

f) vytvorenie a zabezpeCovanie ¢innosti spolo¢nych sekretariatov po dohode s narodnym
organom c¢lenského $tatu, s ktorym sa podiela na programovani a implementécii
programu (prislusny ¢lensky §tat),

g) zabezpecenie toho, ze riadenie programov spoluprace Interreg bude implementované
Vv sulade so zasadou riadneho finanéného hospodarenia,

h) to, ze ziadatelia a hlavni prijimatelia budi mat’ k dispozicii dokumenty, ktorymi budu
stanovené spolocné podmienky poskytnutia a cerpania NFP, pravidla finanéného
riadenia, finan¢né plany a ¢asové obmedzenie realizacie projektov,

i) stanovenie presnych pravidiel opravnenosti vydavkov pre programy spoluprace ako
celku tam, kde ministerstvo plni funkcie RO pre program spoluprace,

j) koordinaciu programov financovanych z ESIF v ramci svojej pdsobnosti.

I3/ Sekcia pri plneni svojich tloh uzko spolupracuje najma S

a) ostatnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva,

b) prislusnymi zastupcami clenskych Statov pri riadeni a implementovani programov
cezhrani¢nej spolupréce Interreg A,

¢) prislusnymi UOSS, prisluinymi organizaénymi witvarmi ministerstva, inymi organmi
Statnej a verejnej spravy pri zabezpeCovani riadenia a implementacie programov
cezhrani¢nej spoluprace a programov spoluprace,

d) EK pri zabezpeCovani riadenia a implementacie prisluSnych programov spoluprace a
ich revizii.
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/4] Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov V priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a sekcie,
b) odbor metodiky a koordinacie programov cezhrani¢nej spoluprace,
) odbor riadenia a implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace,
d) odbor kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace.

C1. 87
Odbor metodiky a koordinacie programov cezhrani¢nej spoluprace

Odbor zabezpecuje najmaé:

a) vypracovanie a aktualizaciu interného manualu procedur a systému a postupov
pre zabezpecenie adekvatneho auditorského zdznamu (audit trail) pre jednotlivé
programy spoluprace, interné metodické pokyny, usmernenia a ad hoc stanoviska
vratane tabul’kovych prehl'adov,

b) vypracovanie a aktualizaciu vzoru zmluvy o poskytnuti NFP z Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja s hlavnym prijimatelom, vzoru zmluvy o narodnom
spolufinancovani a vzoru dohody o spolupraci partnerov na projekte,

C) sucinnost’ pri vypracovani riadiacej dokumentacie pre programy spoluprace Interreg A
a jej aktualizaciu,

d) koordinaciu problematiky nezrovnalosti na tirovni programov cezhrani¢nej spoluprace
V sucinnosti so zainteresovanymi utvarmi sekcie a ministerstva zodpovednymi
za odhal'ovanie a oznamovanie nezrovnalosti,

e) agendu riadenia rizik a podvodov, a prijima a zavadza G¢inné a primerané opatrenia
proti podvodom systémové opatrenia vyplyvajice z auditov, certifikaénych overovani
a inych kontrol v ramci metodickej ¢innosti v suinnosti a na zéklade informacii
poskytnutych oddelenim koordinacie auditov a kontrol programov cezhrani¢nej
spoluprace,

f) koordinaciu pripomienkovych konani na sekcii a oficidlne stanoviska a pozicie sekcie
za ministerstvo k legislativnym navrhom a inym navrhom tykajtcich sa implementécie
eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov,

g) koordinaciu a podklady k finanénym tloham v uréenom rozsahu za sekciu,

h) koordinaciu a vybavenie podnetov vratane podkladov za sekciu do spravnych a sadnych
konani vratane konani vedenymi organmi ¢innymi v trestnom konani,

1) poskytovanie odbornej podpory pri vypracovani funkéného navrhu monitorovacieho
systému z pohl'adu poZiadaviek programov cezhrani¢nej spolupréce,

J) administraciu pristupov do informaénych systémov na podporu implementacie
programov cezhrani¢nej spoluprace v pridelenom rozsahu.

C1. 88
Odbor riadenia a implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
a) pripravu, predkladanie a reviziu programov cezhrani¢nej spoluprace, v ktorych
ministerstvo vykonava funkciu RO,
b) st€innost’ pri priprave, predkladani a revizii programov cezhrani¢nej spoluprace RO
programov cezhrani¢nej spoluprace, v ktorych ministerstvo vykondva funkciu
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narodného organu,

c) riadenie aimplementaciu programov cezhrani¢nej spoluprace vo vsetkych fazach
programového cyklu a v prislusnych fazach projektového cyklu,

d) odbornu podporu pre ziadatel'ov a prijimatelov pri priprave a implementacii projektov,

e) monitorovanie a vyhodnocovanie stavu implementacie programov cezhrani¢nej
spoluprace,

f) predkladanie sprav o implementacii programov cezhrani¢nej spoluprace EK,
partnerskym krajinam zac¢astnenym V programoch cezhranicnej spoluprace a ostatnym
subjektom zapojenym do riadenia a implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace
v Slovenskej republike,

g) realizaciu hodnoteni programov cezhraniénej spoluprace,

h) pripravu areviziu riadiacej a programovej dokumentacie programov cezhranicnej
spoluprace v sucinnosti s odborom metodiky a koordinacie programov cezhrani¢nej
spoluprace.

/2] Odbor sa ¢leni ha
a) oddelenie riadenia programov cezhrani¢nej spoluprace,
b) oddelenie spolo¢ného sekretariatu programu cezhraniénej spoluprace SK-CZ,
) oddelenie spolo¢ného sekretariatu programu cezhrani¢nej spoluprace SK-AT.

Cl1. 89
Oddelenie riadenia programov cezhranicnej spoluprace

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) vo vztahu k programom cezhrani¢nej spoluprace, v ktorych ministerstvo vykonava
funkciu RO:

1. vypracovanie programov cezhranicnej spoluprace a ich revizii,

2. zriadenie monitorovacich vyborov, vypracovava ich S§tatat, zabezpecCuje
ich ¢innost’, organizuje ich zasadnutia,

3. vypracovanie vyrocnych a zéavereCnych sprav o vykondvani programov
cezhrani¢nej spolupréace,

4. vypracovanie programovej dokumentacie programov cezhrani¢nej spoluprace a jej
revizii v su¢innosti s odborom metodiky a koordinacie programov cezhraniénej
spolupréace,

5. vypracovanie memorand o porozumeni medzi partnerskymi krajinami
zucastnenymi v programoch cezhrani¢nej spoluprace a ich revizii v sticinnosti
s odborom metodiky a koordinacie programov cezhrani¢nej spoluprace,

6. predkladanie informacii EK prostrednictvom informaéného systému SFC,

7. definovanie, sledovanie a priebezné vyhodnocovanie stavu napliiania meratelnych
ukazovatel'ov na Grovni programov cezhrani¢nej spolupréce,

8. pripravu priebeznych a ad-hoc informacii o stave implementacie programov
cezhrani¢nej spolupréce,

9. vypracovanie navrhu hodnotiacich kritérii a postupu vyberového procesu a ich
predlozenie na schvalenie monitorovaciemu vyboru,

10. koordinaciu Skoleni pre Ziadatel'ov a prijimatel'ov a odbornych hodnotitel'ov, ktoré
lektorsky zabezpecuje v sucinnosti S oddelenim spolocného sekretariatu programu
cezhrani¢nej spoluprace SK-CZ a s oddelenim spolocného sekretaridtu programu
cezhrani¢nej spoluprace SK-AT,
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11. vyber odbornych hodnotitel'ov, ktori budi vykonavat odborné hodnotenie Ziadosti
o NFP,

12. pripravu a zverejiiovanie vyziev/vyzvani na predkladanie Ziadosti o ZoNFP,
13. publicitu a informovanost’ v ramci programov cezhranicnej spoluprace,

b) vo vztahu k programom cezhrani¢nej spoluprace, v ktorych ministerstvo vykonava
funkciu narodného organu, realizaciu ¢innosti uvedenych v pismene a) primerane,
v stilade s ulohami vyplyvajicimi z postavenia narodného organu a podl'a poziadaviek
RO.

C1. 90
Oddelenie spolo¢ného sekretariatu programu cezhranicnej spoluprace SK-CZ

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) informovanost’ pre Ziadatel'ov a prijimatelov o moznostiach podpory a financovania
V ramci programu cezhrani¢nej spoluprace SK-CZ,

b) konzultacie s cielom zabezpeéit vysoka urovefi a kvalitu predkladanych ZoNFP
reflektujiicich naroky programu cezhrani¢nej spoluprace SK-CZ,

c) proces predkladania, administrativneho overenia, odborného hodnotenia a schvalovania
ZoNFP,

d) proces zazmluviiovania a monitorovania implementacie schvélenych ZoNFP
(projektov),

e) overovanie a schvalovanie ZoP predlozenych hlavnymi prijimatel’'mi,

f) proces nasledného monitorovania a overovania udrzatel'nosti vysledkov projektov,

g) pripravu zasadnuti monitorovacicho vyboru, pracovnych skupin a ostatnych
pracovnych stretnuti v suvislosti s implementaciu programu cezhranicnej spoluprace
SK-CZ,

h) stanoviska a vyjadrenia k zisteniam v ramci vykonavanych certifikacii, auditov a inych
externych kontrol.

C1.91
Oddelenie spolo¢ného sekretariatu programu cezhrani¢nej spoluprace SK-AT

/1/ Oddelenie zabezpecuje najma:
a) informovanost’ pre ziadatel'ov a prijimatel'ov o moznostiach podpory a financovania
V ramci programu cezhranicnej spoluprace SK-AT,
b) konzultacie a tzv. open days s cielom zabezpeCit vysoku turoven a kvalitu
predkladanych ZoNFP reflektujticich naroky programu cezhrani¢nej spoluprace SK-

AT,

c) proces predkladania, administrativneho overenia, odborného hodnotenia a schvalovania
ZoNFP,

d) proces zazmluviiovania a monitorovania implementacie schvélenych ZoNFP
(projektov),

e) overovanie a schval'ovanie ZoP predlozenych hlavnymi prijimatel’'mi,

f) proces nasledného monitorovania a overovania udrzatel'nosti vysledkov projektov,

g) pripravu zasadnuti monitorovaciecho vyboru, pracovnych skupin a ostatnych
pracovnych stretnuti v suvislosti s implementaciu programu cezhranicnej spoluprace
SK-AT,
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h) stanoviska a vyjadrenia k zisteniam v ramci vykonavanych certifikacii, auditov a inych
externych kontrol.

/2] Oddelenie vykonava ticto ¢innosti v tizkej koordinacii s pobockou Spolo¢ného sekretariatu
programu cezhrani¢nej spoluprace SK-AT vo Viedni.

Cl. 92
Odbor kontroly implementicie programov cezhrani¢nej spoluprace

/1] Odbor zabezpecuje najma:

a) proces financnej administrativnej kontroly opravnenosti vydavkov projektov
pre programy spoluprace Interreg A v zmysle platnych pravnych predpisov EU a SR,
vnutornych predpisov a metodickych postupov v stanovenom rozsahu definovanom
v IMP,

b) usmernovanie, informovanie, konzultacie a poskytovanie poradenstva prijimatelom v
oblasti opravnenosti vydavkov,

c) tabulkové prehlady relevantnych udajov o kontrolach a o zistenych nezrovnalostiach a
zodpoveda za ich aktualizaciu v zmysle vecnej prislusnosti odboru,

d) poskytovanie st¢innosti OA, pravnemu odboru, najmi podavanim tUplnych informaécii
a predkladanim uplnych vecnych podkladov a akychkol'vek listinnych dokazov,

e) stanoviskd a vyjadrenia k zisteniam v rdmci vykonédvanych certifikécii, auditov a inych
externych kontrol.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace SK-CZ a SK-
AT,
b) oddelenie kontroly implementécie programov cezhrani¢nej spoluprace SK-HU, PL-SK
a programu ENI,
c) oddelenie auditov akontroly verejného obstaravania programov cezhrani¢nej
spoluprace.

C1. 93
Oddelenie kontroly implementacie programov cezhrani¢nej
spoluprace SK-CZ a SK-AT

/1/ Oddelenie zabezpe€uje najma:

a) vykon finanénej administrativnej kontroly projektov pre programy Interreg SK-CZ a
SK-AT v posobnosti sekcie v zmysle platnych pravnych predpisov EU a SR, vnatornej
legislativy a metodickych postupov,

b) vykon administrativnej kontroly vecnej spravnosti monitorovacich sprav,

¢) kontrolu suladu finan¢nych operacii v projektoch Interreg SK- AT a SK-CZ s narodnou
legislativou najmé overenie suladu pripravovanej financnej operacie a administrativnej
finan¢nej kontroly vybranej pripravovanej finan¢nej operacie stuvisiacej s ¢innostou
oddelenia v sulade so zdkonom o finan¢nej kontrole a audite,

d) kontrolu fyzickej realizacie projektu uskutociiujucej sa v sulade so zmluvou
uzatvorenou medzi RO a hlavnym prijimatel'om v ramci vykonu finan¢nej kontroly na
mieste,
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e) kontrolu dodrziavania hospodarnosti, efektivnosti, u¢innosti a vykonanie zakladnej
finanénej kontroly v projektoch programov Interreg SK-CZ a SK-AT,

f) spravy o zistenych nezrovnalostiach a ziadosti o vratenie finan¢nych prostriedkov,

g) archivaciu dokumentov vztahujucich sa na vydavky a vykonané finan¢né kontroly
poskytnutia pomoci pre programy Interreg SK-CZ a SK-AT,

h) dodrziavanie postupov definovanych v Internom manuali procedur a spolupracuje s
UVO, Protimonopolnym uradom SR a s relevantnymi atvarmi ministerstva, CKO, CO,
OA, Uradom vladneho auditu a organmi EU ako aj s relevantnymi RO, STS a organmi
auditu, resp. NO/kontaktnymi bodmi programu Interreg SK-CZ a SK-AT.

C1. 94
Oddelenie kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace
SK-HU, PL-SK a programu ENI

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykon finan¢nej administrativnej kontroly projektov pre programy Interreg A SK-HU,
HU-SK, PL-SK, program ENI a NEXT v posobnosti sekcie v zmysle platnych pravnych
predpisov EU a SR, vnutornej legislativy a metodickych postupov,

b) vykon administrativnej kontroly vecnej spravnosti monitorovacich sprav,

) kontrolu suladu finanénych operacii v projektoch Interreg A spravy o zistenych
nezrovnalostiach a Ziadosti o vratenie financnych prostriedkov, s narodnou legislativou
najmé overenie suladu pripravovanej finan¢nej operacie a administrativnej financnej
kontroly vybranej pripravovanej finan¢nej operacie suvisiacej s ¢innostou oddelenia v
stilade so zakonom o finan¢nej kontrole a audite,

d) kontrolu fyzickej realizacie projektu uskutociiujucej sa v sulade so zmluvou
uzatvorenou medzi RO a hlavnym prijimatelom v ramci vykonu finan¢nej kontroly na
mieste,

e) kontrolu dodrziavania hospodarnosti, efektivnosti, G¢innosti a vykonanie zakladnej
finan¢nej kontroly v projektoch programov Interreg A SK-HU, HU-SK, PL-SK a
programu ENI a NEXT,

f) archivaciu dokumentov vztahujicich sa na vydavky a vykonané finan¢né kontroly
poskytnutia pomoci pre programy Interreg A SK-HU, HU-SK, PL-SK, program ENI
a NEXT,

g) spravy o zistenych nezrovnalostiach a ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov,

h) dodrziavanie postupov definovanych v Internom manuali procedtr a spolupracuje s
UVO, Protimonopolnym uradom SR a s relevantnymi atvarmi ministerstva, CKO, CO,
OA, Uradom vladneho auditu a organmi EU ako aj s relevantnymi RO, STS a organmi
auditu, resp. NO/kontaktnymi bodmi programu SK-HU, HU-SK, PL-SK a programu
ENI a NEXT.

C1. 95
Oddelenie auditov a kontroly verejného obstaravania programov
cezhranicnej spoluprace

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vykon kontroly postupu zadavania zakazky v projektoch programov cezhrani¢nej
spolupréce v sulade so zakonom o verejnom obstaravani,
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b) usmeriiovanie a informovanie prijimatel'ov v oblasti realizacie obstaravania predmetov
projektov,

) koordinaciu auditov a kontrol za programy cezhrani¢nej spoluprace vratane
komunikacie a poskytovania su¢innosti subjektom vykondvajicim audit, certifikaciu
a kontrolu,

d) koordinaciu pripomienkovania sprav, poskytovania informacii a stanovisk za programy
cezhranic¢nej spoluprace k zisteniam, a prijatia napravnych opatreni zo strany RO alebo
narodného organu v ramci vykonavanych certifikacii, auditov a kontrol,

e) vyhodnocovanie zisteni subjektov vykonavajucich certifikaciu, audit a kontrolu,

d) administraciu a aktualizaciu udajov o zistenych systémovych nezrovnalostiach
do monitorovacieho systému vratane koordinacie nezrovnalosti zistenymi subjektmi
vykonavajucimi certifikaciu, audit a kontrolu, podklady pre vykon certifika¢nych
overovani, vratane spracovania odpoctov k zisteniam a odporuc¢aniam certifikacnych
overovani sthrnnych Z0P,

f) prijimanie, zavadzanie a kontrolu G¢innych a primeranych opatreni proti podvodom pri
zohl'adneni identifikovateI'nych rizik a opatreni vyplyvajicich z auditov, certifikaénych
overovani a inych kontrol v sucinnosti s odborom metodiky a koordinacie programov
cezhrani¢nej spolupréce,

g) vypracovanie vyhlasenia RO 0 vierohodnosti a rocného suhrnu kone¢nych auditorskych
sprav a vysledkov uskuto¢nenych kontrol.

Sekcia sprostredkovatel’ského organu informatizacie spolo¢nosti
Cl1. 96

/1/ Sekcia sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti je organizacne zaclenena do
priamej riadiacej pdsobnosti ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) ukoncovanie a monitorovanie OPIS ako SORO,
b) riadenie a implementaciu PO7 OPII ako SO,

c) riadenia a implementacie aktivit stuvisiacich s podporou utecencov v Europe (FAST
CARE) a energetickou krizou (SAFE CARE) financovanych v ramci novovytvorenych
PO OPII ako SO,

d) programovanie a implementaciu Programu Slovensko 2021 — 2027 najmi v rozsahu

ustanovenom osobitnym internym riadiacim aktom ministerstva.

13/ Sekcia pri plneni svojich Gloh uzko spolupracuje s

a) relevantnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva pri priprave projektov financovanych
z PO7, novovytvorenych PO OPII a priprave programového obdobia 2021 - 2027,
b) UOSS, najmi pri spolo¢nych tilohach v oblasti fondov EU.

/4] Sekcia sa ¢leni na

a) odbor implementacie projektov 1,
b) odbor implementacie projektov 2,
¢) odbor programovania a metodiky.
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C1. 97
Odbor implementacie projektov 1 a odbor implementacie projektov 2

Odbor zabezpecuje najma:

a)
b)

d)
€)
f)
9)

h)
i)
)

K)

P)
Q)
y)
)

spolufinancovanie PO7 OPII zo §tatneho rozpoctu,

vypracovanie zdmerov narodnych projektov, ich zmien a zmien v zozname narodnych
projektov a ich predlozenie na schvéalenie Riadiacemu vyboru prioritnej osi 7
Informacna spolo¢nost’ OPII,

vypracovanie zamerov narodnych projektov, ich zmien a zmien v zozname narodnych
projektov v ramci aktivit suvisiacich s podporou ute¢encov v Europe (FAST CARE)
a energetickou krizou (SAFE CARE) a ich predloZenie na schvalenie Monitorovaciemu
vyboru OPII,

implementaciu programového obdobia 2021 — 2027 podla €. 96 ods. 2 pism. d),
prijimanie a registraciu zZiadosti o NFP,

administrativne overenie ziadosti o NFP,

odborné hodnotenie Ziadosti o NFP a primerané technicko-organiza¢né podmienky pre
odborné hodnotenie ziadosti o NFP odbornymi hodnotitel'mi,

vyber ziadosti o NFP,

vydavanie rozhodnuti Ziadosti o NFP,

konanie o preskiimani rozhodnutia mimo odvolacieho konania vo veciach ziadosti o
NFP z vlastného podnetu SO alebo podnetu Ziadatel’a a vydanie rozhodnutia SO,
uzatvaranie a podpisovanie zmluv o poskytnuti NFP s prijimatelmi na zéklade
vydanych rozhodnuti o schvéleni ziadosti o NFP,

zverejiovanie uzavretych zmluv o poskytnuti NFP,

overenie spolufinancovania projektov zo zdrojov prijimatel’a,

evidenciu nezrovnalosti a pohl'addvkovych dokladov pri uzatvaranych zmluvach o NFP
v ramci OPIS a OPII,

monitorovanie projektov realizovanych v ramci OPIS a OPII (prijatie, evidenciu
a vyhodnocovanie monitorovacie spravy od prijimatel'ov),

implementaciu projektov OPII (vratane velkych projektov),

zmenové konanie okrem vykonu administrativnej kontroly verejného obstaravania,
vypracovavanie a vyhodnocovanie analyzy rizik projektov,

pripravu podkladov pre odbor programovania a metodiky k navrhu opatreni na
odstranenie nedostatkov z interného hodnotenia a zisteni auditu/kontroly implementacie
OPII,

proces ukoncovania projektov OPIS a OPII,

zaslanie rozhodnutia EK o schvaleni, resp. neschvaleni vel'kého projektu elektronicky
prislusnému ziadatel'ovi, clenom Monitorovaciemu vyboru OPII, CKO a CO,
vykonévanie administrativnej kontroly inych skutocnosti projektov OPIS v zmysle
platnych pravnych predpisov EU a legislativy SR, internych riadiacich aktov,
metodickych postupov a usmerneni UVO, OA, CO, CKO a RO,
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W) vykonavanie kontroly na mieste projektov OPIS a financnej kontroly na mieste
projektov OPII v zmysle platnych pravnych predpisov EU a legislativy SR, internych
riadiacich aktov, metodickych postupov a usmerneni UVO, OA, CO, CKO a RO,

X) tlohy pri vykone administrativnej kontroly inych skuto¢nosti a vykone kontroly na
mieste/ finan¢nej kontroly na mieste, spolupracuje s d’al§imi odbormi v ramci sekcie a
sekciou informacnych technoldgii verejnej spravy a sekciou kybernetickej bezpecnosti

y) vedenie a aktualizaciu udajov v ITMS Il a ITMS2014+,

Z) vypracovavanie planu kontrol a spravy o vykonanych kontrolach,

aa) predkladanie CO a RO Vykazu o kontrolach na mieste/Vykazu o finanénych kontrolach
na mieste,

ab) uchovavanie vsetkych podkladov tykajucich sa implementacie projektov,

ac) vedenie evidencie odboru a uchovavanie dokumentov na trovni odboru,

ad) vykon zakladnej finan¢nej kontroly podl'a zakona o finanénej kontrole a audite a vykon
kontroly podl'a zakona o ESIF,

ae) pripravu podkladov pre odbor programovania a metodiky pre k priprave a realizacii
odbornych, informac¢nych a prezenta¢nych seminarov pre prijimatelov v oblasti ich
vecnej prislusnosti,

af) koncepcnti a metodickt podporu v oblasti finanéného riadenia projektov informatizacie
spoloc¢nosti,

ag) podporu pri finan¢nom riadeni projektov OPII,

ah) prijimanie a evidenciu ziadosti prijimatelov o platbu, vykondvanie administrativnej
finanénej kontroly ZoP, ktora zahriiuje formalnu a vecnu kontrolu s cielom overenia
realnosti, opravnenosti, spravnosti, aktualnosti a neprekryvania sa narokovanych
vydavkov, stiladu s legislativou SR a EU tykajtcej sa najma $tatnej pomoci, verejného
obstaravania, rovnosti prilezitosti, ochrany Zivotného prostredia, publicity a pod.,

ai) schvalovanie a predkladanie platobnej jednotke ministerstva ziadosti prijimatela o
platbu,

aj) sledovanie Cerpania rozpoctu projektov a schvalovanie ich pripadnych zmien,

ak) rieSenie nezrovnalosti tykajucich sa projektov PO7 OPII a vypracovavanic a
predkladanie spravy o zistenej nezrovnalosti CO,

al) vypracovavanie a predkladanie odhadov oc¢akavanych vydavkov CO,

am) vysporiadanie finanénych vztahov v ramei projektu v sulade s pravnymi predpismi SR
a/alebo EU,

an) riadenie procesu spracovania pripomienok k podkladovym materidlom ministerstva ako
RO v oblasti ESIF na trovni odboru.

Cl. 98
Odbor programovania a metodiky

Odbor zabezpecuje najma:
a) podklady do OPIS a OPII a stvisiacich dokumentov,
b) vypracovavanie manualu procedir SO OPII a jeho aktualizacie.
C) vypracovavanie schémy $tatnej pomoci a schémy ,,de minimis* v ramci OPII,
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vypracovavanie hodnotiacich kritérii a vyberovych kritérii (ak je to relevantné) OPII a
ich predlozenie na schvalenie Monitorovaciemu vyboru OPII,

vypracovavanie priru¢ky pre ziadatela, prirucky pre prijimatela, prirucky pre
odbornych hodnotitelov a d’alsiu riadiacu dokumentaciu pre implementaciu OPII,
vratane usmerneni pre ziadatelov a prijimatel'ov, ktoré vieobecne dopliiaju postupy
SORO a SO,

poskytnutie sucinnosti RO pri aktualizacii a vypracovani relevantnej riadiacej
dokumentacie na trovni OPII v zodpovednosti RO (napr. Opis systému riadenia a
kontroly),

vypracovanie a aktualizaciu Statatu a rokovacieho poriadku Riadiaceho vyboru pre
Prioritna os 7 Informacna spolo¢nost’ Operacného programu Integrovana infraStruktara
a jeho predlozenie na schvalenie Monitorovaciemu vyboru OPII,

pripravu a vyhlasovanie projektovych zdmerov, vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP,
vratane vyzvani na predlozenie projektu (narodného alebo velkého projektu),

pripravu podkladov pre OA k auditu pripravenosti riadiacich a kontrolnych systémov v
rdmci  OPIl pri uplatiovani sklsenosti ziskanych v suvislosti s riadenim a
implementaciou OPIS,

spoluprdcu medzi relevantnymi sekciami ministerstva pri  vypracovavani
harmonogramu vyziev a planu vyhlasovania vyziev/vyzvani za OPII v sulade so
Systémom riadenia ESIF a/alebo d’alsou metodickou dokumentaciou CKO a CO a ich
zaslanie na RO,

zmenu a zrusenie Vyzvy,

predlozenie poziadaviek a podkladov na aktualizaciu zoznamu vel'kych projektov RO,
vytvorenie a aktualizaciu databazy odbornych hodnotitel'ov pre OPII,

vyber odbornych hodnotitel'ov v procese odborného hodnotenia Ziadosti o NFP za OPII
v stlade s Manudlom procedur SO OPII PO7, vratane uzatvarania dohdd o vykonani
prace s externymi hodnotitel'mi,

priebezné odovzdavanie informacii RO v ramci zabezpeCovania podkladov do
vyrocnych sprav a zavere¢nej spravy o vykondvani programu a inych relevantnych
sprav podl'a usmernenia RO,

sucinnost’ RO na vykonévanie hodnotenia OPIS a OPII,

metodicku a technickll podporu pri zadédvani udajov do ITMS Il a ITMS2014+,
vytvaranie a aktualizaciu pristupov do [ITMS2014+,

stcinnost’ pri vykone auditov/kontrol a certifikaénych overovani v subjektoch od fazy
pripravy vyZiadanej dokumentécie aZ po fdzu odpoctu splnenia napravnych opatreni,
pripravu stanovisk k zisteniam z auditov/kontrol/certifikacnych overovani v spolupréci
s odborom implementacie projektov 1 a odborom implementacie projektov 2,

pripravu a programovanie programového obdobia 2021 —2027 podl’a €. 96 ods. 2 pism.
d) a ods. 3 pism. a),

sledovanie legislativnych zmien a vyhodnocuje ich dopad na strategické dokumenty v
gescii odboru a v pripade potreby zabezpecuje ich zapracovanie,

pripravu podkladov pre tvorbu koncepénych dokumentov v oblasti implementacie ESIF,
zverejiiovanie schvalenych vyziev a vyzvani vratane ich zmien a zruSenia.
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Sekcia financovania fondov
Cl. 99

11/ Sekcia financovania fondov je organiza¢ne zaclenena do priame;j riadiacej posobnosti ministra.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:
a) vyvoj, prevadzku a administraciu informaénych systémov ESIF,
b) realizaciu platieb prijimatelom a d’alSie ulohy spojené s financovanim opera¢nych
programov a finan¢nych mechanizmov v posobnosti ministerstva.

/3] Sekcia poskytuje v ramci svojej posobnosti poradensku, metodicku a konzulta¢nu ¢innost’ pre
zamestnancov ministerstva a zamestnancov organizacii ministerstva.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organizacnymi utvarmi ministerstva,
b) UOSS, najmé pri spoloénych tilohach v oblastiach, za ktoré zodpoveda.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) odbor informaénych systémov eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov,
b) odbor financovania programov.

C1. 100
Odbor informaénych systémov eurépskych Strukturalnych a
investi¢nych fondov

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) vykonavanie funkcie spravcu informaénych systémov ESIF, zodpoveda za ich rozvoj a
prevadzku,

b) spolupracu na tvorbe stratégii a koncepcii rozvoja informaénych systémov ESIF s
d’al$imi relevantnymi organiza¢nymi Utvarmi,

¢) v oblasti metodiky riadenia procesov prostrednictvom informaénych systémov ESIF
spolupréacu s vecnymi gestormi jednotlivych procesov,

d) pripravu podkladov pre verejné obstaravanie v oblasti zabezpecenia rozvoja a
prevadzky informaénych systémov ESIF a stivisiacich ¢innosti,

e) vecnu implementaciu projektov financovania rozvoja a prevadzky informacnych
systémov ESIF a ich nasledny projektovy manazment,

f) interoperabilitu informaénych systémov ESIF s inymi informaénymi systémami
narodnej 1 nadnarodnej urovne,

g) uplatiovanie politiky informacnej bezpeCnosti a riadenia informacnych rizik v
informaénych systémoch ESIF v posobnosti ttvaru,

h) reporting Gidajov z informaénych systémov ESIF,

i) usmerfiovanie v oblasti pouZivania informa¢nych systémov ESIF, vykondvanie
metodickej a technickej podpory pre pouzivatelov informaénych systémov ESIF,
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j) podielanie sa na plneni tiloh platobného organu pre fondy EU v programovom obdobi
2021 - 2027.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie rozvoja informacénych systémov ESIF,
b) oddelenie prevadzky informaé¢nych systémov ESIF.

C1. 101
Oddelenie rozvoja informaénych systémov ESIF

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) rozvoj a modifikaciu informaénych systémov ESIF v posobnosti utvaru v stilade s
aktudlne platnymi a u€innymi pravnymi predpismi v oblasti projektového riadenia,

b) gestorstvo zberu a analyzy poziadaviek na rozvoj a zmeny informacnych systémov
ESIF,

¢) analyzu realizovatelnosti poZiadaviek na rozvoj a zmeny informaénych systémov ESIF
a rozhoduje o ich realizécii,

d) pri spracovani navrhov rieSeni poziadaviek a ich implementacii v ramci informa¢nych
systémov ESIF spolupracu s vecnymi gestormi,

e) spolupracu s relevantnymi Gtvarmi a inymi externymi subjektmi pri spracovavani
riadiacej, metodickej a inej dokumentacie k implementacii ESIF,

f) pri rozvoji informa¢nych systémov ESIF spolupracu s relevantnymi organizaénymi
utvarmi a subjektami z oblasti informatizacie v pdsobnosti ministerstva,

g) tvorbu funkénych Specifikacii, zadani a analyz pre rozvoj a modifikaciu informa¢nych
systémov ESIF,

h) vecnu pripravu a navrhy projektov pre financovanie rozvoja informaénych systémov
ESIF, v spolupraci s odborom koordinécie projektov ESIF pripravuje roéné projektové
plany, podiel'a sa na tvorbe rozpodtu a poskytuje odboru koordinacie projektov ESIF
nevyhnutna sucinnost’ pri implementacii projektov rozvoja informaénych systémov
ESIF,

i) pripravu podkladov pre verejné obstaravanie v ramci svojej vecnej pdsobnosti a
spolupracuje s odborom verejného obstardvania pri zabezpeCovani procesov verejného
obstaravania stvisiacich s rozvojom informac¢nych systémov ESIF,

j) riadenie vecnej implementacie projektov a monitorovanie portfolia projektov v oblasti
rozvoja informaénych systémov ESIF, projektovy manazment projektov rozvoja
informaénych systémov ESIF,

k) spolupracu s dodavate'mi a inymi subjektami podiel'ajucimi si na rozvoji informacnych
systémoch ESIF,

I) administrativnu, zmluvna a legislativnu agendu suvisiacu s rozvojom informacnych
systémov ESIF,

m)spolupracu s oddelenim prevadzky informacénych systémov ESIF pri zbere poziadaviek
na rozvoj a zmeny informaénych systémov ESIF, pri overovani implementovanych
rieSeni poziadaviek na rozvoj alebo zmenu informaénych systémov ESIF, pri
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monitorovani korektnej funkénosti a prevadzky informaénych systémov ESIF, pri
usmeriiovani pouzivatelov a poskytovani podpory pouzivatelom informacnych
systémov ESIF, pri zabezpedeni informacnej bezpe&nosti informaénych systémov ESIF,

n) spolupracu s prevadzkovatelmi a spravcami informaénych systémov ESIF na

zabezpeceni prevadzky, dostupnosti, funkénosti a korektnosti fungovania informaénych
systémov ESIF.

Cl. 102
Oddelenie prevadzKky informaénych systémov ESIF

Oddelenie zabezpecuje najma:

a)

spravu a prevadzku informaénych systémov ESIF v pdsobnosti utvaru v stlade s
aktudlne platnymi a ucinnymi pravnymi predpismi tykajlicimi sa oblasti spravy a
prevadzky ISVS,

b) vykonavanie uloh v oblasti strategického planovania prevadzky informac¢nych systémov

c)

d)

9)

h)

)

K)

ESIF a v oblasti zabezpe&enia prevadzkovych lokalit informaénych systémov ESIF,
definovanie pldnu zalohovania a planu obnovy informaénych systémov ESIF,
monitorovania a kontrolu plnenia pldnov zalohovania a obnovy,

definovanie prevadzkovych parametrov informaénych systémov ESIF, monitorovanie a
kontru dodrziavania a zabezpedenia prevadzky informaénych systémov ESIF v stilade s
nastavenymi prevadzkovymi parametrami,

spolupracu s prevadzkovatelmi a spravcami informaénych systémov ESIF na
zabezpeceni prevadzky, dostupnosti, funk¢nosti a korektnosti fungovania informa¢nych
systémov ESIF v zmysle definovanych parametrov,

spolupracu s relevantnymi Utvarmi a inymi externymi subjektmi pri spracovavani
riadiacej, metodickej a inej dokumentacie k prevadzke informaénych systémoyv,

zber poziadaviek na zmenu informaénych systémov ESIF identifikovanych v ramci
prevadzky informaénych systémov ESIF, predkladanie ndvrhov na optimalizaciu
procesov a odstranenie nedostatkov a navrhov na zavedenie novych funkcionalit a na
zmenu a vylep3enie existujticich funkcionalit informaénych systémov ESIF,
monitorovanie korektnej funkénosti informaénych systémov ESIF, overovanie integrity
implementovanych poziadaviek pred uvedenim do praxe, monitorovanie integrity a
kvality dat vedenych v informaénych systémoch ESIF,

koordinaciu politiky riadenia, kontroly a nastavenia pouzivatel'skych pristupov do
informaénych systémov ESIF, vykonavanie tloh v oblasti spravy pouZzivatelskych
pristupov,

implementaciu integracii informac¢nych systémov na iné informacné systémy a jej
definovanie, najmé verejnej spravy, spolupracuje s prevadzkovate'mi informacnych
systémov ESIF na monitorovani a zabezpedovani funkénosti a korektnosti fungovania
rozhrani,

poskytovanie podpory pouZivatelom informaénych systémov ESIF, odstrafiovanie
prvkov nestiladu a kolizie v informa¢nych systémoch ESIF spdsobenej nespravnymi
pracovnymi postupmi alebo nespravnym spracovanim pouzivatel'mi,
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I) pripravu extraktov dat a reporting, zodpoveda za poskytovanie udajov z informaénych
systémov ESIF relevantnym Gitvarom, organom alebo tretim subjektom,

m)agendu informaénej bezpeénosti informa¢nych systémov ESIF,

n) vecnu pripravu a navrhy projektov pre financovanie prevadzky informacnych systémov
ESIF, v spolupraci s odborom koordinacie projektov ESIF pripravuje roéné projektové
plany, podiel’a sa na tvorbe rozpoétu a poskytuje odboru koordinacie projektov ESIF
nevyhnutna sucinnost’ pri implementacii projektov prevadzky informac¢nych systémov
ESIF,

0) riadenie vecnej implementacie projektov a monitorovanie portfolia projektov v oblasti
prevadzky informaénych systémov ESIF, projektovy manazment projektov prevadzky
informaénych systémov ESIF,

p) pri prevadzke informaénych systémov ESIF spolupracu s dodavatelmi a inymi
subjektami podielajiicimi sa na previdzke informacnych systémov ESIF, s
relevantnymi organizaénymi Gtvarmi a subjektami z oblasti informatizacie v pdsobnosti
ministerstva,

q) administrativnu, zmluvna a legislativnu agendu suvisiacu s prevadzkou informacnych
systémov ESIF,

r) spolupracu s oddelenim rozvoja informaénych systémov ESIF pri zbere poziadaviek na
rozvoj a zmeny informaénych systémov ESIF, pri overovani implementovanych rieSeni
poziadaviek na rozvoj alebo zmenu informaénych systémov ESIF, pri monitorovani
korektnej funkénosti a prevadzky informaénych systémov ESIF, pri usmeriiovani
pouzivatelov a poskytovani podpory pouzivatelom informaénych systémov ESIF, pri
zabezpedeni informadnej bezpeénosti informaénych systémov ESIF.

Cl. 103
Odbor financovania programov

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) funkciu platobnej jednotky pre fondy EU a finanéné mechanizmy v pdsobnosti
ministerstva,

b) cast’ funkcii RO v oblasti zabezpecenia prevodu prostriedkov prijimatel'om,

C) realizaciu prevodu finanénych prostriedkov prijimatelovi na zaklade vykonania
finan¢nej kontroly v stlade so zdkonom €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach),

d) vypracovanie vnutorného manualu odboru,

e) riadenie, koordinaciu a metodické usmernovanie finanéného riadenia v ramci odboru;

f) predkladanie sprav z externych auditov, auditov EK a Eurépskeho dvora auditorov a
protokolov z kontrol vykondvanych podla zdkona ¢. 39/1993 Z. z. o Najvy$Som
kontrolnom trade Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov a protokolov z
kontrol UVO a CO,

g) predkladanie sprav o vysledku vnutorného auditu platobnej jednotky a spravy o
vysledku externého auditu platobnej jednotky CO,
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h) v pripade zisteni z certifikacného overovania vypracovanie stanoviska platobnej
jednotky k zisteniam a odporti¢aniam z certifikaéného overovania a jeho predlozenie
RO,

i) predkladanie opatreni ku vsetkym vykonanym kontroldam a auditom na platobnej
jednotke a odpocty ich plnenia CO,

J) v relevantnych pripadoch vypracovavanie a plnenie ak¢ného planu k nedostatkom
identifikovanymi EK, vnitornym, resp. externym auditom (aj auditom EK) a pravidelne
predklada plnenia opatreni z akéného planu CO; v pripade, ak je to relevantné, platobna
jednotka spolupracuje pri vypracovavani a plneni akéného planu s RO/SO,

k) uchovavanie vsetkych podkladov vztahujucich sa na vydavky v sulade s osobitnym
predpisom®) a nariadeniami pre implementaciu Finanéného mechanizmu Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru (EHP) a Norskeho finanéného mechanizmu (NFM),

I) vypracovavanie stanoviska platobnej jednotky k zisteniam a odporacaniam z
certifikaéného overovania sthrnnej ZoP /priebeZnej/zavereénej ZoP tykajucich sa
platobnej jednotky,

m)evidovanie a aktualizaciu relevantnych tdajov stvisiacich s vyuzivanim poskytnutého
prispevku v informaénych systémoch.

2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie platieb programov,
b) oddelenie Gctovnictva programov.

Cl 104
Oddelenie platieb programov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) zriad'ovanie a spravovanie samostatnych uctov, prijmovych uctov a vydavkovych tétov
v Statnej pokladnici,

b) rozpoétovanie prostriedkov EU, finanénych mechanizmov a $tatneho rozpodtu na
spolufinancovanie v S§tatnom rozpolte v ramci vnltornej organizacnej jednotky
ministerstva, vykon spravcu vnuatornej organizacnej jednotky ministerstva pre
prostriedky vo svojej pdsobnosti,

C) vykonavanie zékladnej finanénej kontroly ZoP v stilade so zdkonom o finanénej
kontrole a audite,

d) prevod prostriedkov EU, finanénych mechanizmov a §titneho rozpodtu na
spolufinancovanie prijimatelom v sulade so zdkonom o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy,

e) zostavenie suhrnnych ZoP a ¢iastkovych vykazov vydavkov a ich predlozenie CO podla
stanovenych terminov,

f) informovanie prijimatelov o prevode prostriedkov EU, finanénych mechanizmov a
Statneho rozpoctu na spolufinancovanie,

9 C1. 140 nariadenia (EU) ¢&. 1303/2013.
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g) preverenie odhadu ocakavanych vydavkov za vSetky programy v posobnosti
ministerstva.

Cl1. 105
Oddelenie uctovnictva programov

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vedenie uctovnictva o stave a pohybe pohl'adavok, zavidzkov a penaznych prostriedkov
spojenych s poskytovanim prostriedkov vo svojej vecnej pdsobnosti,

b) vedenie vykaznictva a uschovavanie dokladov,

) vyhotovenie a predkladanie idajov finanénych vykazov podl'a osobitnych predpisov za
platobnu jednotku a uchovava uctovné doklady a ostatn1 i¢tovnu dokumentéciu,

d) pravidelné (minimalne $tvrtro¢né) odstihlasovanie udajov pohl'adavok a vratenych sim
medzi zdznamami v Utovnictve v ISUF a v ITMS v sutvislosti s predkladanim
finanénych vykazov v ramci vykaznictva subjektov verejnej spravy podl'a prislusného
opatrenia MF SR,

€) usmerfiovanie prijimatelov v oblasti vratenia vynosov z prostriedkov EU a §tatneho
rozpoc¢tu na spolufinancovanie v zmysle zakona o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej
spravy,

f) vedenie a predkladanie RO prislusného operaéného programu ¢iastkova knihu dlznikov,

g) vypracovavanie a predkladanie spravy o zistenej nezrovnalosti CO, prijimatelovi,
RO/SO.

TRETIA CAST
ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI STATNEHO TAJOMNIKA I

Sekcia regionalnych centier a strategického planovania
Cl1. 106

/1/ Sekcia regionalnych centier a strategického planovania je organiza¢ne zaclenena do priame;j
riadiacej posobnosti Statneho tajomnika I.

2/ Sekcia zodpoveda najma za:
a) strategické riadenie a planovanie v oblastiach v poOsobnosti ministerstva, ak tieto
¢innosti nespadaju do vecnej pdsobnosti iného organiza¢ného titvaru ministerstva,
b) koordinaciu tvorby integracie uzemnych stratégii samosprav,
c) riadenie ¢innosti regionalnych centier,
d) koordinaciu regionalnych inovacii a inova¢nej diplomacie.

13/ Sekcia poskytuje odborni podporu ostatnym utvarom ministerstva V oblasti strategického
planovania a integracie sektorovych politik §tatu, ¢innosti regionalnych centier, implementacie
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integrovanych Gzemnych stratégii, v oblasti regionalnych inovacnych ekosystémov, inovacnej
diplomacie a socialnych inovacii.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,
b) UOSS, vy$§imi Uzemnymi celkami, obcami, mestami a d’al§imi socilno-
ekonomickymi partnermi.

/5/ Sekcia sa €leni na
a) odbor regionalnych centier,
b) odbor strategického planovania a regionalnych inovacii,
) oddelenie koordinacie tizemnych stratégii.

Cl. 107
Odbor regionalnych centier

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) zriadenie, prevadzku, vykon, smerovanie ¢innosti a kontrolu regionalnych centier v
krajskych mestach,

b) komunikaciu a sprostredkiva informovanost medzi relevantnymi organizacnymi
utvarmi ministerstva, regiondlnymi centrami a partnerskymi inStitliciami organov
verejnej moci v sieti regiondlnych centier, aby bola zabezpecend komplexna
informovanost’ v izemi o moznostiach financovania a realizacie projektovych zamerov,

C) podporu regionalneho rozvoja prostrednictvom siete regionalnych centier so zretel'om
na plnenie ciel’'ov stanovenych v programovom obdobi 2021 - 2027.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie riadenia a koordinacie regionalnych centier,
b) Regionalne centrum Trnava,
c) Regionalne centrum Tren¢in
d) Regionalne centrum Nitra,
e) Regionalne centrum Banska Bystrica,
f) Regionalne centrum Zilina,
g) Regionalne centrum Kosice,
h) Regionalne centrum Presov.

Cl. 108
Oddelenie riadenia a koordinacie regionalnych centier

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) zriadenie, prevadzku a koordinaciu regionalnych centier v krajskych mestach,

b) administrativnu podporu v oblasti personalnej agendy, vzdelavania, a rozvoja l'udskych
zdrojov,
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C) potrebnu spolupracu medzi vecne prislusSnymi organizaénymi utvarmi ministerstva
smerom K regionalnym centram,

d) poskytovanie strategickej, metodickej akoncepcnej podpory pre dosiahnutie
stanovenych ciel'ov a vizie vzniku regionalnych centier,

e) metodicki podporu procesov strategického regionalneho planovania a pripravu
integrovanych uzemnych stratégii a programov pri implementécii fondov EU,

f) podporu sietovania a spolupracu vsetkych socidlno-ekonomickych partnerov v uzemi
Bratislavského samospravneho kraja,

g) komplexna podporu pri priprave projektov a pri realizacii schvalenych projektov
formou poradenstva a konzultacii v izemi Bratislavského samospravneho kraja,

h) organizovanie informa¢nych semindrov, $koleni a inych informacnych aktivit v uzemi
Bratislavského samospravneho kraja,

i) spolupracu s inymi UOSS vo vztahu k socialno-ekonomickym partnerom v tizemi
Bratislavského samospravneho kraja,

J) funkciu informa¢ného bodu vo vzt'ahu k relevantnym aktivitim z oblasti regionalneho
rozvoja v uzemi Bratislavského samospravneho kraja,

K) publicitu programového obdobia 2021 - 2027 so zretelom na Sirenie “dobrého mena
eurofondov*.

Cl. 109
Regionilne centrum Trnava, Regionilne centrum Tren¢in, Regiondlne centrum Nitra,
Regionilne centrum Banska Bystrica, Regionilne centrum Zilina,
Regionalne centrum KoSice a Regionalne centrum PreSov

Regionalne centrum na Gizemi svojho kraja zabezpecuje najma:

a) prevadzku a Cinnost’ regionalneho centra na zaklade pokynov riaditel'a odboru
regiondlnych centier,

b) podporu sietovania a spolupracu vsetkych socialno-ekonomickych partnerov v danom
uzemi,

c) komplexni podporu pri priprave projektov a pri realizacii schvalenych projektov
formou poradenstva a konzultacii v danom uzemi,

d) organizovanie informa¢nych seminarov, $koleni a inych informaénych aktivit,

e) podielanie sa na spolupraci a vymene informacii s partnerskymi institiciami organov
verejnej moci v sulade s koncepciou ,,one-stop-shop® zastipenych v sieti regionalnych
centier,

f) spolupracu s inymi UOSS vo vztahu k socialno-ekonomickym partnerom v danom
uzemi,

g) funkciu informa¢ného bodu vo vztahu k relevantnym aktivitam z oblasti regionalneho
rozvoja v danom uzemi,

h) ¢innosti podla ¢l. 108 pism. e) a k).
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Cl. 110
Odbor strategického planovania a regionalnych inovacii

/1/ Odbor zabezpeuje najma:

a) zaclenenie Agendy 2030 pre udrzatel'ny rozvoj do strategického planovania na trovni
Statu a regionalnych politik, vratane vSetkych relevantnych strategickych dokumentov
a jej implementéciu,

b) metodickt podporu a koordinaciu aktivit v oblasti
1. inovacnej diplomacie,
2. tvorby a ¢innosti regionalnych inova¢nych ekosystémov a socialnych inovacii,

c) spolupracu v oblasti strategického riadenia a planovania na Grovni izemnej Samospravy.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie Agendy 2030 a strategického planovania,
b) oddelenie regionalnych inovacii.

¢l 111
Oddelenie Agendy 2030 a strategického planovania

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) priebeznu realizaciu koncepcie implementacie Agendy 2030 v medzinarodnom
prostredi v sulade s principom delenej gescie za implementaciu Agendy 2030 pre
udrzatel'ny rozvoj podl'a uznesenia vlady Slovenskej republiky €. 95 z 2. marca 2016,

b) v stcinnosti s Ministerstvom zahraniénych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej
republiky a ostatnymi dotknutym UOSS a na principe partnerstva definovanie
prioritnych oblasti implementacie Agendy 2030 pre udrzatelny rozvoj v podmienkach
SR, vratane stanovenia opatreni potrebnych na splnenie vybranych globalnych ciel'ov a
na nich naviazanych ¢iastkovych uloh na narodnej tirovni,

c) zaclenenie Agendy 2030 pre udrzatel'ny rozvoj do strategického planovania na urovni
Statu a regionalnych politik, vratane vSetkych relevantnych strategickych dokumentov,
pricom v oblastiach ESIF spolupracuje s prislusnymi organizaénymi ttvarmi
ministerstva,

d) rozvijanie principu partnerstva vo vztahu k Agende 2030 pre udrzatelny rozvoj v
spolupraci so splnomocnencom vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti,

e) rozvijanie spoluprace vo vztahu k Agende 2030 pre udrzatelny rozvoj s
medzinarodnymi institaciami, vratane OECD, a ¢lenskymi Statmi OSN,

f) monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia tejto agendy na narodnej Urovni a
informovanost’ vlady Slovenskej republiky o stave implementacie Agendy 2030 pre
udrzatel'ny rozvoj na narodnej Grovni,
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g) pripravu odbornych stanovisk pre ministra v oblasti Agendy 2030 pre udrzatelny
rozvoj,

h) publicitu a informovanost’ 0 Agende 2030 pre udrzatel'ny rozvoj, o jej implementacii na
narodnej, europskej aj globalnej urovni v spolupraci s oddelenim publicity a so vSetkymi
partnermi implementacie Agendy 2030 v SR,

1) vypracovanie Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2050,

J) vypracovanie NIP SR, ktory identifikuje kI"ai€ové investicie do hospodarskej a socialnej
infrastruktiry v strednodobom horizonte a tiez kvantifikuje zdroje ich finan¢ného
Krytia,

k) integrovanie kl'u€ovych regionalnych investicii do sektorovych politik a NIP SR,

I) aktualizaciu NIP SR, priebezné sledovanie a vyhodnocovanie jeho plnenia,

m)ako sucast’ NIP SR zostavovanie tzv. zasobnika projektov.

Cl 112
Oddelenie regionalnych inovacii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) metodicki podporu vytvarania a existencie regionalnych inovaénych systémov a
regionalnych inovacii ako stucasti podpory regionalneho rozvoja,

b) metodicki podporu rozvoja inova¢ného potencialu regionov ako sucasti podpory
regionalneho rozvoja,

¢) metodicki podporu a posiliiovanie koordina¢nej a podpornej role regionov v
regiondlnom inovacnom ekosystéme s prihliadnutim na regionalne Specifikd a na
vystupy a odportcania iniciativy EK Catching-up Regions v spolupraci s vecne
prislusnym organiza¢nym titvarom ministerstva zodpovednym za koordinaciu aktivit v
oblasti Catching-up Regions,

d) monitorovanie a vyhodnocovanie aktivit a potrieb zainteresovanych subjektov v oblasti
vedy, vyskumu a inovacii, podpory a rozvoja inova¢nych centier, budovania
partnerstiev a sietovania zainteresovanych subjektov v oblasti vedy, vyskumu a
inovéacii, transferu technoldgii, zavadzaniu regionalnych ndstrojov podpory
vyskumnych, vyvojovych a inovaénych kapacit v regionoch v rozsahu posobnosti
oddelenia,

e) metodicka podporu stcinnosti aktérov pri investiciach vo vecnej pdsobnosti oddelenia
v oblasti vedy, vyskumu a inovacii na regiondlnej Urovni s cielom budovania
dlhodobych a udrzatel'nych partnerstiev nepodnikatel'skych vyskumnych organizécii,
podnikatel'skych vyskumnych organizécii, tretiecho sektora, regiondlnej a miestnej
samospravy a Statnych inStitucii spolo¢ne s aplikacnou sférou,

f) agendu tykajtcu sa poskytovania dotacii podla § 3 ods. 2 pism. a) a b) a ods. 3 pism. ¢)
zékona o poskytovani dotacii,
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g) koordinaciu agendy inovac¢nej diplomacie s cielom realizovat’ integrovany systémovy
pristup k budovaniu odbornych kapacit na regiondlnej a celostatnej irovni v oblasti
vyskumu, vyvoja a inovacii,

h) metodické a obsahové riadenie ¢innosti inovaénych diplomatov a inova¢nej diplomacie,

i) monitorovanie a vyhodnocovanie efektivnosti vykonu postu inovaéného diplomata,

J) zastupovanie SR v medzinarodnych skupinich a vyboroch tykajucich sa
socidlnych/regiondlnych inovécii, navrhuje a spolupracuje pri tvorbe néstrojov podpory
Inovacii v regionalnom kontexte vV rozsahu pdsobnosti sekcie,

k) analyzu a navrhuje moznosti efektivneho vyuzivania finan¢nych zdrojov na narodnej a
medzindrodnej urovni v oblasti regionalnych inovécii a rozvoja inova¢ného potencialu
regionov spadajucich do posobnosti oddelenia,

I) navrhovanie inovativnych foriem financovania projektov regionalnych inovacii v
sulade s narodnou a medzinarodnou praxou,

m)odborné stanoviska za zverent agendu pre vedenie ministerstva, pre ostatné organiza¢né
utvary ministerstva, ako aj pre iné relevantné subjekty,

n) spolupracu na tvorbe vstupov pre oblast’ vyuzivania inovacii, vratane socialnych, na
regionalnej Girovni v ramei pripravy programového obdobia.

0) podielanie sa na vytvarani platformy socialnych inovacii na regionalnej urovni pre
zlepSenie spoluprace medzi sektormi ako aj ostatnymi ministerstvami.

Cl. 113
Oddelenie koordinacie uzemnych stratégii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu a poskytovanie metodickej podpory a poradenstva pri priprave a
implementacii integrovanych uUzemnych stratégii financovanych zo vSetkych
programov a finanénych nastrojov v programovom obdobi,

b) koordinaciu vykonu S$tatnej spravy a izemnej samospravy v oblasti regionalneho
rozvoja pre programové obdobie 2021 - 2027,

C) vytvaranie platformy pre strategické riadenie a planovanie na Grovni samosprav v ramci
koordinacie integrovanych tizemnych stratégii

d) spolupracu s organmi EU a medzinarodnymi institaciami v oblasti politik regionalneho
rozvoja a mestského rozvoja a ich implementacie,

e) koordinaciu vypracovania a aktualizacie regionalneho investicného planu a
vyhodnocovanie alternativy financovania kl'icovych regionalnych investicii,

f) koordinaciu pripravy kI'icovych regionalnych investicii a navrhovanie ich zaradenie do
NIP SR,

g) v spolupraci s odbornymi Gtvarmi ministerstiev a samosprav, koordinaciu prepojenia
strategického planovania §tatu, vySSich uzemnych celkov, miest a obci pre programové
obdobie,

h) Skolenia pre oblast’ integrovaného izemného rozvoja pre programové obdobie,

1) metodicktl podporu ¢innosti regionalnych centier ministerstva.
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Sekcia regionalneho rozvoja
Cl 114

11/ Sekcia regionalneho rozvoja je organiza¢ne za¢lenena do priamej riadiacej posobnosti Statneho
tajomnika I.

2/ Sekcia zodpoveda najma za:
a) plnenie uloh v oblasti poskytovania podpory regionalneho rozvoja podla zakona o
podpore regionalneho rozvoja,
b) plnenic uloh v oblasti poskytovania podpory najmenej rozvinutym okresom podla
zékona o podpore najmenej rozvinutych okresov.

13/ Sekcia poskytuje:

a) podporu regionalneho rozvoja v podmienkach SR formou stanovenia cielov,
podmienok a spoluprace s organmi $tatnej spravy, samospravy a vSetkymi subjektami
uzemnej spolupréce,

b) vykladové stanoviska a poradensku ¢innost’ k zakonu o podpore regionalneho rozvoja
a zakonu o podpore najmenej rozvinutych okresov,

¢) metodické usmeriiovanie pri priprave a implementacii planov rozvoja a koordinaciu
riadiacich vyborov podla zdkona o podpore najmenej rozvinutych okresov,

d) metodicka podporu k priprave programov hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
podla zakona o podpore regionalneho rozvoja a d’al§im strategickym dokumentom
V oblasti regionalneho rozvoja,

e) sucinnost’ medzinarodnym organizaciam v oblasti regionalneho rozvoja a jeho stratégii,

f) skolenia a konferencie v oblasti regionalneho rozvoja v spolupraci s akademickym
sektorom.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,
b) UOSS, vyssimi Gzemnymi celkami, obcami, mestami, socialno-ekonomickymi
partnermi a d’al$imi subjektami tizemnej spoluprace,
¢) organmi EU, OECD a daliimi medzinarodnymi organizaciami v oblasti politiky
regionalneho rozvoja, mestského rozvoja, vidieckeho rozvoja auzemnych
ukazovatelov.

/5/ Sekcia sa ¢leni na

a) odbor stratégie a metodiky regionalneho rozvoja,
b) odbor podpory regionalneho rozvoja.
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Cl. 115
Odbor stratégie a metodiky regionalneho rozvoja

Odbor zabezpecuje najmaé:

a) monitorovanie a analyzovaniec hospodarskej a socialnej situdcie v jednotlivych
regionoch,

b) definovanie vyziev, cielov a priorit v oblasti podpory regionalneho rozvoja a navrhuje
systémové opatrenia,

¢) koordinaciu pripravy politik regionalneho rozvoja,

d) vypracovanie, aktualizaciu, realizaciu a hodnotenie Narodnej stratégie regionalneho
rozvoja Slovenskej republiky pri uplatneni partnerstva,

e) plnenie uloh vyplyvajlcich z aktualizacie Narodnej stratégie regionalneho rozvoja
Slovenskej republiky,

f) participaciu v oblasti metodickej ¢innosti a poradenstva na tvorbe programov
hospodérskeho rozvoja a socidlneho rozvoja a inych strategickych dokumentov,

g) tvorbu legislativnych, koncepénych, strategickych a programovych dokumentov v
oblasti regionalneho rozvoja v spolupréci s ostatnymi Gstrednymi a miestnymi orgadnmi
Statnej spravy a tzemnej samospravy,

h) tvorbu spolo¢nej platformy pre strategické riadenie a planovanie vratane metodického
usmernenia v oblasti regiondlnej politiky s celostatnou poésobnostou,

i) organizovanie alebo spoluorganizovanie $koleni a konferencii v oblasti regionalneho
rozvoja,

j) kooperaciu so Statistickym uradom Slovenskej republiky na systéme vytvéarania a zberu
Statistickych udajov, spolupracu s UOSS, odbormi regionalneho rozvoja vyssich
uzemnych celkov, subjektmi izemnej spoluprace, vedeckej a akademickej obce, ako aj
so socialno-ekonomickymi partnermi v zaujme regionalneho rozvoja pri zbere udajov,
tvorbe analyz, navrhov na tvorbu pracovnych miest a pod.,

k) koordinaciu vykonu $tatnej spravy a izemnej samospravy v oblasti koordinacie tvorby
a implementécie integrovanych tzemnych stratégii pre programové obdobie 2021 -
2027,

I) spolupracu pri priprave analyz a progndz pre oblast’ regionalneho rozvoja,

m)spolupracu s okresnymi Gradmi v sidle najmenej rozvinutych okresov pri vypracovani
navrhov planov rozvoja.

Cl. 116
Odbor podpory regionalneho rozvoja

Odbor zabezpecuje najmaé:
a) vyhodnotenie plnenia planov rozvoja,
b) oznamovanie Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny ukon&enie plnenia planu rozvoja,
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C) spolupracu s ministerstvami a ostatnymi Ustrednymi a miestnymi organmi Statnej
spravy pri vykonavani uloh vyplyvajucich zo zdkona o podpore najmenej rozvinutych
okresov a ministerstvom schvalenych planov rozvoja,

d) podiel'anie sa na procese poskytovania regionalneho prispevku v sulade s ministerstvom
schvalenymi planmi rozvoja,

e) podporovanie a koordinovanie ¢innosti okresnych rozvojovych centier,

f) spolupracu s okresnymi uradmi v sidle najmenej rozvinutych okresov pri monitorovant,
koordinacii a vyhodnocovani plnenia planov rozvoja,

g) podielaniec sa na procese poskytovania dotacii z rozpoctovej kapitoly ministerstva
na projekty subjektom tzemnej spoluprace podla zdkona o podpore regionalneho
rozvoja.

STVRTA CAST
ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI STATNEHO TAJOMNIKA II

Odbor implementacie Planu obnovy a odolnosti
Cl. 117

/1/ Odbor implementacie Planu obnovy a odolnosti je organiza¢ne zacleneny do priame;j riadiace;j
pOsobnosti Statneho tajomnika II.

2/ Odbor zodpoveda najma za:

a) proces pripravy a koordinaciu implementacie eurdpskych iniciativ a finanénych
mechanizmov spadajtcich do posobnosti Statneho tajomnika II v oblasti Planu obnovy
a odolnosti SR,

b) koordinovanie jednotlivych organizacnych utvarov ministerstva zodpovednych za
plnenie a implementéciu opatreni vyplyvajtcich z Planu obnovy a odolnosti SR,

c) aktivity vyplyvajiice z implementacie investicii financovanych z Plinu obnovy a
odolnosti SR,

d) kontrolu dodrziavania stanoveného rozpoctu jednotlivych reforiem a investicii
komponentu 17 v rdmci Planu obnovy a odolnosti SR.

/3/ Odbor poskytuje poradensk, metodicku a konzulta¢nu ¢innost’ pre zamestnancov ministerstva
a zamestnancov organizacii ministerstva v ramci svojej posobnosti.

14/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie metodiky riadenia Planu obnovy a odolnosti,
) oddelenie implementacie Planu obnovy a odolnosti.
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C1. 118
Oddelenie metodiky riadenia Planu obnovy a odolnosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vypracovanie a udrziavanie internych metodik a riadiacich aktov pre riadenie Planu
obnovy a odolnosti SR,

b) koordinaciu implementacie s NIKA a d’alSimi partnermi v ramci Planu obnovy a
odolnosti SR, najmi s prijimatel'mi a sprostredkovatel'mi v ramci jednotlivych opatreni,

¢) metodické usmernovanie a koordinaciu aktivit Planu obnovy a odolnosti SR,

d) analyzu projektovych vystupov a dokumentacie v oblasti metodiky pre Plan obnovy
a odolnosti,

e) poskytovanie odbornych a konzultaénych ¢innosti pre Plan obnovy a odolnosti SR,

f) sucinnost’ pri planovani a realizacii projektov Planu obnovy a odolnosti SR.

C1. 119
Oddelenie implementacie Planu obnovy a odolnosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) administraciu projektov Planu obnovy a odolnosti SR vratane monitorovania,
finanného riadenia a nezrovnalosti v rdmci definovanych internych procesov
vykonévatela, ako aj navonok v komunikacii s prijimatel'om,

b) spracovavanie dokumentacie v aktivitach, ked ministerstvo pouziva prostriedky
mechanizmu v rozsahu definovanom v internej riadiacej dokumentacii ,

C) procesy kontroly verejného obstaravania externych prijimatel'ov, realizaciu zakladne;j
finanénej kontroly, administrativnej finan¢nej kontroly a finan¢nej kontroly na mieste
v rozsahu definovanom v interne;j riadiacej dokumentacii,

d) koordinaciu zmenovych konani a suvisiacich procesov definovanych v internej
riadiacej dokumentacii

e) poskytovanie odbornych a konzultaénych ¢innosti v ¢asti implementacie pre Plan
obnovy a odolnosti SR,

) realizaciu implementaénych procesov, spracovanie implementa¢nej dokumentacie a
stcinnost’ pri planovani a realizacii projektov Planu obnovy a odolnosti SR.

Sekcia digitalnej agendy
Cl1. 120

11/ Sekcia digitalnej agendy je organiza¢ne zaélenena do priamej riadiacej posobnosti $tatneho
tajomnika II.

/2] Sekcia zodpoveda najma za:
a) tvorbu politiky jednotného digitdlneho trhu EU vritane novych inovativnych a
disruptivnych technolégii,
b) tvorbu a implementaciu narodnych stratégii pre jednotny digitalny trh EU, digitdlnu
transforméciu a digitalnych infraStruktur,
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¢) tvorbu stanovisk k legislativnym a nelegislativnym navrhom EU pre jednotny digitalny
trh,

d) vnutrostatne a medzinarodné ¢innosti stivisiace so spravou ,,top level* domény .sk,

e) eurépsku a medzinarodnu agendu vratane spoluprace s organizaciami, ako OSN,
OECD, Rada Europy a iné, v oblasti digitalnych politik a zastupovanie ministerstva v
medzinarodnych organoch, pracovnych, expertnych technickych skupinach a vyboroch
EU pre oblast’ jednotného digitalneho trhu,

f) pripravu, koordinaciu a implementaciu priamo riadenych programov v
oblasti digitalnej transformécie a projektov financovanych zo zdrojov EU a inych,

g) ulohy spojené s vykonom Broadband Competence Office,

h) komplementaritu a synergie medzi priamo riadenymi programami a inymi finan¢nymi
zdrojmi,

i) monitorovanie relevantného medzinarodného vyvoja.

13/ Sekcia poskytuje:
a) dotacie na podporu digitalnej transformacie podl'a platnej legislativy,
b) organizatné a administrativne zabezpeCenie Cinnosti sekretariatu Stalej komisie pre
etiku a regulaciu umelej inteligencie a iné pracovné skupiny a riadiace a podporné
organy.

14/ Sekcia pri plneni svojich tloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,
b) UOSS, najma pri spoloénych tlohach v oblasti digitalnej agendy,
¢) instituciami EU v oblasti digitélnej agendy.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel'a sekcie,
b) odbor priamo riadenych programov EU a digitalnych infrastruktur,
c) odbor jednotného digitalneho trhu a medzinarodnej spoluprace,
d) odbor digitalnych stratégii a investicii.

Cl 121
Odbor priamo riadenych programov EU a digitalnych infra§truktir

Odbor zabezpecuje najma:

a) procesy suvisiace so zapajanim SR do medzinarodnych projektov digitalnej
transformacie  spolo¢nosti  spolufinancovanych z programov EU a inych
medzinarodnych fondov,

b) vykonavanie  aktivit = narodného  kontaktného  bodu a  organizovanie
komunika¢nych aktivit na zvySenie povedomia o priamo riadenych programoch
Vv spolupraci s odborom komunikacie,
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) koordinaciu plnenia uloh na narodnej tirovni vyplyvajucich zo zastupovania SR v
Struktarach priamo riadiacich a koordina¢nych skupindch EK najmid pre Program
digitalna Eurdpa (DEP) a Nastroja pre spajanie Eur6py (CEF Digital),

d) monitorovanie a vyhodnocovanie zapojenia SR v priamo riadenych programoch
najmd Program digitalna Europa (DEP) a Nastroja pre spajanie Europy (CEF Digital),

e) programovy manazment na cezhrani¢nych projektoch ministerstva financovanych z
priamo riadenych programov v oblasti digitalnej transformacie spolocnosti,

f) spolupracu so sekciou sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti na
priprave nového programového obdobia, na zabezpecovani komplementarity a synergii
medzi priamo riadenymi programami a fondami ESIF,

g) koordinaciu aktivit suvisiacich s nariadenim Eurépskeho parlamentu o zriadeni
jednotnej digitalnej brany na poskytovanie pristupu k informaciam, postupom a
asistencnym sluzbam a sluzbam rieSenia problémov,

h) rozvoj stratégie, koordinaciu a programovy manazment pre implementaciu Narodného
planu Sirokopdsmového pripojenia,

i) Glohy, Cinnosti a aktivity Broadband Competence Office ako st stratégia, Stadie,
riadenie, mapovanie, financovanie, $titna pomoc, vyzvy a poskytovanie informacii v
oblasti Sirokopasmového pripojenia.

Cl. 122
Odbor jednotného digitalneho trhu a medzinarodnej spoluprace

Odbor zabezpecuje najma:

a) negociaciu a pripravu pozicii k legislativnym a nelegislativnym navrhom EU v oblasti
digitalneho trhu,

b) komunikaciu a presadzovanie zaujmov SR na medzinarodnej Grovni v
oblasti digitalneho trhu,

¢) koordinaciu implementacie legislativy EU v oblasti verejného spravovania, riadenia a
dohladu (tzv. ,,governance”) nad digitalnym trhom v SR,

d) participaciu, negociaciu a implementéciu stratégii a politik v expertnych skupinach EU,
OSN, OECD a Rady Eurépy,

e) sulad medzi narodnou a EU legislativou, ako aj strategickymi dokumentmi spolu s
ostatnymi zodpovednymi organizacnymi Gtvarmi ministerstva,

f) spolupracu na priprave podkladov pre vedenie ministerstva v oblasti digitalneho trhu na
domace a medzinarodné podujatia,

g) spolupracu na tvorbe narodnych a medzinarodnych digitalnych stratégii a politik,

h) ¢innosti suvisiace s participaciou ministerstva V jednotlivych zaujmovych zdruzeniach,
ktoré sa venuju digitalnej agende,

1) koordinaciu ¢innosti Narodnej koalicie pre digitalne zrucnosti a povolania, podporu
rozvoja digitalnych zrucnosti a podporu pre Narodného digitdlneho koordinatora pre
digitalne vzdelavanie a zrucnosti,

j) monitorovanie avyhodnocovanie, ako aj komunikaciu s EK ohladom Indexu pre
digitalnu ekonomiku a spolo¢nost’ (DESI) a ostatné medzindrodné digitalne rebricky
(ako napr. NIFO, eGovernment Benchmark),
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k) koordinaciu opatreni na zlepSenie postavenia Slovenska v indexe DESI,

I) koordinaciu opatreni tykajicich sa zmiernovania negativnych dopadov digitalnych
technologii na vyvoj, zdravie a spravanie ¢loveka,

m)podporu aktivit veducich k zvySeniu podielu zien v IT a digitalnom sektore,

n) ¢innosti sivisiace s pripravou stanovisk a presadzovanim zaujmov SK ku globalnej
sprave internetu a top level doméne .EU.

Cl. 123
Odbor digitalnych stratégii a investicii

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
a) pripravu a implementaciu politik a stratégii v oblasti digitalnej transformacie,
b) pripravu a realizaciu investicii a projektov v oblasti digitalizacie,
) vyhlasovanie schém pomoci, vyziev a vyzvani v oblasti digitalizacie.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie digitalnych stratégii,
b) oddelenie implementacie investicii a projektov.

Cl. 124
Oddelenie digitalnych stratégii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) tvorbu Statnej politiky a koordindciu pripravy a implementacie strategickych
dokumentov EU a néarodnych strategickych dokumentov tykajiicich sa digitdlnych
inovacii a technologii,

b) koordinaciu implementacie Stratégie digitalnej transformacie Slovenska 2030, Akéného
planu digitalnej transformacie Slovenska na roky 2019-2022, Stratégie vyskumu a
inovacii pre inteligentnu Specializaciu SR (RIS3) a pripravu a implementaciu Akéného
planu digitalnej transformacie Slovenska na roky 2023 - 2026,

c) implementaciu odpora¢ani OECD ainych organizacii v oblasti digitalnej
transformacie,

d) pripravu analytickych podkladov pre nastavenie investi¢nych priorit vramci Planu
obnovy a odolnosti a Statneho rozpoctu,

e) Cinnost’ medzirezortnej pracovnej skupiny pre digitalnu transforméaciu Slovenska,

f) implementaciu principov posudzovania vplyvov z pohladu digitalizacie (,,Digital
Impact Assesment”).

Cl. 125
Oddelenie implementacie investicii a projektov

Oddelenie zabezpecuje najma:
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a) implementaciu politik Statu s cielom vytvorit’ efektivny a funkény digitalny ekosystém
na narodnej urovni, vratane budovania eurdpskych centier digitadlnych inovécii,
Narodného superpocitacového centra, Narodného centra pre kvantové technoldgie a
inych kompetencnych centier postavenych na Triple Helix modeli v stlade s prijatymi
strategickymi materialmi,

b) realizaciu opatreni a aktivit s cielom podpory digitalizacie SirSej ekonomiky a podpory
rastu digitalnej ekonomiky v stilade s prijatymi strategickymi materialmi,

c) realizaciu vybranych cezhrani¢nych projektov, ktoré st stastou investicii Planu
obnovy a odolnosti,

d) implementaciu vybranych investiénych projektov z Planu obnovy a odolnosti a $tatneho
rozpoctu, ktoré sa tykaju digitalizacie,

e) pripravu arealizaciu schém pomoci, vyziev a vyzvani z Planu obnovy a odolnosti, z0
zdrojov EU a $tatneho rozpoétu, ktoré sa tykaju digitalizacie.

Sekcia informacnych technoldgii verejnej spravy
Cl. 126

11/ Sekcia informacnych technologii verejnej spravy je organiza¢ne zaclenena do priame;j riadiace;j
posobnosti Statneho tajomnika II.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) sledovanie stavu ahodnotenie rozvoja informatizacie spolo¢nosti a informacnych
technologii verejnej spravy (d’alej len ,,ITVS®),

b) usmernovanie tvorby a schval’ovania koncepcii rozvoja ITVS,

¢) koordinaciu budovania ITVS na narodnej a medzinarodnej urovni,

d) implementaciu a koordinaciu narodnych rozvojovych projektov v oblasti informatizacie
Statnej a verejnej spravy,

e) pripravu vecného obsahu legislativnych zmien pre oblast’ informatizacie a ITVS,

f) standardy pre ITVS,

g) gestorstvo vplyvov na informatizaciu spolo¢nosti,

h) riadenie hodnoty ITVS.

13/ Sekcia poskytuje:

a) posudzovanie vplyvov na informatizaciu spolo¢nosti v Stalej pracovnej komisii
Legislativnej rady vlady Slovenskej republiky pre posudzovanie vybranych vplyvov,

b) planovanie, rozvoj a prevadzku ITVS, pri ktorych je ministerstvo v pozicii spraveu
alebo prevadzkovatera,

¢) metodické usmernenia pre oblast’ e-Governmentu,

d) vykladové stanoviska k IT legislative okrem noriem a ustanoveni tykajacich sa
kybernetickej bezpecnosti,

e) dotacie na podporu informatizacie spolo¢nosti podl'a zakona o poskytovani dotacii.

4/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov v priame;j riadiacej posobnosti generalneho riaditela sekcie,
b) odbor riadenia e-Governmentu,
) odbor stratégie a vedenia informaénych technologii verejnej spravy,
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d) odbor riadenia programov a implementacie zmien,
e) odbor kontroly, spravnych konani a Standardov ITVS,
f) odbor produktového manazmentu.

Cl. 127
Odbor riadenia e-Governmentu

/1/ Odbor zabezpetuje najma:

a) Cinnosti suvisiace s IT biznis analyzou na projektoch, ktoré s vo vecnej gescii sekcie,
a to po koncepcnej tak aj metodickej oblasti,

b) ¢innosti suvisiace s metodickym nastavenim stratégic testovania a testovania
softvérovych dodavok, ktoré st v ramci projektov vo vecnej gescii sekcie,

C) vypracovanie procesnych analyz a navrh ich optimalizacii,

d) Cinnosti stvisiace s datami, ktoré st evidované, spracovavané a vyuzivané vo verejnej
sprave, s datovou vedou, nastavovanie pravidiel a spravovania dat/udajov vo verejne;j
sprave,

e) ¢innosti suvisiace s nastavovanim pravidiel vyuzivania idajov aj tretimi stranami,

f) Cinnosti spojené so spravou centralneho modelu udajov, ¢iselnikov verejnej spravy,
vyhlasovanie a prepajanie referen¢nych udajov, vykonavanim funkcie spravcu zoznamu
referen¢nych tdajov,

g) ¢innosti stvisiace s tvorbu navrhov novych pravnych predpisov a pripravy navrhov
legislativnych zmien platnej a G€innej pravnej upravy, ktoré vyplynu z realizacie
projektov, ktoré st vo vecnej gescii sekcie, a ktoré vyplynu v ramci datovych projektov,

h) ¢innosti stivisiace s koordinaciou riadenia datovej kvality v ITVS,

i) Cinnosti stvisiace s urCenim centralnej strategickej a referencnej architektary ITVS,

J) cinnosti suvisiace s urCenim strategickej a referenénej architektiry ITVS organov
riadenia,

K) ¢innosti suvisiace s riadenim a koordinaciou aktivit suvisiacich s modelovanim
technologickej, biznis a aplika¢nej architektary v Centralnom metainforma¢nom
systéme verejnej spravy (d’alej len ,,MetalS*),

[) Cinnosti stvisiace s analyzou pouzivatel'ského spravania z pohladu CX a UX
a nastavovanie usmerneni a pravidiel vedice k jednotnému CX/UX pristupu pri
budovani sluzieb statu.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie datovej kancelarie,
b) oddelenie spravy biznis a aplikacnej architektury,
C) oddelenie spravy technologickej architektiry,
d) oddelenie behavioralnych inovacii,
e) oddelenie biznis analyz a testovania.

Cl. 128
Oddelenie datovej kancelarie

Oddelenie zabezpecuje najma:
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a) gestorstvo pre digitalnu normotvorbu v oblasti manazmentu udajov verejnej spravy
(napr. zédkon €. 177/2018 Z. z. o niektorych opatreniach na znizenie administrativnej
zataze vyuzivanim informacénych systémov verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (zédkon proti byrokracii) v zneni neskorsich predpisov) s vynimkou
vykonu verejnej moci elektronicky a suvisiaceho konceptu elektronickych schranok a
zarucenej konverzie (v danej oblasti spolupracuje najmid s odborom riadenia e-
Governmentu a odborom legislativy),

b) spravu centralneho modelu udajov verejnej spravy, vratane definovania stvisiacich
Standardov, najmi datovych prvkov, a koordinacie rozvojovych aktivit vzt'ahujucich sa
k predmetnému modelu udajov,

) spravu zoznamu zakladnych ¢iselnikov verejnej spravy,

d) gestorstvo zakladnych ¢iselnikov, ktorych gestorom je ministerstvo (napr. CL000644
Useky verejnej spravy, CL000645 Agendy verejnej spravy, CL000646 Zivotné situacie,
CL004001 Identifikator, CLO10138 Jednotka meny, CLO10139 Druh adresy,
CL.010112 Zdrojovy register),

e) vyhlasovanie a prepajanie referenénych udajov, vykonavanie funkcie spravcu zoznamu
referenénych udajov, pripomienkovanie, schvalovanie a publikovanie referenénych
udajov v spolupraci s prislusnymi spravcami referencnych registrov,

f) podporu a koordinaciu riadenia datovej kvality v ITVS,

g) gestorstvo — procesné vlastnictvo datovej ¢asti modulu procesnej integracie a integracie
udajov/Narodného systému zdiel'ania idajov, priCcom usmernuje d’alsi rozvoj a zmeny
jeho funkcionalit a sluzieb, a to aj v nadvédznosti na narodné projekty realizované v
stlade s Planom obnovy a odolnosti, & suvisiacimi pravne zaviznymi aktmi EU,

h) gestorstvo konceptov tykajucich sa manazmentu Gdajov verejnej spravy, a to najméi
konceptov Moje udaje, Analytické udaje, Otvorené tidaje, ZlepSenie vyuzivania idajov
vo verejnej sprave a suvisiacich narodnych projektov, najmé ,,Datova integracia®,
,Centralna integrac¢na platforma‘ a ,,Manazment osobnych tdajov*.

i) vykon posobnosti centralnej datovej kancelarie verejnej spravy, vratane koordinacie
¢innosti datovych kuratorov organov riadenia,

J) zavedenie a uplatiovanie principu ,jedenkrat a dost™, opatreni proti byrokracii a
suvisiacu digitalizaciu agend a procesov verejnej spravy vzt'ahujicich sa k zivotnym
situaciam,

K) zastreSenie projektového timu expertov pre tvorbu navrhov novych pravnych predpisov
1 pripravy navrhov legislativnych zmien platnej a Gi€innej pravnej upravy regulujuce;j
digitalnu oblast’ vratane legislativy stvisiacej s vytvaranim konkrétnych digitalnych
produktov na zefektivnenie toku dat v rdmci verejnej spravy i pri toku dat mimo verejnej
spravy (v danej oblasti spolupracuje najma s odborom riadenia e-Governmentu a s
odborom legislativy),

I) zastreSenie projektového timu a aktivity zahffiajice normativny servis pri vytvarani
novych produktov na zefektivnenie toku dat vnutri verejnej spravy i pri toku dat mimo
verejnej spravy (v danej oblasti spolupracuje najmé s pravnym odborom),

m)participaciu na priprave pravnych a legislativnych analyz stvisiacich s vytvaranim
konkrétnych produktov na zefektivnenie toku dat v ramci verejnej spravy i toku dat
mimo verejnej spravy,

n) participaciu na priprave stanovisk k vnutrostatnej legislative tykajucej sa digitalnej
oblasti vratane toku dat v ramci verejnej spravy i mimo verejnej spravy, stvisiace]
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datovej architektary a produktov, pricom v danej oblasti spolupracuje najmé s odborom
riadenia e-Governmentu a odborom legislativy,

0) participaciu na priprave stanovisk k u¢innym i pripravovanym pravne zaviznym aktom
EU tykajicim sa digitalnej oblasti, pricom v danej oblasti spolupracuje so sekciou
digitalnej agendy,

p) koordinaciu pri uplatiovani pravnych predpisov a pravne zaviznych aktov
definovanych v tomto ¢lanku,

q) aktivity vykonavané v ramci projektu ,,ZlepSenie vyuZzivania udajov vo verejnej sprave*
a vedenie suvisiacich medzirezortnych pracovnych skupin (napr. Lepsie data),

r) realizaciu pravidelnych Skoleni a workshopov k manazmentu udajov verejnej spravy,
overovanie vedomosti a zru¢nosti Skolenych subjektov v oblasti manazmentu verejne;j
spravy.

Cl1. 129
Oddelenie spravy biznis a aplikacnej architektury

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) koordinaciu realizacie NKIVS v Castiach tykajtcich sa architektury,
b) stanovenie centralnej architektiry budovania a rozvoja ITVS,
c) koordinaciu budovania ITVS na narodnej a nadnarodnej tirovni najmi z hladiska ich
interoperability,
d) koordinaciu aktivit stvisiacich s riadenim biznis a aplika¢nej architektury ITVS,
e) definovanie metodiky na modelovanie a spravu biznis a aplika¢nej architektury,

f) hodnotenie predlozenych IT projektov jednotlivych OVM z pohl'adu biznis a aplikacne;j
architektlry,

g) spolupracu na realizacii, upravach a kontrole projektovej dokumentacie z hladiska
biznis a aplika¢nej architektury,

h) urcovanie $tandardov aplikacnej architektary ITVS,
1) gestorstvo (biznis vlastnictvo) nastroja na modelovanie architektiry v MetalS,
J) riadenie a koordinaciu aktivit stivisiacich s modelovanim architektiry v MetalS,

k) metodicki podporu a vzdelavanie pre pouzivatelov nastroja na modelovanie
architektiry v MetalS,

I) v spolupraci s odborom kontroly, spravnych konani a §tandardov ITVS a oddelenim
riadenia projektov analyzovanie a vypracvanie stanovisk k dolozke vplyvov na
informatizéciu spolo¢nosti v sulade s Jednotnou metodikou na posudzovanie vybranych

vplyvov,
m)vedenie medzirezortnej pracovnej skupiny ,,Strategicka architektara®.

C1. 130
Oddelenie spravy technologickej architektury

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu aktivit suvisiacich s vytvaranim a prevadzkovanim komunikacnej
infrastruktiry verejnej spravy,
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b) urcovanie centralnej technologickej architektury budovania a rozvoja ITVS v spolupraci
s oddelenim spravy biznis a aplika¢nej architektury,

C) uréovanie centralnej architektury a S$tandardov nasadenia a pouzitia Statnych
cloudovych centier,

d) schvalovanie a urCovanie Standardov nasadenia aplikacii do S$tatnych cloudovych
centier pre vSetky organy verejnej moci (dalej len ,,OVM®) vratane vyberu optimalneho
umiestnenia aplikacii,

e) metodické riadenie Statnych cloudovych centier v stlade so Standardmi, metodikami a
principmi architektary ITVS,

f) metodické riadenie komunikaénej infraStruktary a infraStruktiry zabezpeCujucej
prevadzku informacénych systémov verejnej spravy,

g) vyhodnocovanie a hodnotenie predlozenych IT projektov jednotlivych OVM z pohl'adu
technologickej architektury,

h) vedenie medzirezortnej pracovnej skupiny ,,Vladny cloud®,

i) definovanie strategickych priorit Vladny cloud, datacentra a GOVNET.

Cl. 131
Oddelenie behavioralnych inovacii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) definovanie a implementaciu stratégie vyuzitia pouzivatelskej kvality (CX/UX) a
behavioralnych inovécii v oblasti informatizacie verejnej spravy,

b) zriadenie ekosystému pouzivatel'skej kvality (CX/UX) behavioralnych inovacii, najma
prenos vedomosti od zahrani¢nych expertov,

¢) metodické riadenie oblasti pouzivatel'skej kvality (CX/UX) a behavioralnych inovacii,

d) Skolenia pre zamestnancov verejnej spravy v oblasti aplikacie pouzivatel'skej kvality
(CX/UX) a behavioralnych intervencii,

e) realizaciu analyzy vybranych Zzivotnych situacii z pohladu pouzivatel'skej kvality
(CX/UX) a behavioralnych inovacii a navrh moZnych zlepSeni v rdmci Zivotnych
situacii,

f) posudzovanie navrhov elektronickych sluzieb pri projektoch rozvoja IT z hladiska
pouzivatel'skej kvality (CX/UX) a behavioralnych intervencii,

g) prieskum spokojnosti s elektronickymi sluzbami verejnej spravy s aplikaciou sledovania
elementov pouzivatel'skej kvality (CX/UX) a behaviordlnych inovacii,

h) konzultacie ohl'adom moznych navrhov Gprav v oblasti pouzivatel'skej kvality (CX/UX)
a behavioralnych intervencii pre zaujemcov z pohl'adu verejnej spravy,

i) posudzovanie a hodnotenie stavu vizualnych komponentov v stilade s medzinarodnymi
metodikami a Standardami pristupnosti webovych sidel a mobilnych aplikécit,

J) posudzovanie a schvalovanie elektronickych sluzieb z pouzivatel'ského pohladu
(CX/UX) a behavioralnych poznatkov pred publikovanim na Ustredny portal verejnej
spravy,

k) riadenie a koordinovanie tvorby vizudlnych komponentov orientovanych na obcana a
podnikatela IT organov riadenia v stilade so Standardami pristupnosti webovych sidel a
mobilnych aplikacii,
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I) riadenie, koordindciu, vykonavanie a vyhodnocovanie experimentov suvisiacich
s pouzivatel'skou kvalitou (CX/UX),

m)vykonavanie dohl'adu nad zavadzanim postupov a principov pouzivatel'skej kvality
(CX/UX) a behavioralnymi intervenciami v praxi a vyhodnocovanie efektivity
aplikovanych navrhov a intervencii.

Cl. 132
Oddelenie biznis analyz a testovania

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) analyzu zivotného cyklu biznis komponentov, poZivatel'ské scenare a spdsoby
interakcie subjektov v jednotlivych zivotnych situdciach a to na zéklade poziadaviek
biznis vlastnika/produktového manazéra,

b) realizaciu zberu poziadaviek biznis vlastnika rieSenia a vypracovanie procesnej analyzy,

C) vytvaranie, kategorizaciu a katalogizaciu funkciondlnych a nefunkcionalnych
poziadaviek,

d) validaciu dodanej analytickej Casti projektovej dokumentacie,

e) urcenie a rozpracovanie pripadov pouzitia,

f) vypracovanie roznych typov analyz (napriklad GAP a SWOT analyza) a vypracovanie
variantov rieSeni, ktoré¢ s potrebné pre rozhodnutia v projekte,

g) vytvaranie a udrziavanie biznis modelov, vratane procesnych diagramov, podla
usmerneni oddelenia spravy biznis a aplikacnej architektury,

h) definovanie metodiky pre vytvaranie biznis analyz na realizaciu zivotnych situdcii a
digitalnej transformadcie verejnej spravy,

1) analyzu existujucich procesov a navrh cielovych procesov, definiciu poziadaviek na IT
automatizaciu rieSenia a digitalnu transformaciu,

J) analyzu dopadov navrhnutych cielovych procesov a zmien na biznis a aplika¢nu
architektaru verejnej spravy a suvisiacu legislativu v spolupraci s oddelenim spravy
biznis a aplika¢nej architektury,

k) koordinaciu analytikov na strane participujicich organov verejnej moci v pripade
medzirezortnej spoluprace,

I) dodanie vsetkych pozadovanych analytickych prac na IT projektoch, a to v rozsahu,
ktoré si dany projekt vyzaduje,

m)vytvaranie metodiky a pristup k testovaniu softvérovych dodavok,

n) realizaciu vSetkych typov testov softvérového diela pocas celého Zivotného cyklu
projektu aZ po jeho akceptaciu, vytvara protokoly o realizacii testov a eviduje ndjdené
defekty v dohodnutom formate a v dohodnutom néstroji.

C1. 133
Odbor stratégie a vedenia informacénych technoldgii verejnej spravy

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

92



017516/2022/0L-2

a) vypracuvanie, aktualizaciu a predkladanie strategickych dokumentov v oblasti
informatizacie verejnej spravy vlade Slovenskej republiky, usmeriiovanie strategického
rozvoja ITVS organom riadenia, informuje vladu o stave a rozvoji ITVS,

b) monitorovanie vykonu riadenia v sprave ITVS na tcely sledovania aktualneho stavu v
sprave ITVS a ich vyvoji a sledovania spdsobov a postupov pri vykonavani tejto spravy,

) vydavanie metodickych usmerneni, usmerfiovanie a vedenie organov riadenia na ucely
jednotného sposobu vykonu riadenia v sprave ITVS a centralneho riadenia
informatizacie spolocnosti,

d) koordinaciu budovania ITVS vratane ich uvadzania do prevadzky a rozhoduje o
vyuzivani financnych zdrojov na ich budovanie a rozvoj v rozsahu ustanovenom
zakonom o ITVS,

e) uréovania kl'i€ovych indikatorov monitorovania pre jednotlivé Giseky riadenia na ucely
monitorovania vykonu riadenia v sprave ITVS.

/2/ Odbor sa ¢leni na

a) oddelenie planovania, monitorovania a hodnotenia IT,
b) oddelenie riadenia kvality IT,
) oddelenie pre spravu licencii a centralizované obstaravanie IT komodit.

Cl. 134
Oddelenie planovania, monitorovania a hodnotenia IT

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu finanénych zdrojov, planovanie programov a koncepcie rozvoja ITVS

organov riadenia a v spolupraci s inymi oddeleniami zabezpecuje sulad s:

1. NKIVS,

2. akénym planom,

3. indikatormi pre e-Government podl’a e-Government benchmarku, NKIVS a revizie
vydavkov na informatizaciu,

4. ciel'mi dosahovania Uspor pri vyuzivani finanénych prostriedkov,

5. reviziou vydavkov na informatizaciu,

b) usmernovanie tvorby koncepcii rozvoja ITVS organov riadenia, schvalovanie tychto
koncepcii, monitorovanie, analyzu a hodnotenie stavu ich realizacie, navrh opatreni na
rieSenie aktualnych otazok,

€) zhromazd’ovanie, analyzu, hodnotenie stavu a vypracuvanie pravidelnych sprav o
realizécii koncepcii rozvoja ITVS organov riadenia, aktivit a portfolia projektov rozvoja
v oblasti informatizacie so sledovanim, vyhodnocovanim zavislosti, rizik a ¢asovych
harmonogramov projektového portfolia a Tudskych zdrojov v oblasti ITVS
prostrednictvom account manazmentu,

d) posudzovanie a hodnotenie pouzitia finanénych zdrojov, najmid medzirezortného
programu OEK a na nové programy budovania a zmeny ITVS orgéanov riadenia,

e) gestorstvo (biznis vlastnictvo) centralneho MetalS, metodicki podporu pre
pouzivatel'ov MetalS, vypraciivanie metodiky a usmernenia pre MetalS,

f) predkladanie navrhov na optimalizaciu procesov a odstranenie nedostatkov a navrhov
na zavedenie novych funkcionalit MetalS a na zmenu a vylepSenie existujicich
funkcionalit MetalS,
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g) koordinaciu politiku riadenia, kontroly a nastavenia pouzivatel'skych pristupov do
MetalS, vzdelava a Skoli pouzivatel'ov MetalS,

h) monitorovanie integrity a kvality dat ITVS v prevadzke v MetalS pred ich publikovanim
na UPVS,

i) vypracovavanie a aktualizaciu koncepcie rozvoja I'udskych zdrojov v IT, metodické
vedenie rozvoja l'udskych zdrojov orgéanov riadenia pre oblast’ IT,

J) vypractvanie a analyzu NKIVS v spolupraci s ostatnymi organizanymi zlozkami
SITVS a ostatnymi sekciami ministerstva,

k) vypracuvanie koncepcie rozvoja IT v rezorte ministerstva na zaklade podkladov
relevantnych utvarov,

I) posudzovanie a hodnotenie pouzitia finan¢nych zdrojov na budovanie ITVS,
posudzovanie a hodnotenie projektovej dokumentéicie (Stidie uskutocnitelnosti)
projektov a zmien ITVS organov riadenia v iniciacnej faze,

m)poskytovanie poradenstva pri iniciacii projektov a tvorbe zamerov projektov a
posudzovanie ich stiladu s akénym planom a prioritami pre informatizaciu,

n) evidenciu tvorby a zmeny ITVS organov riadenia v centralnom MetalS pocas pripravne;j
a iniciacnej fazy projektov,

0) vydavanie stanovisk o stlade s NKIVS pri schvalovani IT vydavkov a IT projektov,

p) dohlad nad spravnym aplikovanim vyhlasky Uradu podpredsedu vlady Slovenskej
republiky pre investicie a informatizaciu ¢. 85/2020 Z. z. o riadeni projektov v zneni
vyhlasky €. 545/2021 Z. z. (d’alej len ,,vyhlaska o riadeni projektov*) v rezortoch,

q) participaciu na navrhovani a realizacii zmien vo vyhlaske o riadeni projektov.

Cl. 135
Oddelenie riadenia kvality IT

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) podielanie sa na tvorbe metodiky riadenia kvality implementacie spolu s d’al$imi
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva, ako aj externymi prispievatel'mi,

b) vykonavanie predbeznej a priebeznej revizie a obsahovej oponentire vybranych
¢iastkovych a aplnych vystupov projektov v realizacnej a dokoncovacej faze,

C) podielanie sa na riadeni IT projektov z pozicie riadenia kvality, a to na dodrziavani
postupov projektového a programového riadenia, dohliadanie na jeho riadenie a
posudzovanie vystupov z jeho riadenia podla vyhlasky Uradu podpredsedu vlady
Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu ¢. 78/2020 Z. z. o Standardoch pre
informacné technoldgie verejnej spravy v zneni vyhlasky ¢. 546/2021 Z. z. (d’alej len
,»Vyhlaska o standardoch pre ITVS®),

d) pripravu reportov a stanovisk pre RO projektov IT financovanych z fondov EU,

e) evidenciu tvorby a zmeny ITVS organov riadenia v centralnom MetalS pocas
realizacnej a dokoncovacej fazy projektov,

f) dohlad nad spravnym aplikovanim vyhlasky o riadeni projektov v rezortoch,

g) participaciu na navrhovani a realizacii zmien vo vyhlaske o riadeni projektov.
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Cl. 136
Oddelenie pre spravu licencii a centralizované obstaravanie IT komodit

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) aktivity suvisiace s licencovanim SW a HW pre verejna spravu, spravu globalnych
licenénych zmlav a spravu SW nastroja pre ich evidenciu, ktorymi st najma:
1. predkladanie navrhov modelov licencovania,
2. posudzovanie poziadaviek na Cerpanie prostriedkov ramcovych zmluv,
3. evidencia centralnych licencii, vratane ich aktualizacie,
4

zabezpecovanie tvorby metodik zapdjania OVM do centralnych zmluv a dohl'ad
nad spravnym licencovanim existujicich zmluv,
5. zabezpecCovanie pripravy podkladov na verejné obstaravanie,

b) navrhovanie stratégie a podklady, analyzy, zostavy a Studie pre realizaciu efektivneho
centralneho nakupu sluzieb, ktorymi st napr. cloudové sluzby, IT kapacity,
telekomunikacné sluzby (vratane datovych),

c) aktivity stvisiace s vyuzivanim Open-source Software (OSS) vo verejnej sprave,

d) poskytovanie poradenstva organom riadenia pri verejnom obstaravani ITVS, vratane
vyuZitia inovativnych foriem verejného obstaravania,

e) poskytovanie poradenstva organom riadenia pri predchadzani a rieSeni dodavatel'skych
zmliv, najmi v ktorych sa vyskytuje vendor-lock ,

f) definiciu politiky a pravidiel v oblasti riadenia IT aktiv vo verejnej sprave.

Cl. 137
Odbor riadenia programov a implementacie zmien

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) gestorstvo interného riadiaceho aktu ministerstva o projektovom riadeni a definiciu
pravidiel projektového governance v ramci jednotlivych faz projektového riadenia ako
aj po skonceni projektu,

b) personalne, finan¢né a technické zabezpecenie zivotného cyklu projektov realizovanych
na ministerstve,

c) odborny a personalny rozvoj, zvySovanie kvalifikacie a certifikaciu projektovych
manazérov, projektovych asistentov a Specialistov projektovej kancelarie,

d) pripravu podkladov a pravidelného reportingu o pripravovanych, ako aj beziacich
projektoch ministerstva pre Projektovll komisiu,

e) podporu pri nasadzovani IS do rutinnej prevadzky v spolupraci s prevadzkovatel'om IS,

f) podklady pre postudenie suladu novych iniciativ so stratégiou rozvoja ITVS definovanou
v NKIVS,

g) spolupracu a koordinaciu s podriadenymi organizaciami ministerstva,

h) metodicku podporu pre iné organizacné Utvary ministerstva pri priprave a realizacii
projektov,

1) spolupracu na realizacii, Gpravach a kontrole projektovej dokumentacie v stlade
s vyhlaskou o riadeni projektov,

J) podporu pri finanénom riadeni projektov, vecni kontrolu projektov, evidenciu a
suvisiace interné procesy spracovania projektov,
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k) spolupracu pri prezentacii vysledkov projektov vedeniu ministerstva, externym
organizaciam ako aj obCanom.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie zivotného cyklu softvéru,
b) oddelenie riadenia projektov,
b) oddelenie riadenia projektov Planu obnovy a odolnosti,
) oddelenie projektovej kancelarie (PMO).

C1. 138
Oddelenie Zivotného cyklu softvéru

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu a stc¢innost’ podriadenych organizacii ministerstva, najmé Slovensko IT a.
s. a NASES v ramci zZivotného cyklu softvéru,

b) koordinaciu realizacie Zivotného cyklu softvéru (SDLC) na projektoch a systémoch
ministerstva,

) kontinualne zvySovanie efektivnosti prevadzky ISVS v sprave ministerstva,

d) koordinaciu a riadenie udrzatel'nosti a rozvoj informa¢ného systému Centralna sprava
referen¢nych tdajov,

e) koordinaciu, riadenie udrzatelnosti, rozvoj informa¢ného systému a vykonavanie
funkcie spravcu informacného systému Integrovanych obsluznych miest a Centralnej
evidencie zdznamov o vykonanej zaruc¢enej konverzii (EZZK),

f) udrzatelnost a rozvoj MetalS,

g) udrzatelnost’ a rozvoj portalového riesenia OverSi, koordinaciu pristupov pre organy
verejnej moci do portalového rieSenia OverSi, prevadzku portalového rieSenia OverSi
vratane L1 servisnej podpory a koordinaciu aktualizacie obsahovej stranky webového
sidla www.stopbyrokracii.sk a oversi.gov.sk,

h) zriad'ovanie pristupov na projektoch ministerstva umiestnené vo Vladnom cloude,

i) tvorbu prevadzkovych Statistik pre informacné systémy v gescii oddelenia,

J) pripravu zmenovych poziadaviek prevadzkovanych informaénych systémov a pripravu
planu implementacie zmien,

K) definiciu novych funkcionalit na zaklade prevadzkovych vystupov, zmeny funkcionalit
a navrh ich implementacie.

Cl. 139
Oddelenie riadenia projektov

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) implementaciu IT programov, projektov a rieSeni ministerstva, v stlade s ciel'mi
ministerstva, strategickymi rdmcami a platnou legislativou,
b) poskytovanie kvalifikovanych projektovych manazérov (d’alej len ,,PM*) pre potreby
projektového riadenia IT projektov a programov ministerstva a definuje kvalifika¢né
predpoklady ich vyberu,
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c) identifikaciu potrieb projektov a programov ministerstva a podielanie sa na ich
zabezpeceni v spolupraci s inymi utvarmi ministerstva,

d) komunikaciu s externymi a internymi organizaciami $tatnej spravy a dodavatel'mi ISVS,

e) spolupracu pri navrhoch novych funkcionalit IS, zmenach funkcionalit a implementacii
tychto funkcionalit,

f) riadenie zmien schvalenych projektov a programov ministerstva v sucinnosti s
ostatnymi odbormi a oddeleniami, ktoré sa na zmenach podiel’aju,

g) tvorbu a aktualizaciu projektovej dokumentacie s pomocou oddelenia projektovej
kancelarie v sulade s vyhlaskou o riadeni projektov, pripravu podkladov pre verejné
obstaravanie, podklady pre pripravu projektovych reportov a podklady pre pravidelné
informovanie vedenia ministerstva,

h) analyzy efektivnosti, navrhy procesov a ich optimalizaciu, vratane cost-benefit analyzy
(CBA) a celkovej ceny vlastnictva (total cost of ownership - TCO), pricom spolupracuje
so sekciou inovdcii, strategickych investicii a analyz (HUB) a zohladnuje jej
odporucania.

Cl. 140
Oddelenie riadenia projektov Planu obnovy a odolnosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) implementaciu IT programov, projektov a rieSeni ministerstva financovanych z Planu
obnovy a odolnosti, v stlade s ciel'mi ministerstva, strategickymi rdmcami a platnou
legislativou,

b) poskytovanie kvalifikovanych projektovych manazérov (d’alej len ,,PM*) pre potreby
projektového riadenia IT projektov a programov ministerstva a definuje kvalifikaéné
predpoklady ich vyberu,

c) identifikaciu potrieb projektov a programov ministerstva a podielanie sa na ich
zabezpeceni v spolupraci s inymi utvarmi ministerstva,

d) komunikaciu s externymi a internymi organizaciami §tatnej spravy a dodavatel'mi ISVS,

e) spolupracu pri navrhoch novych funkcionalit IS, zmenach funkcionalit a implementacii
tychto funkcionalit,

f) riadenie zmien schvalenych projektov a programov ministerstva v sucinnosti s
ostatnymi odbormi a oddeleniami, ktoré sa na zmendch podiel’aju,

g) analyzy efektivnosti, navrhy procesov a ich optimalizaciu, vratane cost-benefit analyzy
(CBA) a celkovej ceny vlastnictva (total cost of ownership - TCO), pri¢om spolupracuje
so sekciou inovacii, strategickych investicii a analyz (HUB) a zohladiuje jej
odportcania.

Cl. 141
Oddelenie projektovej kancelarie (PMO)

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) definovanie a tvorbu metodiky projektového riadenia v spolupraci s oddelenim
projektového riadenia, v stlade s vyhlaS8kou o riadeni projektov a v stlade s 5
zakladnymi IT principmi,
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b) definovanie a dodrziavanie zasad tvorby postupov a pravidiel projektového cyklu IT
projektov ministerstva,

C) organizaciu a podklady na zasadnutia Projektovej komisie, tvorbu a aktualizaciu
vykaznictva a zoznamu uloh projektovej komisie,

d) spolupracu s relevantnymi Gtvarmi a s inymi externymi subjektmi pri administrativnom
spracovavani dokumentacie k projektom, projektového zadmeru, pristupu k projektu,
dalej pri spracovani a tvorbe zmluvnej, akceptacnej, testovacej, kontrolnej a
objednavkovej dokumentacie pre potreby odboru riadenia programov a implementacie
zmien,

e) pripravu podkladov a zabezpeCovanie priebehu verejného obstaravania pre
zabezpecenie potrieb odboru riadenia programov a implementacie zmien, v spolupraci
s d’alSimi oddeleniami realizaciu administrativneho hodnotenie verejné¢ho obstaravania
v spolupraci s odborom verejného obstaravania,

f) vypracovavanie a predkladanie monitorovacich sprav projektov a zber a pravidelné
dopianie udajov do IT monitorovacieho systému,

g) evidovanie informacii o spravovanych ISVS rezortu ministerstva prostrednictvom
MetalS, ITMS2014+, Microsoft Sharepointu, Mircrosoft Projectu a dalSich
softvérovych néstrojov a administrativau podporu tychto nastrojov,

h) vypracuvanie prislusnych metodik a priruciek pre projektové riadenie, realizaciu skoleni
k metodike a dohliada a je gestorom podpornych nastrojov pre riadenie projektov a
portfolia, poskytuje podporu organom riadenia v oblasti projektového riadenia,

i) administrativnu podporu k finanénému riadeniu projektu, najmd administraciu a
kontrolu podkladov a dokladov k projektom.

Cl. 142
Odbor kontroly, spravnych konani a §tandardov ITVS

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) pripravu vecnych navrhov na zmenu regulacie zavedenych pravidiel riadenia v oblasti
informatizécie spolo¢nosti a ITVS,

b) metodické usmerniovanie organov riadenia a organov verejnej moci pri spravnej
aplikacii pravnych noriem v oblasti e-Governmentu,

c) vykon kontroly v oblasti e-Governmentu, okrem kontroly na tiseku bezpeénosti ITVS,

d) podklady pre rozhodovanie vo veci spravnych deliktov podl'a zakona o e-Governmente
a zdkona o ITVS, okrem spravnych deliktov na useku bezpec¢nosti ITVS,

e) koordinaciu procesu Standardizacie pre informaéné technologie verejnej spravy,

f) monitoring v oblasti pristupnosti webovych sidel a mobilnych aplikacii.

/2/ Odbor sa ¢leni na

a) oddelenie metodiky a kontroly,
b) oddelenie spravnych konani a $tandardov ITVS.
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Cl. 143
Oddelenie metodiky a kontroly

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) tvorbu pravidiel riadenia a uskuto¢iiovania $tatnej politiky v oblasti informatizacie
spoloc¢nosti,

b) kontrolu dodrziavania povinnosti ustanovenych v zakone o e-Governmente a zakone
0 ITVS, okrem kontroly v posobnosti sekcie kybernetickej bezpecnosti,

) navrhovanie opatreni na napravu zistenych nedostatkov,

d) postipenie vysledkov kontroly v pripade zistenych nedostatkov prislusnému
organizaénému utvaru za ucelom zabezpe€enia konania vo veci spravnych deliktov,

e) poskytovanie vecnych podkladov odboru legislativy na ucel pripravy a tvorby
paragrafového znenia néavrhu zdkona o e-Governmente, navrhu zakona o ITVS
a navrhov vykonavacich pravnych predpisov vydanych na ich zéklade,

f) poskytovanie vykladovych stanovisk k zakonu o e-Governmente a zakonu o ITVS,
okrem stanovisk v pdsobnosti sekcie kybernetickej bezpecnosti; pri tejto ¢innosti
spolupracuje s NASES a v zlozitych pripadoch s pravnym odborom a odborom
legislativy,

g) v spolupraci s odborom riadenia e-Governmentu a odborom stratégic a vedenia
informac¢nych technologii verejnej spravy analyzovanie a vypractivanie stanovisk k
doloZke vplyvov na informatizdciu spolocnosti v stilade s Jednotnou metodikou na
posudzovanie vybranych vplyvov.

Cl. 144
Oddelenie spravnych konani a $standardov ITVS

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vedenie spravnych konani v prvom stupni vo veciach spravnych deliktov ustanovenych
v zakone o e-Governmente a zdkone o ITVS, okrem spravnych deliktov tykajacich sa
povinnosti na iseku bezpecnosti ITVS v posobnosti sekcie kybernetickej bezpecnosti,

b) vypracovanie navrhu na uloZenie sankcie a vypracovanie rozhodnuti za poruSenie
povinnosti ustanovenych v zakone o e-Governmente a zédkone o ITVS v spravnych
konaniach podl'a pismena a),

c¢) podklady a vyjadrenia k rozkladu proti rozhodnutiam vydanym v spravnych konaniach
podl'a pismena a),

d) podklady stvisiace s tvorbou, pripomienkovanim a schvalovanim $tandardov ITVS v
Komisii pre Standardizaciu ITVS av jej pracovnych skupinach na zaklade navrhu
vecnych gestorov Standardov ITVS ,

e) administrativne ¢innosti suvisiace s fungovanim Komisie pre Standardizaciu ITVS a
pracovnych skupin v jej posobnosti,

f) poskytovanie vykladovych stanovisk k vyhlaske o Standardoch pre ITVS okrem
stanovisk v posobnosti sekcie kybernetickej bezpecnosti; pri tejto Cinnosti spolupracuje
s vecnymi gestormi Standardov ITVS,

g) ako organ vedenia podla zdkona o ITVS overuje pristupnost webovych sidel
a pristupnost’ mobilnych aplikacii z pohl'adu Standardov ITVS,
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h) zvySovanie povedomia a lektorsku ¢innost’ v oblasti pristupnosti webovych sidel a
pristupnosti mobilnych aplikécii z pohl'adu Standardov ITVS,

1) vypracovanie a predloZenie spravy za Slovensku republiku o vysledku monitorovania
pristupnosti webovych sidel a mobilnych aplikacii pre EK,

j) agendu osobitnych postupov podla zakona o ITVS.

Cl. 145
Odbor produktového manaZmentu

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) identifikaciu novych prileZitosti a pomoc pri rozvijani dlhodobych strategickych planov
pre buduce produktové rady,

b) analyzu trhu pri hl'adani novych prilezitosti a potencialnych rizik,

C) nastavenie procesov riadenia produktového portfolia vo vyvoji a pocas jednotlivych faz
zivotného cyklu produktov,

d) vytvaranie a implementaciu stratégie na zlepSenie vykonu produktov a prostredia e-
Govermentu,

e) prioritizaciu novych produktov, vylepSeni a defektov pre riadené produkty.

/2/ Odbor sa ¢leni na

a) oddelenie digitalneho ekosystému,
b) oddelenie Zivotnych situacii.

Cl. 146
Oddelenie digitalneho ekosystému

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) monitorovanie, analyzovanie a rozvoj novych a sucasnych e-Government
komponentov,

b) inovacie a vyvoj komponentov na zaklade novych poziadaviek, vysledkov testovania a
spitnej vizby,

C) tvorbu a zapracovavanie novej metodiky pri vyvoji komponentov do predpisov,
Skolenia, pripravu a udrzbu procesnej dokumentécie potrebnej pre integraciu sluzieb
e-Governmentu,

d) pripravu konceptu a strategického planu rozvoja komponentov e-Government
(roadmap),

e) pravidelne skimanie a reviziu silnych a slabych stranok komponentov a sluzieb
e-Government, priom zohladiiuje hodnotu pre koncového pouZivatela — obcana,
podnikatel’a, inStittcie,

f) spravu registra poziadaviek na jednotlivé produkty, komponenty a sluzby
e-Governmentu (product backlog),

g) navrhy legislativnych zmien potrebnych pre rozvoj sluzieb a komponentov
e-Government,
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h) podporné aktivity ako Skolenia, materidly, stcinnost’ atd’. pre dotknuté subjekty,
prevadzkovatelov aj prijimatel’'ov sluzieb,

1) zbieranie, analyzovanie a vyhodnocovanie spitnej vdzby k produktom, priprava
navrhov na zlepSenia a optimalizaciu v zverenej oblasti,

j) poskytovanie sucinnosti pri priprave aktivnej propagacie sluzieb e-Governmentu.

Cl. 147
Oddelenie zZivotnych situacii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) analyzu pozivatel'skych scenarov a sposobov interakcie subjektov v jednotlivych
zivotnych situaciach,

b) navrh novych digitalnych procesov a spdsobu ich zavedenia do realnej praxe s
maximalnym dorazom na jednoduchost’ pouzitia, efektivnost’ implementicie a
prevadzky a elimindciu zbytocnej alebo nepotrebnej agendy zataZujucej
administrativne zlozky v procese aj prijimatel’a sluzieb (ob¢an, podnikatel’),

C) pripravu konceptu, prioritizacie a strategického planu rozvoja a optimalizacie zivotnych
situdcii ob¢anov,

d) koordinaciu jednotlivych organov verejnej moci v rieSeni a optimalizacie zivotnej
situacie,

e) definovanie aktualnej ako aj buducej zakaznickej cesty obcana a prileZitosti na
zlepsenie,

f) koordinaciu procesnych, legislativnych a technologickych aktivit s cielom zlepsit
zivotnu situaciu obc¢ana,

g) realizaciu zberu, analyzovania a vyhodnocovania spitnej vazby k Zivotnym situaciam,
pripravu navrhov na zlepSenia a optimalizaciu vo zverenej oblasti,

h) biznis vlastnictvo Zivotnej situacie.

Sekcia kybernetickej bezpecnosti
Cl. 148

11/ Sekcia kybernetickej bezpecnosti je organiza¢ne zaclenena do priamej riadiacej pdsobnosti
Statneho tajomnika II.

2/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) tvorbu a implementaciu jednotnej metodickej bazy pre postupy a bezpe€nostné
opatrenia, realizaciu jednotnej stratégie riadenia a zabezpeCovanie kontinualneho
zlepSovania kybernetickej bezpecnosti, planovanie rozvoja a zavadzanie inovativnych
rieSeni vratane podpory, monitorovania a hodnotenia stavu kybernetickej bezpecnosti
VO verejnej sprave,

b) koordinaciu implementacie projektov v oblasti kybernetickej bezpecnosti v prostredi
verejnej spravy,
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C) spolupracu v oblasti kybernetickej bezpecnosti so slovenskymi a zahraniénymi
institGciami,

d) vytvaranie a zlepSovanie bezpe¢nostného povedomia a koordinaciu vzdelavacich aktivit
v prostredi verejnej spravy,

e) prevadzku a vykon zakonnych kompetencii vladnej jednotky CSIRT,

f) vykon kompetencii organu vedenia v ramci kybernetickej bezpecnosti.

/3] Sekcia poskytuje:
a) poradensku a konzulta¢nu ¢innost’ pre zamestnancov ministerstva a subjekty verejnej
spravy v oblasti kybernetickej bezpe¢nosti,
b) sluzby vladnej jednotky CSIRT.

14/ Sekcia pri plneni svojich iloh izko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,
b) UOSS, najma pri spoloénych tlohach v oblasti kybernetickej a informaénej oblasti,
C) ostatnymi jednotkami CSIRT a inym timami kybernetickej bezpecnosti.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov v priame;j riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a sekcie,
b) odbor riadenia kybernetickej a informacnej bezpe¢nosti,
c) vladnu jednotku CSIRT.

Cl1. 149
Odbor riadenia kybernetickej a informac¢nej bezpecnosti

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) tvorbu a realizaciu stratégie kybernetickej a informacnej bezpecnosti pre verejnt
spravu,

b) strategické riadenie, vyhodnocovanie a reportovanie stavu kybernetickej a informacnej
bezpecénosti vo verejnej sprave,

) riadenie kybernetickej a informacnej bezpe¢nosti manazérom kybernetickej a
informacnej bezpecnosti, v sulade s platnou legislativou a v sucinnosti s ostatnymi
vecne prislusnymi organizanymi Gtvarmi ministerstva,

d) presadzovanie, kontrolu a koordinaciu implementacie jednotného ramca metodickych
postupov, legislativy a Standardov pre oblast’ kybernetickej a informacnej bezpecnosti
VO verejnej sprave,

e) komunikaciu a spolupracu s akademickou obcou, odbornou verejnostou, profesijnymi
zdruzeniami a zahrani¢nymi organizaciami v oblasti kybernetickej a informacnej
bezpecnosti,

f) analyzu a planovanie zdrojov na rozvoj kybernetickej a informa¢nej bezpeénosti vo
verejnej sprave,

g) predkladanie navrhov na legislativne zmeny v oblasti kybernetickej a informacnej
bezpecnosti a spolupraca na legislativnom procese,
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h) spravu podsektora informacné systémy a siete v ramci kritickej infrastruktary v sektore
informacné a komunikacné technologie,

1) riadenie, koordinaciu, implementaciu a realizaciu projektov Planu obnovy a odolnosti v
oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti,

J) vykonavanie kontrolnej ¢innosti a spravnych konani podla § 9 ods. 1 pism. t) a u)
zakona 0 ITVS.

2/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie pripravy a implementacie projektov v oblasti kybernetickej bezpecnosti.

Cl. 150
Oddelenie pripravy a implementacie projektov kybernetickej bezpe¢nosti

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) koordinaciu planov, projektov, zber navrhov na nové ulohy, investicie
a reformy z oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti,

b) odborné riadenie, posudzovanie aktivit a zdrojov na rozvoj v oblasti informacnej a
kybernetickej bezpecnosti,

€) metodicki pomoc, pripravu a implementaciu projektov z Planu obnovy
a odolnosti, ktoré sa tykaju kybernetickej bezpecnosti,

d) vykonavane aktivit kontaktného bodu a koordinacie v ramci projektov IT financovanych
z verejnych zdrojov a zdrojov EU.

Cl. 151
Vladna jednotka CSIRT

/1/ Vladna jednotka CSIRT zabezpecuje najma:

a) monitorovanie azhromazd’ovanie informacii o trovni informacénej a kybernetickej
bezpe¢nosti v organov riadenia a podsektora informacné systémy verejnej spravy,
0 aktualnych hrozbéch a rizikach,

b) spolupracu s organizanymi uUtvarmi ministerstva a S organizaciami posobiacimi
v ramci informacnej a kybernetickej bezpe€nosti v zahrani¢i a SR, reprezentovanie
Vladnej jednotky CSIRT v oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti
v zdruzovacich organizaciach EU, SR a v zahraniéi,

C) plnenie zakonnych tloh a kompetencii vladnej jednotky CSIRT podla prislusnych
pravnych predpisov a internych riadiacich aktov v oblasti informac¢nej a kybernetickej
bezpecnosti,

d) realizovanie vyskumu a vyvoja v oblasti informacnych technologii, kybernetickej
a informacnej bezpecnosti,

e) vypracovavanie Koncepcie rozvoja sluzieb vladnej jednotky CSIRT,

f) budovanie arozSirovanie znalosti verejnosti vo vybranych oblastiach informacne;j
a kybernetickej bezpecnosti,
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g) podielanie sa na vzdelavani d’alSich Specialistov a spolupracovnikov a na zvySovani
vSeobecného povedomia v oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti,

h) zber, spracovavanie a poskytovanie informacii z oblasti informacnej a Kybernetickej
bezpecnosti verejnosti a organom verejnej spravy,

1) efektivnu spolupracu v oblasti poskytovanych sluzieb vramci informacnej
a kybernetickej bezpecnosti s orgdnmi Statnej spravy, verejnej spravy, vzdelavacimi
a vyskumnymi inStituciami, pravnickymi a fyzickymi osobami (poskytovateI'mi
internetu, telekomunika¢nymi operatormi, dodavatel'mi IKT sluzieb),

J) acast’ na priprave aplneni medzinarodnych zmlav, vypracuvanie navrhov na
medzinarodnt spolupracu z pozicie vladneho CSIRT v Slovenskej republike,

k) predkladanie = navrhov  na  legislativne = zmeny v oblasti  kybernetickej
a informacnej bezpecnosti a participacia na legislativnom procese,

I) vedenie katalogu sluzieb vladnej jednotky CSIRT, evidencie spolupracujucich
subjektov a kontaktnych osdb,

m)poskytovanie su¢innosti manazérovi kybernetickej a informaénej bezpeénosti pri plneni
uloh v oblasti kybernetickej a informac¢nej bezpe¢nosti,

n) zastreSenie riadenia technickych Specifikacii a poziadaviek pri implementacii
Komponentu 17 v ¢asti Kybernetickd bezpecnost.

2/ Vladna jednotka CSIRT sa ¢leni na
a) oddelenie technické,
b) oddelenie analytické,
C) oddelenie analyzy kybernetickych hrozieb.

Cl. 152
Oddelenie technické

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) ziskavanie informacii potrebnych pre monitorovanie a zhromazd'ovanie informacii o
urovni informacnej a kybernetickej bezpeCnosti organov riadenia a podsektora
informacnych systémov verejnej spravy, o ich aktudlnych kybernetickych hrozbach
arizikach,

b) zverejiiovanie a vydavanie vystrah a varovani o aktualnych hrozbach kyberneticke;j
bezpecnosti organov riadenia a pre podsektor informaénych systémov verejnej spravy,

) prevadzku kontaktného miesta pre spolupracu s organizaciami pdsobiacimi v ramci
kybernetickej bezpecnosti v zahrani¢i a SR v oblasti informacnej a kybernetickej
bezpecnosti na medzinarodnej irovni na operativnej trovni,

d) prevadzku kontaktného miesta pre sluzby vladnej jednotky CSIRT poskytované
orgdnom riadenia a podsektoru informacné systémy verejnej spravy,

e) rieSenie kybernetickych bezpec¢nostnych incidentov organov riadenia a podsektora
informacnych systémov verejnej spravy v spoluprdci s inymi bezpecnostnymi
organiza¢nymi Utvarmi a kompetentnymi organmi verejnej spravy,

f) aktivne a reaktivne asistencné a zasahové Cinnosti pri rieSeni kybernetickych
bezpec¢nostnych incidentov,
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g) vedenie evidencie kybernetickych bezpe¢nostnych incidentov,

h) prevadzku a rozvoj IKT vladnej jednotky CSIRT a webového sidla vladnej jednotky
CSIRT,

1) vydavanie odportcani, usmerneni, metodik a metodickych pokynov ohl'adne efektivnej
implementacie, nastavenia a bezpeCnosti IKT organov riadenia a pre podsektor
informacnych systémov verejnej spravy.

Cl1. 153
Oddelenie analyzy kybernetickych hrozieb

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) odborné analytické podporné sluzby vladnej jednotky CSIRT zabezpecujice adekvatne
rieSenie kybernetickych bezpecnostnych incidentov organov riadenia a podsektora
informaénych systémov verejnej spravy v spolupraci s inymi bezpecnostnymi
organiza¢nymi Utvarmi a kompetentnymi organmi verejnej spravy,

b) odborné analytické sluzby zabezpeéujuce riadne poskytnutie aktivnych a proaktivnych
asistenénych a zasahovych cinnosti pri rieSeni kybernetickych bezpecnostnych
incidentov,

) vykonavanie analyzy $kodlivého kodu, digitalnej forenznej analyzy a datovej analyzy,
najma analyzy kybernetickych bezpecnostnych hrozieb a otvorenych zdrojov,

d) vydavanie sprav o zaveroch z vykonanych analytickych a forenznych ¢innosti.

Cl. 154
Oddelenie analytické

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) pripravenost IKT na vykon a vykon pravidelného neinvazivneho hodnotenia
zranitel'nosti sluzby verejnej spravy, sluzby vo verejnom zaujme, verejnej sluzby a
d’alSich sluzieb informacnych technologii poskytovanych prostrednictvom siete internet
alebo prostrednictvom Govnetu,

b) pripravenost’ IKT na vykon a vykon pravidelného hodnotenia zranitel'nosti sluzby
verejnej spravy, sluzby vo verejnom zaujme, verejnej sluzby a dalSich sluZieb
informacnych technoldgii poskytovanych prostrednictvom siete internet alebo
prostrednictvom Govnetu,

c) pripravenost’ IKT na vykon a vykon bezpe¢nostného auditu organu riadenia, hodnotenie
zranitel'nosti, penetrané testovanie a s tym suvisiace ¢innosti.
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PIATA CAST
ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI GENERALNEHO TAJOMNIKA
SLUZOBNEHO URADU

Cl. 155
Kancelaria generalneho tajomnika sluZobného tiradu

/1] Kancelaria generalneho tajomnika sluzobného tradu je vykonnym a pomocnym utvarom
generalneho tajomnika sluzobného tradu organizacne zaclenenym do priame;j riadiacej posobnosti
generalneho tajomnika sluzobného uradu.

/2/ Kancelaria zodpoveda najmai za:

a) odborné prace a agendu generalneho tajomnika sluzobného uradu,

b) evidenciu tloh generalneho tajomnika sluzobného tradu a ich delegovanie na utvary
V pdsobnosti generalneho tajomnika sluzobného uradu,

C) organizaciu pracovnych porad generalneho tajomnika sluzobného tradu,

d) preberanie akontrolu pisomnosti adokumentov predkladanych generalnemu
tajomnikovi sluzobného tradu na postdenie, prijatie rozhodnutia a schvélenie,

e) interni komunikaciu v ramci ministerstva vratane prieskumov medzi zamestnancami
(pre potreby internej komunikacie) a spoluprace s jednotlivymi utvarmi ministerstva pri
priprave internych komunika¢nych aktivit s cielom podpory osobného tradu pri
budovani zamestnavatel'skej znacky, firemnej kultiry a dobrého mena ministerstva

f) spravu obsahovej stranky intranetu, pricom spolupracuje s tlacovym oddelenim a
oddelenim publicity,

g) styk generalneho tajomnika sluzobného tradu s verejnostou v spolupraci s tlatovym
oddelenim a oddelenim zahrani¢nych vzt'ahov a protokolu

h) plnenie d’al$ich tloh, ktorymi ju poveri generalny tajomnik sluzobného uradu.

/3/ Kancelaria pri plneni svojich loh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organizaénymi Gtvarmi ministerstva,
b) UOSS.

Osobny urad
Cl. 156

/1/ Osobny urad je organiza¢ne zacleneny do priame;j riadiacej posobnosti generalneho tajomnika
sluzobného uradu.

12/ Osobny trad zodpoveda najma za

a) plnenie uloh, ktoré ministerstvu vyplyvaju zo Statnozamestnaneckych vztahov a
pracovnopravnych vztahov,

b) pripravu odbornych stanovisk v oblasti svojej posobnosti, ako aj pripomienok a
stanovisk k materidlom predkladanych do medzirezortného pripomienkového konania
a interné¢ho pripomienkového konania v rdmci pdsobnosti osobného tradu,

c) budovanie zamestnavatel'skej znacky, firemnej kultary a dobrého mena ministerstva,

d) implementéciu systému manazérstva kvality na ministerstve.
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/3/ Sekcia poskytuje

a) analyzy v oblasti, tvorby zdrojov a rozvoja 'udského potencialu na ministerstve,

b) poradensku, metodickii a konzultacni ¢innost pre zamestnancov ministerstva a
zamestnancov rozpoctovych a prispevkovych organizacii ministerstva v ramci svojej
pdsobnosti,

¢) sucinnost’ pri realizacii vyberovych konani do riadiacich organov pravnickych osob v
pdosobnosti ministerstva podl'a ¢l. 3.

14/ Sekcia sa ¢leni na:
a) zamestnancov V priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a,
b) odbor riadenia 'udskych zdrojov,
¢) odbor vyberu a rozvoja l'udskych zdrojov,
d) oddelenie reportingu.

Cl. 157
Odbor riadenia 'udskych zdrojov

Odbor zabezpecuje najma:

a) podklady pre rozhodovanie o vzniku, zmene a skonéeni §tatnozamestnaneckého pomeru
a pracovného pomeru,

b) podklady spojené s odmenovanim zamestnancov, t. j. pripravuje oznamenia o vyske a
zlozeni funkéného platu pre zamestnancov V Statnozamestnaneckom pomere
a pracovnom pomere, podklady ako su sluzobné zmluvy, dodatky, platové dekréty atd’.
potrebné k refundécii mzdovych vydavkov opravnenych zamestnancov,

¢) podklady pre uzatvaranie dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a
vedenie ich evidencie,

d) podklady spojené s vymenovanim a odvolanim Statutarneho organu pravnickych osob
zriadenych ministerstvom,

e) analyzu a realizaciu organiza¢nych zmien.

Cl. 158
Odbor vyberu a rozvoja Pudskych zdrojov

Odbor zabezpecuje najma:

a) pripravu arealizdciu vyberovych konani tykajicich sa obsadenia vol'ného
Statnozamestnaneckého  miesta, volného miesta  vediceho  zamestnanca
vykonévajiuceho pracu vo verejnom zaujme na relevantnych organiza¢nych ttvaroch,
vol'ného miesta Statutdrneho orgénu pravnickej osoby zriadenej ministerstvom a funkcii
predsedu a clenov predstavenstva v organoch obchodnych spolocnosti, v ktorych
ministerstvo vykonéava prava a povinnosti akcionara,

b) pohovory s uchiddzatmi o zamestnanic na ministerstve V sucinnosti s vecnymi
prislu$nymi organizacnymi Gtvarmi,

) vzdelavacie aktivity pre zamestnancov ministerstva,

d) preklady a tlmocenia pre potreby ministerstva,
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e) koordinaciu procesu sluzobného hodnotenia zamestnancov ministerstva,
f) opatrenia v oblasti starostlivosti o zamestnancov, t. j. ich socialnu starostlivost’ vo forme
zamestnaneckych vyhod (benefitov),

g) dobrovolnicke ¢innosti ministerstva v su¢innosti s vecne prisluSnym organiza¢nym
utvarom.

Cl. 159
Oddelenie reportingu

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) podklady k navrhu rozpoc¢tu finan¢nych prostriedkov na odmenovanie vratanie
sledovania ich Cerpania a dodrziavania limitov, ako aj podklady k navrhu rozpoctu
finan¢nych prostriedkov d’al$ich oblasti v kompetencii sekcie vratane analyz, prehl'adov
a Statistik

b) podklady k zuétovaniu miezd, podklady k cerpaniu finanénych prostriedkov zo
socialneho fondu vratane Cerpania benefitov a k uplatneniu narokov z kolektivnej
zmluvy vysSieho stupiia,

c) prehlady systemizovanych miest, spracovavanie organizaénych zmien v rozhodnutiach
0 zmene poctu zamestnaneckych miest ministerstva a v prisluSnom informa¢nom
systéme

d) podklady k refundacii mzdovych vydavkov opravnenych zamestnancov,

e) spracovanie Ziadosti tykajucich sa poskytnutia prispevku na rekreaciu,

f) agendu stravovania zamestnancov,

g) zostavenie planu dovoleniek zamestnancov na prislusny kalendarny rok a kontrolu
Cerpania dovoleniek zamestnancov ministerstva,

h) usmernovanie zamestnancov a spracovatel'ov dochadzky pri evidovani dochadzky v
elektronickom dochddzkovom systéme.

Pravny odbor
Cl1. 160

/1/ Pravny odbor je organiza¢ne zacleneny do priame;j riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika
sluzobného uradu.

2/ Odbor zodpoveda za
a) pripravu odbornych stanovisk v oblasti svojej pdsobnosti, ako aj pripomienok a
stanovisk k materidlom predkladanym do medzirezortného pripomienkového konania
a intern¢ho pripomienkového konania v ramci pdsobnosti pravneho odboru,
b) zastupovanie ministerstva pred sidmi a inymi organmi verejnej moci,
C) plnenie inych tloh podla pokynov ministra alebo generalneho tajomnika sluZzobného
uradu.

/3/ Odbor poskytuje

a) poradensku a konzulta¢nu ¢innost’ pre organiza¢né utvary ministerstva v ramci svojej
pdsobnosti,
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b) sucinnost’, poradensku a konzultaénu Cinnost’ pre organiza¢né Utvary ministerstva v
ramci vykonu posobnosti ministerstva podl'a ¢l. 3 a ¢l. 6 ods. 8§,

€) podpornu ¢innost’ pre osobitni komisiu na posudzovanie opravnych prostriedkov
podanych proti rozhodnutiu o nespristupneni informécie alebo jej Casti podl'a zdkona o
slobode informacii podl'a ¢l. 15 ods. 1 pism. h).

/4/ Odbor pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi ministerstva,
b) inymi orgdnmi verejnej moci, ak je to nevyhnutné pre splnenie Glohy.

/5/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie hmotnopravnej agendy,
b) oddelenie procesnopravnej agendy.

Cl. 161
Oddelenie hmotnopravnej agendy

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) posudenie formalno-pravnych nalezitosti navrhov zmluv a inych pravnych ukonov na
zaklade podkladov predloZenych organizaénymi Gtvarmi ministerstva,

b) vypracovanie stanovisk, pravnych analyz a pripomienok k materialom hmotnopravneho
charakteru v posobnosti ministerstva na zaklade vstupov od dotknutych organizaénych
utvarov ministerstva a konzultacii s nimi, ak nejde o stanoviskd, pravne analyzy alebo
pripomienky k materialom hmotnopravneho charakteru patriace do posobnosti iného
organiza¢ného utvaru ministerstva,

C) zabezpecovanie povinného zverejiovania zmliv ministerstva v Centralnom registri
zmliv vedenom UV SR,
d) vedenie centralnej evidencie zmluv uzatvorenych ministerstvom,

e) vedenie zoznamu verejnych funkcionarov v pdsobnosti ministerstva a plnenie
dorucovacej aoznamovace] povinnosti ministerstva podla ustavného zékona
¢. 357/2004 Z. z. oochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych
funkciondrov v zneni neskorSich predpisov na zdklade vstupov od dotknutych
organiza¢nych utvarov alebo od verejnych funkcionarov,

f) vypracovavanie pravnych stanovisk a analyz pre vedenie ministerstva pri pravnych
ukonoch ministerstva v suvislosti s plnenim uloh tykajacich sa postavenia zriad'ovatel'a
NASES a postavenia jediného akcionara obchodnej spolo¢nosti Slovensko IT, a. s.,
g) vypracovavanie a aktualizovanie zmluvnych vzorov pre frekventovane pouzivané
zmluvné typy a ich zverejiiovanie na intranete,
h) stéinnost’ pri priprave
1. zakladatel'skych a zriad’'ovatel'skych dokumentov v pravnickych osobach v
pOsobnosti ministerstva podla €l. 3,

2. stanovisk k materidlom predlozenym na valné zhromazdenia obchodnych
spolo¢nosti, v ktorych ministerstvo vykonava akcionarske prava,

3. povereni zamestnancom ministerstva zastupovat’ ministerstvo v plnom rozsahu
prava povinnosti na valnych zhromazdeniach obchodnych spolo¢nosti, v ktorych
ministerstvo vykondva akcionarske prava,
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4. névrhov rozhodnuti suvisiacich s vykonom akciondrskych prav v pravnickych
osobach v posobnosti ministerstva podl’a ¢l. 3.

Cl. 162
Oddelenie procesnopravnej agendy

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) zastupovanie ministerstva v konaniach pred sidmi, organmi ¢innymi v trestnom konani
a inymi orgdnmi verejnej moci,

b) vypracovavanie zalob, riadnych a mimoriadnych opravnych prostriedkov a inych
procesnych podani a trestnych oznameni na zaklade vstupov a podkladov od
prislusnych organiza¢nych utvarov ministerstva, ak interny riadiaci akt ministerstva
neustanovuje inak, pricom spracované pisomnosti predklada prislusSnym organom spolu
s potrebnou dokumentéciou,

C) vypracovanie  stanovisk, pravnych  analyz  apripomienok Kk materidlom
procesnopravneho charakteru v posobnosti ministerstva na zéklade vstupov od
dotknutych organizacnych utvarov ministerstva a konzultacii s nimi, ak nejde
0 stanoviskd, pravne analyzy alebo pripomienky k materidlom procesnopravneho
charakteru patriace do pdsobnosti iného organizacného utvaru ministerstva,

d) uplatiiovanie a vymahanie pohladavok S$tatu postipenych na uplatnenie alebo
vymahanie postupom podla interného riadiaceho aktu ministerstva,*?)

e) komunikaciu s prislusnymi organmi ochrany prava na zaklade podkladov a podnetov od
vecne prislusnych organizaénych utvarov ministerstva,

f) poskytovanie podpornej ¢innosti pre rozkladovi komisiu podl'a ¢l. 15 ods. 1 pism. b),

g) vypracovavanie stanovisk pre Kancelariu zastupcu Slovenskej republiky pred sidmi EU
v sucinnosti s vecne prislusnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva.

Sekcia ekonomiky a projektov ESIF
Cl 163

/1/ Sekcia ekonomiky a projektov ESIF je organiza¢ne zaélenena do priamej riadiacej posobnosti
generalneho tajomnika sluzobného tradu.

12/ Sekcia zodpoveda najma za:

a) plnenie Gloh v oblasti pripravy rozpoctu, v oblasti hospodarenia s rozpoc¢tovymi
prostriedkami a s prostriedkami eurdpskych spolocenstiev, v oblasti Uctovnictva,
vykaznictva a ostatnej ekonomickej agendy kapitoly ministerstva,

b) zabezpecovanie projektovej podpory, koordinaciu a finan¢né riadenia v ramci projektov
financovanych z ESIF,

10) Smernica Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky &. 23/2021 zo diia
29. decembra 2021 o pohl'addvkach S§tatu a o sprave, evidencii a vymahani pohl'adavok Statu v sprave Ministerstva
investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky.
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C) zabezpecovanie ¢innosti v zmysle Katalégu pracovnych pozicii pre implementaciu
Planu obnovy a odolnosti Komponent 17 Digitalne Slovensko,

d) vypracovanie a priebezné aktualizovanie smernic vo svojej vecnej posobnosti,

e) koordina¢ny proces suvisiaci s rozpo¢tovanim,

f) analyzu, vyhodnocovanie a kontrolu vztahov spojenych s tvorbou, rozdel'ovanim
a pouzitim finan¢nych prostriedkov ministerstva,

g) koordina¢né prace stvisiace so spracovanim navrhov rozpoctu a zavere¢ného uctu,

h) vytvaranie a koordinaciu podkladov tykajucich sa prierezovych ¢innosti sekcie,

1) zabezpeCovanie aktualizacie koncepénych metodik a aktivit v rozsahu agendy
spadajucej do pdsobnosti sekcie.

13/ Sekcia poskytuje sucinnost’ pri planovani a vyhodnocovani hospodarenia pravnickych oséb v
pOsobnosti ministerstva podla ¢€l. 3.

14/ Sekcia sa ¢leni na
a) zamestnancov v priame;j riadiacej posobnosti generalneho riaditela sekcie,
b) odbor rozpoctu, uctovnictva a vykaznictva,
¢) odbor koordinacie projektov ESIF.

Cl. 164
Odbor rozpoc¢tu, uctovnictva a vykaznictva

/1/ Odbor zabezpecuje najma:
a) koncepéné a metodické Cinnosti v oblasti rozpo¢tovania, financovania, uctovnictva,
mzdovej agendy a vykaznictva,
b) spravu rozpoctovej kapitoly ministerstva.

/2/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie rozpoctu,
b) oddelenie G¢tovnictva a vykaznictva,
c) oddelenie mzdovej agendy.

Cl. 165
Oddelenie rozpoctu

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) rozpoctovy proces Uradu ministerstva, ur€ovanie postupov, kontrolu a odsuhlasenie
finannych operécii uradu, ktoré maji vézbu na rozpocet, kontrolu dokumentacie
a internych noriem s finanénymi vplyvmi na hospodarenie s prostriedkami rozpoctu
uradu a prostriedkami zo zahrani¢nej pomoci,
b) rozpodtovy proces a Eerpanie prostriedkov EU pre prijimatel’a ministerstva,
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¢) koordinovanie procesov jednotlivych organov ministerstva participujiicich na prijimani
finan¢nych prostriedkov za kone¢ného prijimatel’a ministerstva pre potreby vystupov
z oblasti rozpoctu,

d) sumarizaciu poziadaviek organiza¢nych utvarov ministerstva na finan¢né prostriedky
rozpoCtu a opodstatnené poziadavky spracovava do navrhu rozpoctu tradu,
ktory zverejiiuje na webovej stranke ministerstva,

e) zostavovanie navrhu rozpo¢tu prijmov a vydavkov za urad ministerstva v zmysle platne;j
rozpoctovej klasifikacie, jeho prerokovanie na porade vedenia ministerstva
a predkladanie MF SR,

f) riadenie rozpoctového procesu uradu ministerstva prostrednictvom rozpoc¢tového
informacného systému RIS,

g) sledovanie, analyzovanie, vyhodnocovanie a kontrolovanie rozpoctovych vzt'ahov
spojenych s tvorbou, rozdelovanim a pouzitim financnych prostriedkov uradu
ministerstva,

h) realizovanie internych rozpoctovych opatreni prostrednictvom informac¢ného systému
RIS,

i) predkladanie na MF SR avedenie vSetkych ziadosti o vykonanie rozpoctovych
opatreni, ktorymi sa menia zaviazné limity alebo zavdzné ukazovatele prostrednictvom
informac¢ného systému RIS,

j) vypracovavanie analyz a rozborov prijmov, vydavkov a finan¢nych operacii,

k) vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly, ktorou overuje stlad s rozpoétom a
viacrocnym rozpoctom,

I) evidovanie doslych faktar a ich preskimanie z pohl'adu formalnej spravnosti,

m)sumarizovanie podkladov z vecne prislusnych tUtvarov a spracovavanie navrhu
zaverecného uctu za kapitolu ministerstva, ktory zverejiiuje na webove] stranke
ministerstva,

n) pripravu a predkladanie pokynu generalneho tajomnika sluzobného uradu na limit
Cerpania prostriedkov na reprezentacné ucely,

0) pripravu dohody o hmotnej zodpovednosti za hodnoty zverené k vylétovaniu
k preddavkom na reprezentacné ucely,

p) agendu vydavkov na reprezentatné ucely, sluzobnych platobnych Kkariet
a inej ekonomickej agendy k zabezpeCeniu financovania vSetkych prevadzkovych
vydavkov ministerstva,

q) zriadovanie pristupov do ekonomickych informaénych systémov ministerstva (RIS,
KTI, SAP, Statna pokladnica),

r) zriadovanie vydavkovych a prijmovych Gétov ministerstva v Statnej pokladnici,

S) zverejiiovanie na webovej stranke ministerstva evidencie uhradenych faktar
a vystavenych objednavok podl'a zakona o slobode informacii,

t) vycislovanie nakladov a limitov finan¢nych prostriedkov na zahrani¢né pracovné cesty
podla jednotlivych sekcii a Specializovanych organizaénych utvarov ministerstva,
urCovanie a zabezpeCovanie vSetkych ndleZitosti tykajicich sa zahrani¢nych
pracovnych ciest,
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u) kontrolu realizacie zahrani¢nych pracovnych ciest a tuzemskych pracovnych ciest,
odsuhlasenie nakladov na realizdciu zahrani¢nych pracovnych ciest vo védzbe na
schvaleny limit finan¢nych prostriedkov uréeny na zahrani¢né pracovné cesty,
likvidaciu cestovnych prikazov a s tym spojenu agendu,

V) ucast’ na rokovani $kodovej komisie a dokumentaciu vystupov zo $kodovej komisie.

Cl. 166
Oddelenie uctovnictva a vykaznictva

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) vedenie uctovnictva prostrednictvom ekonomicko-informa¢ného systému SAP
a uchovavanie uctovnej dokumentacie v stlade so zdkonom ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

b) platobny styk cez Statnu pokladnicu prostrednictvom informaéného systému MANEX,
hlavne realizaciu uhrad faktur, preddavkov a vyuctovani pracovnych ciest a vydavkov
na reprezentacné, transferovych platieb, prevodov medzi bankovymi u¢tami uradu
ministerstva, vysporiadanie kreditov a prevod medzi zaviazkami,

C) spracovanie a vloZenie uctovnych a finanénych vykazov za urad ministerstva
do systému Statnej pokladnice a ich kontrolu,

d) vykonanie inventarizacie a vypracovanie inventariza¢ného zapisu za urad ministerstva,

e) zostavenie individualnej uétovnej zavierky za ministerstvo v informa¢nom systéme
CKS a vlozenie do Registra ti¢tovnych zavierok,

f) vypracovanie a predloZzenie danového priznania k dani z pridanej hodnoty
za ministerstvo z titulu nadobudnutia tovarov a sluzieb v tuzemsku z iného ¢lenského
statu EU a zaplatenie dane spravcovi dane,

g) zostavenie konsolidovanej uctovnej zavierky za rozpoctova kapitolu v informa¢nom
systtme CKS v spolupraci s platobnymi jednotkami ministerstva, prispevkovou
organizaciou NASES a obchodnou spolo¢nostou Slovensko IT, a. s. avloZenie
do Registra uctovnych zavierok,

h) metodicku, koordina¢nii a kontrolnii ¢innost' v oblasti finanéného vykaznictva
a uctovnej konsolidacie vo verejnej sprave za rozpoctovu kapitolu,

i) Gctovné podklady pre auditorov pri vykone Statutarneho auditu ministerstva,

j) podklady k zuétovaniu erpania finanénych prostriedkov zo zdrojov EU.

Cl. 167
Oddelenie mzdovej agendy

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) spracovanie a kontrolu mzdovej agendy,

b) zbieranie, evidovanie a kontrolu tla¢iv ,,Vyhlasenie na uplatnenie nezdanitel'nej Casti
zékladu dane na danovnika a danového bonusu podla § 36 ods. 6 zakona ¢. 595/2003
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Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov o uplatiiovani nezdanitel'nej asti na
daniovnika®, rodné listy deti a elektronickt kontrolu potvrdenia o navsteve skoly deti
zamestnancov k uplatneniu dafiového bonusu,

C) spracovanie a vedenie evidencie podkladov k praceneschopnosti a oSetrovaniu ¢lenov
rodiny zamestnancov ministerstva, zabezpeCovanie likvidacie praceneschopnosti
a oSetrovanie Clenov rodiny zamestnancov ministerstva,

d) vydavanie potvrdenia o prijme na zaklade ziadosti zamestnancov,

e) vedenie evidencie priznanych starobnych, pred¢asnych, invalidnych a vysluhovych
dochodkov a zdravotnych postihnuti v informacnom systéme za ucelom vypoctu
odvodov do socidlnej poistovne a preddavkov na zdravotné poistenie,

f) realizaciu vypoctu a thradu miezd, odvodov do socialnej poistovne, preddavkov
na verejné zdravotné poistenie do zdravotnych poistovni, prispevkov na doplnkové
doéchodkové sporenie, preddavkov na dail z prijmov zo zavislej ¢innosti,

g) prevod uétovania miezd a odvodov do finan¢ného uétovnictva,

h) vykonavanie roéného za¢tovania dane z prijmov zo zavislej ¢innosti,

i) vypracovavanie a odosielanie do prislusnych institucii mesaéné a ro¢né vykazy
suvisiace s mzdovou agendou,

j) vedenie mzdovych listov a eviden¢nych listov dochodkového poistenia,

k) komunikaciu s osobnym tradom za ucelom spravnej evidencie kmenovych udajov
zamestnancov a dohodarov v informa¢nom systéme,

I) spolupracu s ostatnymi organizaénymi atvarmi ministerstva a podl'a potreby odovzdava
prislusné podklady pre refunddciu mzdovych vydavkov,

m)uhradu finanéného prispevku na stravovanie na zaklade spracovanej davky od osobného
uradu,

n) realizaciu likvidacie vysledku vyactovania v mzdach zamestnancov v pripade
spracovanej davky k vyuctovaniu pracovnych/sluzobnych ciest,

0) vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly v stvislosti s vy$sie uvedenymi mzdovymi
agendami,

p) vykonavanie agendy tykajucej sa doplnkového dochodkového sporenia (I11. pilier),

q) realizovanie presunu finanénych prostriedkov zo socialneho fondu tiradu ministerstva
na vydavkovy ucet iradu ministerstva na zaklade podkladov osobného tradu.

Cl. 168
Odbor koordinicie projektov ESIF

/1/ Odbor zabezpetuje najma:
a) z pozicie prijimatel’a projektovu podporu, koordinaciu a finan¢né riadenie projektov
technickej pomoci a narodnych projektov v ramci OP na programové obdobie 2014 -
2020 v posobnosti jednotlivych oddeleni,
b) podiel'a sa na priprave programovej, riadiacej a implementacnej agendy technicke;j
pomoci v ramci Programu Slovensko 2021 — 2027,
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C) spolupracuje v oblasti rozpo¢tu kapitoly, tvorby rozpoctovych opatreni, odhadov
vydavkov, vyroénych sprav a vypracovava a aktualizuje prehl'ady udajov o Cerpani
a refundéciach finan¢nych prostriedkov stvisiacich s technickou pomocou a ostatnych
projektov financovanych zo zdrojov EU z pozicie prijimatel’a,

d) spolupracuje s odborom verejného obstaravania a na zaklade poziadaviek vecne
prislusnych organiza¢nych ttvarov v oblasti technickej pomoci a ostatnych projektov
financovanych zo zdrojov EU a z pozicie prijimatel’a sa podiel’a na procese verejného
obstaravania.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) oddelenie technickej pomoci OP TP,
b) oddelenie technickej pomoci OP I,
) oddelenie projektov prijimatel'a OP EVS, PO 7 OP II a technickej pomoci IROP a PCS.

Cl. 169
Oddelenie technickej pomoci OP TP

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) V spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi plynulé a efektivne planovanie
a vyuZzivanie prostriedkov technickej pomoci opP TP
na programové obdobie 2014 — 2020 vratane horizontalneho principu udrzatelného
rozvoja  prostrednictvom implementacie projektov zameranych na financovanie
realizovanych opravnenych aktivit,

b) v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi agendu stivisiacu s procesom
pripravy, spracovania a administracie dokumentacie k implementacii projektov a jej
predkladanie na RO OP TP,

C) monitoring, kontrolu a vyhodnocovanie efektivneho vyuzivania zdrojov
prostrednictvom  spracovania a aktualizdcie prehladov o Cerpani finan¢nych
prostriedkov suvisiacich s technickou pomocou OP TP na programové obdobie
2014 - 2020,

d) finan¢né riadenie pre programy nadnarodnej spoluprace Interreg Stredna Europa 2014
—2020 a Interreg Dunajsky nadnarodny program 2014 — 2020.

C1. 170
Oddelenie technickej pomoci OP 11

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) V spolupraci s vecne prislusnymi organizacnymi utvarmi plynulé a efektivne planovanie
a vyuzivanie prostriedkov technickej pomoci prioritnej osi 8 OPII na programové
obdobie 2014 — 2020 prostrednictvom implementacie projektov zameranych na
financovanie realizovanych opravnenych aktivit,
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b) v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi Gtvarmi agendu suvisiacu s procesom
pripravy, spracovania a administracie dokumentacie k implementacii projektov a jej
predkladanie na RO OPII,

c) monitoring, kontrolu a vyhodnocovanie efektivneho vyuzivania zdrojov
prostrednictvom  spracovania a aktualizacie prehl'adov o Cerpani finan¢nych
prostriedkov stvisiacich s technickou pomocou OPII na programové obdobie
2014 - 2020.

CL 171
Oddelenie projektov prijimatel’a OP EVS, PO 7 OP Il a
technickej pomoci IROP a PCS

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) V spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi plynulé a efektivne planovanie
a vyuzivanie prostriedkov narodnych projektov OP EVS, projektov PO 7 OPI],
technickej pomoci prioritnej osi 6 a 8 IROP a technickej pomoci PCS na programové
obdobie 2014 — 2020 prostrednictvom implementacie projektov zameranych na
financovanie realizovanych opravnenych aktivit,

b) v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi Gtvarmi agendu suvisiacu s procesom
pripravy, spracovania a administracie dokumentacie k implementacii projektov a jej
predkladanie na RO OP EVS, na SO OPII, na RO IROP a na prislusné RO PCS,

C) monitoring, kontrolu a vyhodnocovanie efektivneho vyuZzivania zdrojov
prostrednictvom  spracovania  a aktualizdcie prehladov o Cerpani finan¢nych
prostriedkov suvisiacich s narodnymi projektami OP EVS, projektami PO7 OPII
a technickou pomocou IROP a PCS na programové obdobie 2014 — 2020.

Sekcia spravy majetku a obstaravania
Cl 172

/1/ Sekcia spravy majetku a obstaravania je organizacne zaclenena do priamej riadiacej posobnosti
generalneho tajomnika sluzobného tradu.

12/ Sekcia zodpoveda najma za koordinaciu tiloh v oblasti:

a) hospodarskej spravy,

b) autodopravy, vedenie centralnej evidencie peciatok,

¢) informaénych technologii,

d) registratary a podatelne,

e) verejného obstaravania, centralneho verejného obstaravania a obstaravania tovarov,
sluZieb a stavebnych prac, na ktoré sa nevztahuje posobnost’ zdkona o verejnom
obstaravani,

f) vedenie centralnej evidencie peciatok.

/3/ Sekcia poskytuje

116



017516/2022/0L-2

a) servis pre celé ministerstvo,
b) sluzby v ramci tradu ministerstva.

14/ Sekcia pri plneni svojich uloh uzko spolupracuje s
a) ostatnymi organiza¢nymi Gtvarmi ministerstva,
b) NASES,
€) manazérom kybernetickej bezpecnosti,
d) CSIRT.

/5/ Sekcia sa ¢leni na
a) odbor majetku a sluzieb,
b) odbor verejného obstaravania,
) odbor spravy a prevadzky informac¢nych technologii.

Cl. 173
Odbor majetku a sluzieb

/1/ Odbor zabezpecuje najma:

a) ulohy v oblasti prevadzkovo -technickych ¢innosti ministerstva tykajtcich sa
nehnutel'nosti v sprave alebo uzivani ministerstva, investicii a hnute'ného majetku,

b) ¢innosti v oblasti udrzby, oprav hnutel'ného a nehnute'ného majetku a autodopravy,

¢) metodické usmeriiovanie odbornej spravy registratiry organizacii v pésobnosti
ministerstva,

d) riadenie a kontrolu procesu predprojektovej a projektovej pripravy stavieb, stavebny
dozor a realizaciu investi¢nej vystavby,

e) vyjadrenia Statnych a inych organov k investicnym akciam.

12/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov v priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie hospodarskej spravy,
c) oddelenie autodopravy,
d) oddelenie spravy registratiiry a podatel'ne.

Cl. 174
Oddelenie hospodarskej spravy

Oddelenie zabezpecuje najma:
a) predkladanie navrhov planov na jednotlivé obdobia pre finan¢né krytie schvalenych
investi¢nych akeii,
b) nakup interiérového a technického vybavenia kancelarii a prevadzkovych priestorov,
) nakup kancelarskeho zariadenia a materialu,
d) dislokaciu pracovnych miest v ramci objektu aj medzi objektami,
e) zasobovanie, skladovanie a evidenciu tovaru a materialu,
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f) vedenie evidencie hnutel'ného a nehnutelného majetku v sprave ministerstva, vedenie
majetkovej evidencie a G¢tovanie o majetku Statu v sprave ministerstva v
informacnom systéme SAP R/3,

g) spracovavanie vysledkov pravidelnej inventarizacie majetku,

h) plnenie uloh vyplyvajicich zo vS§eobecne zavaznych pravnych predpisov pri sprave a
ochrane majetku Statu,

1) vyradovanie a likvidaciu majetku,

J) vedenie administracie nakladania s do¢asne prebyto¢nym hnute'nym a nehnutel'nym
majetkom Statu,

k) plnenie uloh v oblasti poZiarnej ochrany a oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci,

I) spolupracu so spravou jednotlivych objektov a s ich su¢innost'ou prevadzku
ministerstva,

m)vydaj pristupovych kariet a kI'icov zamestnancom,

n) vypracovavanie zmliv o prevode spravy majetku $tatu v sprave ministerstva, kipnych
zmluv, darovacich zmlav, zmliv o vypozi¢ke majetku Statu v sprave ministerstva,

0) nakup a uskladnenie podpornych zariadeni pre QSCD (¢itacky ¢ipovych kariet) a
nakup samotnych QSCD zariadeni (¢ipové karty) ktoré su pouzivané na elektronické
podpisovanie v podmienkach ministerstva, ¢ipové karty su bezodkladne po ndkupe
odovzdéavané na oddelenie bezpecnosti.

Cl. 175
Oddelenie autodopravy

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) komplexné riadenie autodopravy ministerstva,

b) prevadzku sluzobnych motorovych vozidiel a ich servis,

C) plnenie poziadaviek na prepravu zamestnancov ministerstva a na prepravu nakladov,

d) vedenie evidencie pridelenych sluzobnych motorovych vozidiel,

e) vedenie evidencie parkovacich miest pre zamestnancov,

f) vypracovavanie zmluv podl'a interného riadiaceho aktu ministerstva v oblasti
autodopravy,

g) spracovanie podkladov k mzdam vodic¢ov sluzobnych motorovych vozidiel,

h) pripravu podkladov na verejné obstaravanie, najma opis predmetu zakazky, v ramci
svojej vecnej pdsobnosti,

i) koncepcnt a normotvornu ¢innost’ pri vypracivani internych riadiacich aktov
ministerstva stuvisiacich s prevadzkou ministerstva, aplikdciu vS§eobecne zavéznych
pravnych predpisov na podmienky ministerstva.

Cl. 177
Oddelenie spravy registratury a podatel’ne

Oddelenie zabezpecuje najma:

118



017516/2022/0L-2

a) odborn spravu registratury ministerstva vyplyvajiicu z ustanoveni zakona ¢. 395/2002
Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, dodrziavanie podmienok vyplyvajucich z vyhlasky Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky ¢. 628/2002 Z. z., ktorou sa vykonavaji niektoré ustanovenia
zakona o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 410/2015 Z. z. o
podrobnostiach vykonu spravy registratury organov verejnej moci a o tvorbe spisu,

b) zastupovanie ministerstva pri komunikacii so Statnym ustrednym archivom SR a
Ministerstvom vnutra SR — odborom archivov a registratur,

C) pripravu a aktualizaciu registratarneho poriadku a registratirneho planu ministerstva,

d) vykonavanie metodického usmerfiovania v oblasti spravy registratiry pre ministerstvo,

e) koordinaciu Skoliacej ¢innosti zamestnancov pre oblast’ spravy registratury a
elektronického informacného systému na spravu registratiry ministerstva,

f) vykonavanie kontroly dodrZiavania registratirneho poriadku a registratirneho planu
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva s prisluSnymi ttvarmi ministerstva,

g) spolupracu na prevadzke, udrzbe a pri rieSeni problémov informaéného systému pre
spravu registratiry ministerstva,

h) ¢innost’ registratirneho strediska ministerstva vratane vydavania osvedéeni
registratirnych zadznamov,

1) ¢innost’ podatel'ne ministerstva, evidenciu, obeh, doru¢ovanie a odosielanie
pisomnosti, poStovych a kuriérskych zasielok,

J) pripravu podkladov na verejné obstaravanie, najma opis predmetu zakazky, v ramci
svojej vecnej posobnosti.

Cl. 178
Odbor verejného obstaravania

Odbor zabezpecuje najma:

a) navrhovanie postupov vo verejnom obstaravani (napr. verejna sutaz, uzSia sitaz,
rokovacie konania, sutazny dialég, dynamicky nakupny systém), definovanie
podmienok vybraného postupu verejného obstaravania podla zdkona o verejnom
obstaravani,

b) v sulade s platnou legislativou koordinaciu a organizaciu verejné obstaravanie pre
ministerstvo, proces planovania a zadavania zakaziek, plnenie povinnosti vyplyvajicich
pre ministerstvo vo¢i UVO a Uradu pre uradné publikacie EU (dalej len ,,Vestnik EU*),

) koordinaciu prace s ostatnymi organizanymi Utvarmi ministerstva pri tvorbe
dokumentov verejného obstaravania, najmi pri vypracovavani vyziev na predkladanie
pontk a oznadmeni o vyhldseni verejného obstardvania zasielanych do Vestnika
verejného obstaravania, do Vestnika EU ako aj pri vypracovavani sutaznych podkladov
a tiez odpovedi na ziadosti zdujemcov o vysvetlenie oznameni, vyziev a sutaznych
podkladov, navrhovani ¢lenov komisie na vyhodnoteni splnenia podmienok ucasti a
vyhodnoteni ponuk, uplatiiovanie prvkov ,,zeleného obstaravania®,

d) koordinaciu procesu zadavania zakaziek realizovaného inymi centralnymi
obstaravacimi organizdciami a realizaciu centralneho verejného obstardvania v oblasti
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informa¢no-komunika¢nych technologii v rozsahu pdsobnosti ministerstva a v stilade

so Statitom ministerstva,,

zriadovanie a vedenie profilu verejného obstardvatela na webovom sidle UVO, kde

ministerstvo zverejiiuje najmd zdkonom o verejnom obstardvani stanovené informacie

v stlade s platnou legislativou,

vypractivanie navrhu smernice o verejnom obstaravant,

metodicki a poradenskil Cinnost' v oblasti verejného obstardvania pre ostatné

organiza¢né utvary ministerstva a pravnické osoby v pdsobnosti ministerstva podl'a ¢l.

3,

na zéklade poverenia zastupovanie ministerstva na konaniach pred UVO, pripadne

inymi inStiticiami,

vypracuvanie referencii pre dodavatel'ov podl'a platnej legislativy na zaklade podkladov

vecne prislusnych organiza¢nych utvarov ministerstva,

spracuvanie, evidenciu, archivaciu vsetkych dokladov a dokumentov z pouzitych

postupov verejného obstaravania v rozsahu interné¢ho riadiaceho aktu ministerstva o

verejnom obstaravani,

vykonavanie finan¢nej kontroly nadlimitnych a podlimitnych postupov verejného

obstardvania vyhldsenych prijimatelmi dotdcii alebo prijimatelmi regiondlneho

prispevku, ktoré poskytlo ministerstvo.

v ramci metodiky a koordinacie subjektov zapojenych do Systému riadenia ESIF v

programovom obdobi 2014-2020 a do implementacie Programu Slovensku 2021 —

2027 v oblasti verejného obstaravania pre sekciu centralny koordinaény organ a sekciu

Program Slovensko 2021 — 2027:

1. pripravu podkladov k aktualizacii Systému riadenia ESIF na programové obdobie
2014 — 2020 v casti ,,Kontrola verejného obstaravania“ a podkladov do Ramca
implementéacie fondov na programové obdobie 2021 — 2027 v casti ,,Kontrola
verejného obstardvania a obstaravania®,

2. pripravu podkladov k aktualizacii metodickych pokynov a vzorov CKO ku kontrole
verejného obstaravania a dalS$im metodickym dokumentom implementacie
Programu Slovensko 2021 — 2027 v oblasti verejného obstaravania a obstaravania,

3. pripravu podkladov k vypracovaniu metodickych usmerneni pre subjekty zapojené
do ESIF v oblasti kontroly verejného obstaravania a podklady k vydaniu
metodickych vykladov,

4. pripravu a aktualiziciu Jednotnej priru¢ky pre ziadatel'ov/prijimatel'ov k procesu
a kontrole verejného obstaravania/obstaravania na programové obdobie 2014 —
2020 apripravu a aktualizaciu Prirucky pre ziadatel'ov/prijimatel'ov k procesu
a kontrole verejného obstardvania/obstardvania na programové obdobie 2021 —
2027,

5. spolupracu pri plneni wiloh suvisiacich so spolupracou s EK a UVO v oblasti
verejného obstaravania,

6. spolupracu pri priprave podkladov pre ucely komunikacie so zastupcami EK,

7. spolupracu pri plneni tloh spojenych suréenim UVO ako SO Vramci
programového obdobia 2021 - 2027,

8. ucast’ zastupcov odboru v koordinacnom vybore pre spolupracu pri kontrole
verejného obstardvania,
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9. pripravu podkladov k aktualizacii Dohody o spolupraci s UVO a Protimonopolnym
uradom Slovenskej republiky, ktorej predmetom je podpora pri kontrole verejného
obstaravania financovaného z ESIF,

10. spolupréacu pri pripravach navrhov na zmenu a doplnenie zakona o ESIF a zakona
o prispevkoch z fondov EU, ktoré sa tykajii verejného obstaravania,

11. spolupracu pri koordinovani projektov zameranych na zlepsenie systému verejného
obstaravania v podmienkach SR.

Cl. 178a
Odbor spravy a prevadzky informaénych technologii

/1/ Odbor zabezpecCuje najma:

a) spravu siete a domény ministerstva,

b) vypracuvanie a realizaciu koncepcie kontinualneho rozvoja informa¢nych systémov na
useku vnutornej spravy ministerstva (d’alej len ,interné informaéné systémy
ministerstva“) a jeho realizaciu, prevadzku a spravu,

C) vypracuvanie internych predpisov, zasad, noriem a koncepcii vo svojej pOsobnosti
a Vv sucinnosti s vediicimi zamestnancami organizaénych Gtvarov ministerstva vytvara
podmienky na ich realizéciu,

d) poskytovanie informacii o stave internych informaénych systémov ministerstva a
sluZieb koncovym pouzivatel'om,

e) technicka podporu pre pouZzivatel'ov DKS,

f) koordinaciu a kontrolu vybranych <cinnosti, ktoré odbor spravy a prevadzky
informac¢nych technologii zabezpe€uje v ramci DKS,

g) technicka funkénost’ DKS,

h) poskytovanie zakladnej konzultacie koncovym pouzivatelom pri beznej prevadzke
zverenych internych informa¢nych systémov ministerstva a sluzieb a v pripade vzniku
bezpecnostnych udalosti a incidentov,

i) spolupracu s NASES pre zabezpecenie prevadzky lokalnej vladnej siete govnet, ktora
NASES zabezpecuje pre ministerstvo,

J) spolupracu s vladnou jednotkou CSIRT pre zabezpeCenie rieSenie incidentov
v kybernetickom priestore ministerstva,

k) poskytovanie suc¢innosti manazérovi kybernetickej a informaénej bezpe¢nosti pri plneni
uloh v oblasti kybernetickej a informacnej bezpecnosti,

I) spravu e-mailového servera a e-mailovej komunikacie ministerstva,

m) pripravu podkladov k realizacii verejnych obstaravani vo vsetkych finan¢nych limitoch,

n) riadenie projektov a koordinaciu ¢innosti dodavatel'ov v oblasti internych informaénych
a komunikaénych technologii pre potreby ministerstva,

0) vykonavanie spravy a udrzby webovych stranok ministerstva, vratane hlavného webu
ministerstva a Intranetu, ktorych je technickym vlastnikom,

p) spravu a plynuli prevadzku kritickej infrastruktiry ministerstva, jej pravidelné
zalohovanie, archivaciu a aktualizacie,

q) analyzu a rieSenie kybernetickych hrozieb a incidentov v internej sieti,

r) koordinaciu a navrhovanie rieSenia uvedenia do prevadzky novych funkcionalit na
zvysenie kybernetickej bezpecnosti v internom a online priestore ministerstva,
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s) implementaciu prevadzkovych, kolaboracnych a bezpecnostnych sluzieb, nastrojov a
aplikacii Microsoft pre interné informacné systémy ministerstva,

t) uchovavanie vSetkych dolezitych pristupovych a citlivych tdajov na pristupy do
kritickej infraStruktary a internych informac¢nych systémov ministerstva,

u) monitorovanie, spravu a koordinaciu internej sietovej infrastruktiry ministerstva,

V) prevadzku hlavného datového centra ministerstva v bezpe¢nostnom rezime,

w) prevadzku kamerového systému, ktory pokryva serverové miestnosti a hlavné datové
centrum.

2/ Odbor sa ¢leni na
a) zamestnancov V priamej riadiacej posobnosti riaditel’a odboru,
b) oddelenie podpory informaénych a komunikaénych technologii.

C1. 178b
Oddelenie podpory informaénych a komunikaénych technologii

Oddelenie zabezpecuje najma:

a) prevadzku pouzivatel'ského softvéru, hardvéru a multifunkénych kopirovacich strojov,

b) pokrytie potrieb zamestnancov IKT technoldgiou (pocitace, tlaCiarne, skenery,
multifunkéné zariadenia) v sulade s koncepciou kontinualneho rozvoja internych
informacnych systémov ministerstva,

c) prevadzku pevnych a mobilnych telekomunika¢nych zariadeni vratane datovych kariet,
sleduje a kontroluje vydavky na ich prevadzku,

d) regulaciu a spravu vnatornych telekomunikaénych systémov vratane spravy ¢iselného
planu,

e) technickt podporu uzivatel'ov IKT ministerstva formou helpdesku,

f) instalaciu podpornych zariadeni pre QSCD (Citacka Cipovych kariet) a inStalaciu
programového vybavenia pre vytvaranie kvalifikovaného elektronického podpisu
jednotlivym pouZivatel'om,

g) prevadzku a tdrzbu video konferenénych a kolaboraénych sluzieb a aplikacii,

h) realizaciu, prevadzku, servis a spravu internych informaénych systémov ministerstva
(vratane intranetu) a ich rozvoj,

i) pripravu podkladov k realizacii verejnych obstaravani vo vsetkych finan¢nych limitoch
v rozsahu pdsobnosti oddelenia a poskytnutie sG¢innosti pri obstaravani tovarov
asluzieb spadajucich do poOsobnosti oddelenia ostatnym organizaénym utvarom
ministerstva.
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SIESTA CAST
SPOLOCNE ULOHY ORGANIZACNYCH UTVAROV MINISTERSTVA

ClL 179

/1/ Organiza¢né Gtvary ministerstva pri svojej ¢innosti a rieSeni tloh spolupracuju s ostatnymi
organiza¢nymi Utvarmi ministerstva a pravnickymi osobami v pdsobnosti ministerstva podla ¢l.
3, poskytuju si vzajomnu sucinnost’, informacie, stanoviska a pripomienky. Organizacné utvary
ministerstva su povinné prerokovavat navrhované opatrenia s organizaénymi uUtvarmi
ministerstva, ktorych sa tieto opatrenia tykaju.

2] Ak sa plnenie urcitej ulohy tyka pdsobnosti viacerych organiza¢nych ttvarov ministerstva,
zabezpecuje koordinaciu ten organizacny utvar ministerstva, ktorého poésobnost’ je v rieSeni tllohy
rozhodujtca a/alebo ktory bol na plnenie ulohy uréeny ministrom, Stitnym tajomnikom alebo
generalnym tajomnikom sluzobného tradu.

/3/ Pripadné kompetencné spory rieSia vedici zamestnanci prislusnych organiza¢nych ttvarov
ministerstva dohodou. Ak sa vedici zamestnanci nedohodnu, rozhoduje o kompetencnom spore
generalny tajomnik sluzobného uradu. V pripade kompetencného sporu na Grovni generalnych
riaditel'ov sekcii, riaditela kanceldrie ministra, Statnych tajomnikov a generdlneho tajomnika
sluzobného uradu rozhoduje o kompetenénom spore minister.

/4] Kazdy organizany utvar ministerstva okrem odbornych c¢innosti vymedzenych tymto
organiza¢nym poriadkom vykonéva najmi nasledovné ¢innosti:
a) zabezpeCuje a sleduje plnenie uloh vyplyvajicich z uzneseni vlady a internych
riadiacich aktov ministerstva,
b) vypracovava, prerokovava a vydava interné riadiace akty, Stataty a rokovacie poriadky
v rozsahu podsobnosti organizacného uUtvaru ministerstva, vykonava ich vyklad,
kontroluje ich dodrZiavanie a sleduje ich uc¢innost’,
C) v oblasti svojej pdsobnosti dohliada na dodrziavanie vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov a v sulade s nimi vykonava potrebné opatrenia na ndpravu,
d) vypracovava:
1. podklady a stanoviska na rokovanie vlady a jej poradnych orgéanov,
mimorezortnych orgénov alebo pre medzinarodné a medzistatne rokovania,
2. podklady a stanoviska suvisiace s plnenim uloh a administrativnou agendou
veduacich zamestnancov organizacnych Gtvarov ministerstva,
3. pripomienky a stanoviska k nadvrhom vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
predkladanym inymi UOSS a organizaénymi titvarmi ministerstva,
pripomienky a stanoviska k materialom predlozenym na pripomienkové konanie,
5. spravy, rozbory, informécie a iné podklady podl'a v§eobecne zaviznych pravnych
predpisov,
6. navrhy opatreni a odstranenie nedostatkov zistenych v ¢innosti organiza¢ného
utvaru ministerstva vykonanymi kontrolami a auditmi,
7. vyklady vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v oblasti pdsobnosti
organiza¢ného utvaru ministerstva,
8. metodické usmernenie v oblasti posobnosti organizaéného Gtvaru ministerstva,
e) spolupracuje:

&
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1. s prisluSnymi organizatnymi Utvarmi ministerstva, pravnickymi osobami
Vv posobnosti ministerstva podl’a &l. 3, inymi UOSS, prislugnymi vybormi narodne;j
rady, UV SR a organmi samospravy,

2. s organiza¢nymi Utvarmi ministerstva pri priprave navrhov vseobecne zavaznych
pravnych predpisov a politik v pdsobnosti ministerstva,

3. s odborom legislativy pri vydavani vSeobecne zavéznych pravnych predpisov v
ramci svojej posobnosti,

4. s odborom rozpoctu, uctovnictva a vykaznictva na tvorbe navrhu prijmovej a
vydavkovej kapitoly rozpo¢tu ministerstva, na kontroldch ¢erpania rozpoctovych
vydavkov, pri vydavani rozpoctovych opatreni, pri pridelovani limitov
investi¢énych a neinvesti¢nych vydavkov a dotécii,

5. s odborom verejného obstaravania na tvorbe technickej Specifikacie objednavanych
tovarov, sluzieb a verejnych prac, na tvorbe sutaznych podkladov, na procese
vyberu dodéavatela, na tvorbe navrhu zmluv na obstaranie tovarov, sluzieb a
verejnych prac, na kontrole kvality vykonanych sluzieb a préc,

6. Soddelenim protikorupénej jednotky pri preSetrovani staznosti, oznameni a

podnetov obcanov, pri vybavovani peticii a pri vykonévani napravy zistenych

nedostatkov,

s osobnym uradom na vyberovych konaniach,

8. s prisluSnymi organizanymi Utvarmi ministerstva pri plneni tloh potrebnych pre
efektivnu implementaciu systému manazérstva kvality a systému manazérstva proti
korupcii,

f) podiela sa na rozvoji a racionalizacii vnutornej informacnej ststavy, spolupracuje pri
plneni Gloh v oblasti vykaznictva a pri zabezpeCovani obsahovej stranky a aktualizacie
databdz v pocitacovej sieti ministerstva pouzivanych organizaénym tUtvarom
ministerstva, zodpovedd za ochranu spracuvanych osobnych udajov v stlade so
zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskor$ich predpisov.

~

Cl. 180
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Organizacny poriadok Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky zo dna 1. oktobra 2020 v zneni Dodatku ¢. 1 zo dia 13. novembra 2020,
Dodatku €. 2 zo dita 27. janudra 2021, Dodatku €. 3 zo diia 25. februara 2021, Dodatku €. 4 zo dna
23. marca 2021, Dodatku €. 5 zo dna 30. jula 2021, Dodatku €. 6 zo diia 31. augusta 2021, Dodatku
¢. 7 zo dna 29. septembra 2021, Dodatku ¢. 8 zo diia 29. oktébra 2021, Dodatku €. 9 zo dna 15.
decembra 2021, Dodatku ¢. 10 zo dita 30. méja 2022, Dodatku €. 11 zo diia 28. jula 2022 a Dodatku
¢. 12 zo dna 31. augusta 2022.

Cl. 181
Ué¢innost

Tento organiza¢ny poriadok nadobuda t¢innost’ 15. oktdbra 2022.

Veronika RemiSova
ministerka investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie
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Priloha ¢. 1 k Organiza¢nému poriadku

Skratky organiza¢nych utvarov Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky

MIRRI SR Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky

MR minister

ST I Statny tajomnik |

ST II Statny tajomnik 11

GTSU generalny tajomnik sluzobného uradu

KMR kanceldria ministra

OK odbor komunikacie

oTL | tlaGové oddelenie

oPU | oddelenie publicity

OLG odbor legislativy

0ZVP oddelenie zahrani¢nych vztahov a protokolu
oBE oddelenie bezpecnosti a krizového riadenia
oVAK oddelenie vnttorného auditu a kontroly
SKO sekcia kontroly

OKVO odbor kontroly verejného obstaravania

0KVOL1| oddelenie kontroly verejného obstaravania 1

0KVOZ2| oddelenie kontroly verejného obstaravania 2

0KVO3| oddelenie kontroly verejného obstaravania 3

oPJK oddelenie protikorup¢nej jednotky

SISIA sekcia inovdcii, strategickych investicii a analyz (HUB)
OSINP odbor strategickych investicii a nadnarodnych programov
OISA odbor inovacii a smart agendy

0IMR | oddelenie inteligentnych miest a regionov

olM| oddelenie inteligentnej mobility

olISA | oddelenie implementacie inovacii a smart agendy

SCKO sekcia centralny koordina¢ny organ

OMH odbor monitorovania a hodnotenia

oMN | oddelenie monitorovania

0SM | oddelenie strategického monitorovania

oHD | oddelenie hodnotenia

OMKS odbor metodiky a koordinacie subjektov

OMT | oddelenie metodiky

0KS| oddelenie koordinacie subjektov

oPDC | oddelenie podpornych &innosti

ORP odbor riadenia programov

0HZV | oddelenie hodnotenia zdmerov a vyziev
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oKR OP

oddelenie krizového riadenia OP

OPSPP

odbor politiky sudrznosti a prierezovych priorit

oPLPS

oddelenie pripravy legislativy politiky sudrznosti

oSPS

oddelenie stratégie politiky sudrznosti

oSPP

oddelenie synergii a prierezovych priorit

SPSK

sekcia Program Slovensko 2021 - 2027

OAM

odbor analyz a monitorovania

0AN

oddelenie analyz

OTROP

odbor tvorby a riadenia opera¢ného programu

oPROG

oddelenie programovania

oKSO

oddelenie koordinacie sprostredkovatel'skych organov

SIROP

sekcia IROP

OCLLD

odbor CLLD

oPCLLD

oddelenie podpory CLLD

OPM

odbor programovania a metodiky

oPG

oddelenie programovania

oMTD

oddelenie metodiky

OAOCH

odbor administrativneho overovania a odborného hodnotenia

oOH

oddelenie odborného hodnotenia

0AO

oddelenie administrativnheho overovania

OIP

odbor implementécie projektov

0lP1

oddelenie implementacie projektov |

olP2

oddelenie implementécie projektov 11

0lP3

oddelenie implementécie projektov III

oKM

oddelenie kontroly na mieste

OK

odbor kontroly

o0KAAN

oddelenie koordinacie auditov a administracie nezrovnalosti

oKIPG

oddelenie kontroly implementacie programov

oPC

oddelenie podpornych ¢innosti

0ASP

oddelenie analyz a systémovej podpory

SOPTP

sekcia OP TP a inych finanénych mechanizmov

OROPTP

odbor riadenia OP TP

OIPOPTP

odbor implementacie projektov OP TP

OAKE

odbor administrativnych kapacit ESIF

oVAK

oddelenie vzdelavania administrativnych kapacit

oHAAK

oddelenie hodnotenia a analyz administrativnych kapacit

OPNS

odbor programov nadnarodnej spoluprace

OGEN

odbor grantov EHP a Norska

oSCG

oddelenie strategickych ¢innosti grantov

oSP

oddelenie spravy programov

oFRG

oddelenie finan¢ného riadenia grantov

SPCS

sekcia programov cezhrani¢nej spoluprace

OMKPCS

odbor metodiky a koordinacie programov cezhrani¢nej spoluprace

ORIPCS

odbor riadenia a implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace

oRPCS

oddelenie riadenia programov cezhranicnej spoluprace
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0STSPCSCZ

oddelenie spolo¢ného technického sekretariatu programu cezhranicnej
spoluprace SK-CZ

0STSPCSAT

oddelenie spolo¢ného technického sekretaridtu programu cezhrani¢nej
spoluprace SK-AT

OKIPCS

odbor kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace

oKIPCSCZAT

oddelenie kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace
SK-CZ a SK-AT

oKIPCSHUPLE

oddelenie kontroly implementacie programov cezhrani¢nej spoluprace
SK-HU, PL-SK a programu ENI

oddelenie auditov a kontroly verejného obstaravania programov

SRCSP

0AKVOPCS o .
cezhranic¢nej spoluprace
SSOIS sekcia sprostredkovatel'ského organu informatizacie spolo¢nosti
OIP1 odbor implementacie projektov 1
OlIP2 odbor implementécie projektov 2
OPaM odbor programovania a metodiky
SFF sekcia financovania fondov
OISE odbor informaénych systémov ESIF
ORISE | oddelenie rozvoja informaénych systémov ESIF
OPISE | oddelenie prevadzky informaénych systémov ESIF
OFP odbor financovania programov
oPP| oddelenie platieb programov
oUP | oddelenie u¢tovnictva programov

sekcia regionalnych centier a strategického planovania

ORC

odbor regionalnych centier

ORKRC

oddelenie riadenia a koordinacie regionalnych centier

RCTT

Regionélne centrum Trnava

RCTN

Regiondlne centrum Trencin

RCNR

Regionélne centrum Nitra

RCBB

Regionélne centrum Banska Bystrica

RCZA

Regiondlne centrum Zilina

RCKE

Regionalne centrum KoSice

RCPO

Regionélne centrum PreSov

OSPRI

odbor strategického planovania a regionalnych inovacii

0A2030SP

oddelenie Agendy 2030 a strategického planovania

oRI

oddelenie regionalnych inovéacii

oKUS

oddelenie koordinacie uzemnych stratégii

SRR

sekcia regionalneho rozvoja

OSMRR

odbor stratégie a metodiky regiondlneho rozvoja

OPRR

odbor podpory regionalneho rozvoja

OIPOO odbor implementacie Planu obnovy a odolnosti
0MRPOOQO | oddelenie metodiky riadenia Planu obnovy a odolnosti
0IPOO | oddelenie implementacie Planu obnovy a odolnosti
SDA sekcia digitalnej agendy
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OPRP

odbor priamo riadenych programov EU a digitalnych infrastruktir

OJDTMS

odbor jednotného digitalneho trhu a medzinarodnej spoluprace

ODSI

odbor digitalnych stratégii a investicii

oDS

oddelenie digitalnych stratégii

olIP

oddelenie implementacie investicii a projektov

SITVS

sekcia informacénych technoldgii verejnej spravy

OREG

odbor riadenia e-Governmentu

oDK

oddelenie datovej kancelarie

0SBAA

oddelenie spravy biznis a aplikacnej architektiary

0STA

oddelenie spravy technologickej architektiry

oBI

oddelenie behaviordlnych inovéacii

oBAT

oddelenie biznis analyz a testovania

OSVITVS

odbor stratégie a vedenia informacénych technologii verejnej spravy

OPMHIT

oddelenie planovania, monitorovania a hodnotenia IT

ORKIT

oddelenie riadenia kvality IT

oSLOITK

oddelenie pre spravu licencii a centralizované obstaranie IT komodit

ORPIZ

odbor riadenia programov a implementacie zmien

0ZCS

oddelenie Zivotného cyklu softvéru

oRP

oddelenie riadenia projektov

oRPPOO

oddelenie riadenia projektov Planu obnovy a odolnosti

oPKPMO

oddelenie projektovej kancelarie (PMO)

OKSKSITVS

odbor kontroly, spravnych konani a Standardov ITVS

oMK

oddelenie metodiky a kontroly

oSKSITVS

oddelenie spravnych konani a Standardov ITVS

OPRM

odbor produktového manazmentu

oDE

oddelenie digitalneho ekosystému

0ZS

oddelenie Zivotnych situdcii

SKB

sekcia kybernetickej bezpecnosti

ORKIB

odbor riadenia kybernetickej a informacnej bezpecnosti

oPIPOKB

oddelenie pripravy a implementacie projektov v oblasti kybernetickej
bezpecnosti

CSIRT.SK

vladna jednotka CSIRT

OoTN

oddelenie technické

OAT

oddelenie analytické

0AKH

KGTSU

oddelenie analyzy kybernetickych hrozieb

kancelaria generalneho tajomnika sluzobného tradu

ou

osobny urad

ORLCZ

odbor riadenia l'udskych zdrojov

OVRLZ

odbor vyberu a rozvoja l'udskych zdrojov

ORPT

oddelenie reportingu

PRO

pravny odbor

oHPA

oddelenie hmotnopravnej agendy

oPPA

oddelenie procesnopravnej agendy

SEPE

sekcia ekonomiky a projektov ESIF
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ORUV odbor rozpoctu, actovnictva a vykaznictva
ORZ | oddelenie rozpoctu
oUV | oddelenie Giétovnictva a vykaznictva
OMA | oddelenie mzdovej agendy
OKPE odbor koordinacie projektov ESIF
0oOPTP | oddelenie technickej pomoci OP TP
0OPII1| oddelenie technickej pomoci OP I
oddelenie projektov prijimatel'a OP EVS, PO 7 OP Il a technickej

OPPTP pomoci IROP a PCS
SSMO sekcia spravy majetku a obstaravania
OMS odbor majetku a sluzieb

O0HS| oddelenie hospodarskej spravy
0AD | oddelenie autodopravy
O0SRP | oddelenie spravy registratry a podatel'ne
ovO odbor verejného obstardvania
OSPIT odbor spravy a prevadzky informacnych technologii
OPIKT | oddelenie podpory informac¢nych a komunikaénych technologii

Skratky su vytvorené najma z prvych zaciato¢nych pismen. Pre rozliSenie:
- sekcia s velkym S.
- odbor s velkym O.
- oddelenie s malym o.

Ak sa v nazve odboru/oddelenia nachadza spojka ,,a“ ta sa v skratke vo vicSine pripadov
nepouziva.

Ak je odbor/oddelenie jednoslovné bude vytvorené zo zaciato¢nych pismen prvych dvoch po sebe
iducich slabik, napr. odbor legislativy — OLG.
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