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Nazov projektu: Mzdy zamestnancov SO OPII v rokoch 2016 - 2019

Cielom projektu je: Zabezpecenie efektivneho fungovania Sprostredkovatelského organu pre
Operacny program Integrovana infrastruktura, a to prostrednictvom zabezpecenia financovania
jeho osobnych vydavkov.

Nazov a sidlo prijimatela:

Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky
Stefanikova 15

811 05 Bratislava

Miesto realizacie projektu: Slovensko, Bratislavsky kraj, Bratislava | — mestska cast Staré Mesto
Celkova vyska poskytnutého NFP: 5 000 000,00 €

Projekt je zamerany na vytvorenie dostatocnej personalnej zdkladne, jej stabilizaciu a optimalne
fungovanie Sprostredkovatelského orgdnu Opera¢ného programu Integrovana infrastruktura (SO
OPII), a to refundaciou mzdovych vydavkov SO OPII na Urade podpredsedu vlady SR pre investicie
a informatizaciu.

V sucasnosti SO OPIl vykonava vsetky ¢innosti suvisiace s Operaénym programom Integrovana
infrastruktuira (pripadne cinnosti stvisiace s ukoncovanim OPIS), avsak nie je vytvoreny projekt,
ktory obsahuje aktivity pokryvajuce zabezpecenie refundacie mzdovych vydavkov SO OPIl do
rozpoctu Uradu podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu.

Statni zamestnanci budu zabezpefovat &innosti SO OPIl v sdlade s opismi &innosti
§tatnozamestnaneckych miest, ktoré su prilohou ZoNFP a budi rovnako sucastou Ziadosti o
platbu. Zabezpeéenie mzdovych nakladov na mzdy opravnenych zamestnancov vratane odmien a
odvodov zamestnavatela (celkovej ceny prace) bude prebiehat refundaciou mzdovych nakladov
spravidla kaidy Stvrtrok. Predpokladany celkovy pocet opravnenych zamestnancov UPPVII,
ktorych mzdy vratane odmien a odvodov zamestnavatela budld hradené v rdmci tohto projektu,
bude priblizne 45 (ukazovatel FTE), a to v ramci pracovnych pozicii uvedenych v prilohe "zoznam
pracovnych pozicii a percent opravnenosti zamestnancov".

Po skonceni realizacie aktivit projektu budd na SO OPII stabilizované, odborne zdatné a
kompetentné administrativne kapacity. Refundaciou mzdovych vydavkov za vsetkych
zamestnancov, ktorych ¢innosti budu za dobu trvania projektu suvisiet s OPIl (resp. s ukoncovanim
Operacného programu Informatizacia spolo¢nosti (OPIS)) sa dosiahne efektivnejsSie financovanie
mzdovych vydavkov. V rdmci ukoncovania OPIS pdjde o tieto ¢innosti:

e Aktualizacia Interného manualu procedudr SORO OPIS,

e Vypracovanie podkladov ku kontrolam na mieste,

e Vypracovanie podkladov k priebeZznej a zavereénej Ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu,

e Aktualizacia programovych dokumentov pre OPIS,

e Aktualizacia medializovanych podnetov,

e Komplexnd agenda tykajlca sa nezrovnalosti,

e Komplexnd agenda schvalovacieho procesu tykajliceho sa Ziadosti o platbu,
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e Schvalovanie monitorovacich sprav,

e Zmenova procedura, vypracovanie dodatkov k zmluvdm o nenavratny finanény prispevok,
e Ukoncovanie a mimoriadne ukoncovanie projektov,

e Vypracovanie podkladov k zdvere¢nej monitorovacej sprave o vykonavani OPIS.

Operaény program bol podporovany ESIF.
Informacie o Operaénom programe Integrovand infrastruktira 2014 — 2020 ndjdete na
WWW.0pii.gov.sk .



http://www.opii.gov.sk/

